UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS

Acta No. 13 C.D 2016-05-09

ACTA RESOLUTIVA DE LA SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO
Lunes, 09 de mayo de 2016

En la ciudad de Quito, bajo la presidencia de la Dra. Maria Elena Silva Viteri, MSc., Decana de
la Facultad de Ciencias Psicologicas de la Universidad Central del Ecuador y Presidenta de
Consejo Directivo, en la Sala de Sesiones del Decanato, siendo las 09H20 del dia lunes 09 de
mayo de 2016, se instala la sesién ordinaria de Consejo Directivo, con la asistencia de los
siguientes miembros, sefiores: PhD. Juan Lara Sotomayor, Subdecano de la Facultad: Dr.
Patricio Jacome Salazar, Vocal Docente Principal; Dr. Ernesto Chamorro Arturo, Vocal Docente
Alterno; PhD. José Maria Lalama Aguirre, Director de la Carrera de Psicologia Clinica; Dr. Jaime
Paez Calderén, Director de la Carrera de Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacién: PhD. Angel
Verdesoto Galeas, Director del Instituto de Investigacién y Postgrado; Sr. Cristian Gémez
Vasquez, Presidente de la Asociacion de Estudiantes. A las 09h45 ingresa a la sesion el Lic.
Patricio Pazmifio Portugal, Vicepresidente de la Asociacion de Empleados y Trabajadores.

Actia como Secretaria Abogada la doctora Anita Romero Lépez, titular.

El Dr. Jacome solicita se incluya como punto del orden del dia, el conocimiento y aprobacion del
proyecto de intervencion psicologica en Pedernales. La sefiora Decana indica que el sefior
Rector ha solicitado que la Facultad de Ciencias Psicolégicas intervenga en tres grupos, por lo
que pide al Dr. Jacome que se trate sobre este proyecto en la proxima sesion; que hoy se retine
la Comisidn para conocer la propuesta y con el respectivo informe se podria conocer en una
sesion extraordinaria de Consejo Directivo. El Dr. Jacome indica que el Ministerio de Salud yla
OPS estén invitando a una reunién con fa Universidades, por lo que seria importante conocer
quien asistira en representacion de la Facultad y definir como se trabajara a nivel macro. La
sefiora Decana solicita al Dr. Jacome que se permita trabajar a la Comisién, incluyendo estos
temas en la propuesta.

Se aprueba el Orden del Dia constante en la convocatoria:

1. Conocimiento y aprobacién del acta de Consejo Directivo (sesién ordinaria de 25 de abril
de 2016);

Informe de la sefiora Decana;

Comunicaciones;

Peticiones; y,

Asuntos Varios.

A

1.- CONOCIMIENTO Y APROBACION DEL ACTA DE CONSEJO DIRECTIVO (SESION
ORDINARIA DE 25 DE ABRIL DE 2016).-

1.1 Se aprueba el acta de la sesién ordinaria del dia lunes 25 de abril de 2016 con el voto
salvado de quienes no asistieron a la citada sesién y sin observaciones.

2.- INFORME DE LA SENORA DECANA.-

2.1 La sefiora Decana informa que la Facultad ha recibido el pedido de la Direccién de
Talento Humano, de organizar nuevamente el proceso de seleccién del personal
administrativo que ingresard mediante un nuevo concurso de méritos y oposicién; se
conoce que prioritariamente se convocara para llenar vacantes en el area finaggigﬁé;wé\

entre otras; la Facultad ha presentado su requerimiento en cuanto al persoria‘lff»dﬁé;\\ X
necesita, solicita a la Dra. Romero se actualice dicho pedido; que ademas ha solicitado &t
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elaborar un curriculo institucional para ofertar los servicios de la Facultad. La sefora
Decana expone sobre experiencias anteriores; indica que la propuesta actual, si bien
traeria algo de incomodidad por el problema de las aulas, implica una oportunidad paraia
Facultad, particularmente para la Carrera de Psicologia Industrial.

22 La sefiora Decana da a conocer sobre las acciones desarrolladas por la Sociedad
Nacional de Psicorrehabilitadores ante varias instancias, como la Asamblea Nacional, el
CES, entre otras, para el reconocimiento de su titulo profesional; que esto obligaria a la
Facultad a incluir esta Carrera en la nueva oferta académica. El sefior Subdecano indica _
que se esperaria la resolucion de las instancias pertinentes, para que la Facultad realice
el Disefio o Redisefio de Ia Carrera, segln corresponda; da a conocer sobre las
gestiones efectuadas para la aprobacién de la Licenciatura en Psicologia y Licenciatura
en Psicologia Clinica.

2.3  La sefora Decana informa que ha tenido dos reuniones con personeros del Plan Familia,
un proyecto a cargo directamente de la Presidencia de la Republica que tiene que ver
con la cobertura para la brigadas que se desplazaran a las zonas de desastre, a fin de
garantizar la seguridad y el bienestar de los estudiantes que viajan; expone los detalles
de este proyecto; que existe a futuro la posibilidad de llevar un proyecto sobre embarazo
adolescente con la mencionada Institucién, pero que por el momento o emergente es la
atencion a las brigadas.

24  la sefiora Decana da a conocer que se realiz6 la incorporacién de 94 estudiantes
graduados a través del examen complexivo, que ha sido un evento muy gratificante que
contd con la presencia de las autoridades de la Facultad y de un representante de los
docentes que participaron en el examen complexivo; que ha sido una gran experiencia
tanto para los graduados como para la Facultad.

25 La sefiora Decana informa que se ha recibido la documentacion de los estudiantes —
acreedores de becas de la Universidad Central, misma que se remitira a la Direccién de
Bienestar Universitario en cuanto entreguen los estudiantes que faltan; ademas, que se
esta organizando el festival artistico, que se ha debido posponer para el 24 de mayo.

3- COMUNICACIONES.-

3.1 Se avoca conocimiento del oficio FCPSI-SUB-2016-134, de 06 de mayo de 2016, suscrito
por el PhD. Juan Lara Sotomayor, Subdecano — Presidente de Consejo Académico,
mediante el cual comunica que el citado Organismo, en sesién ordinaria de 06 de mayo
de 2016 conoce el oficio FCPSi-UVS-073 suscrito por la Dra. Maritza Paredes,
Coordinadora de la Unidad de Vinculacién con la Sociedad, quien en atencién al oficio
FCPsi-SUB-2016-121, informa que la Unidad de Vinculacién con la Sociedad efectia una
parte del proceso que deben cumplir los estudiantes que van a titularse: tienen que
presentar los documentos de respaldo de sus practicas comunitarias, pre profesionales e
Investigacion y da a conocer Ias actividades concretas previas y posteriores en la
Unidad.- Que al respecto Consejo Académico, ante la inquietud planteada por el Dr.
Patricio Jacome Miembro de Consejo Directivo, resuelve: 1) Se anexe el informe dedasti
actividades realizadas con los estudiantes que actualmente estan en décimo serhé_‘.‘éfr@??\ff%}
misma que fue remitida por la Dra. Maritza Paredes, Coordinadora de la Unidad"de™ \
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Vinculacién con la Sociedad; 2) Consejo Académico decide reforzar el proceso de
induccién a los estudiantes de Décimo Semestre en base a las dltimas reformas del
Reglamento de Régimen Académico; 3) Se solicitard una reunién ampliatoria en la
Direccién General Académica llevando las inquietudes sobre estas reformas; y, 4) El
proximo dia viernes 13 de mayo de 2016 a las 12h00 se convocara a una reunién a los
sefiores estudiantes de Décimo Semestre, para socializar esta informacion.

El Dr. Jacome indica que desde hace tiempo ha solicitado una reunién para tratar sobre
el Decimo Semestre; solicita se realice esta reunién de este proceso para que los
estudiantes tengan clara la informacion: que no sabe por qué no se da paso a este
pedido; que los Docentes no habian asistido a la reunion por diversas circunstancias, en
su caso no fue por asistir a una sesion de Consejo Directivo; que conoce que Vinculacion
con la Sociedad tiene que ver con Proyecto Comunitario y Practicas Pre profesionales y
el Instituto de Investigacion con el Trabajo de Grado que esto también debe coordinarse;
que no ha podido asistir a esas reuniones por asistir a otras; que lo que le motiva a hacer
este pedido es Gnicamente el espiritu de trabajo; que otros comparieros Docentes han
dicho también que valdria la pena reunirse todos los actores y aclarar todos los
parametros respecto a este tema.

La sefiora Decana aclara que los tres procesos estdn a cargo de la Unidad de
Vinculacién con la Sociedad; que al ser un procedimiento eminentemente administrativo
que esta a cargo del Subdecanato, es el sefior Subdecano quien conoce como se esta
llevando, cudl es el nivel de conocimiento de los Docentes, porque lo otro es generar una
percepcion de que las autoridades no estan en condicién de organizar y necesitan otro
tipo de férmulas de organizarse; solicita al sefior Subdecano que dé a conocer sobre este
particular.

El sefior Subdecano indica que el Dr. Jacome no tiene clara la situacién, porque el
enfoque que se da aca no es pertinente a Ia realidad de la Facultad al manifestar que no
se da paso a su pedido; que lo que se ha realizado desde las diferentes instancias:
desde el Instituto de Investigacion y Posgrado, Ias Direcciones de Carrera y la Unidad de
Vinculacién con la Sociedad, deja claramente establecido que el debido proceso de
comunicacion estd dado; que si no conocen algunos miembros de Consejo Directivo
habra que reforzar a través de reuniones particulares lo que se esta haciendo; que en la
sesion anterior el Dr. Jacome sefialé “que no se da paso”’, por lo que ha traido el informe
de la Unidad de Vinculacién con la Sociedad, para que se conozca, por escrito, todo lo
que se ha realizado y los estudiantes tengan las orientaciones: solicita de la manera mas
comedida que las intervenciones se sustenten y fundamenten, porque caso contrario solo
se enuncian y queda registrado el hecho de que no se esta haciendo nada; el informe
que presenta la Dra. Paredes explica las acciones realizadas en este y anteriores
semestres, se ha tomado la precaucién de reunirse con docentes y estudiantes
involucrados en el Décimo Semestre; que hay profesores que no asisten a las reuniones,
como Representantes de los Docentes también deberian tomar acciones, considera que
es funcion de los representantes motivar a los docentes para que asistan a estas
reuniones institucionales, para que cumplan con sus obligaciones convocadas por la
Facultad; que tiene los informes emitidos por el Instituto de Investigacién y Posgrado,
han asistido tres Docentes al Taller de Investigacion; cuando se convoca a las otras
actividades igualmente hay desidia, no quieren participar, por lo que en el anterior
Consejo Directivo ya se sugirié que correspondera aplicar otras medidas disciplinarias,
llegar a ese extremo, para que se interesen y no exista la desinformacion que en algunos
momentos se da, el Dr. Jacome expresa que como autoridades deben sancionar; el
sefior Subdecano contintia diciendo que la Dra. Paredes en su informe indica quessgha.

convocado a los estudiantes por redes sociales y diferentes medios, pero luggd-sinds
asisten son los primeros que reclaman desconocer lo que se esta haciendo y tiene ra#én \ ¢
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porque no se puede saber de qué se trata si no asisten a las reuniones que se convoca;
que esto también debe estar claro para que, a quienes les compete, asuman la
responsabilidad; que se estd ahi indicando que acogiendo la recomendacion del Dr.
Jacome y a fin de fortalecer los procesos, nuevamente se convocara a los estudiantes de
Décimo Semestre y se les actualizara en las ultimas reformas del Reglamento de
Régimen Académico que de alguna manera les involucra para el proceso de titulacion:
reitera el pedido formal de que lo que se expresa aqui se fundamente, porque caso
contrario queda eso como un decir Yy como una evaluacion que carece de pertinencia;
que a nivel académico corresponde a las autoridades pedir se sancione a los docentes
que no cumplen con sus obligaciones de asistir a las convocatorias que realiza la
Facultad; pide a los sefiores Representantes Docentes que cumplan con su rol; solicita
que quede constancia de que, cuando el Dr. Jacome indicé que tenia varias denuncias,
el Dr. Jacome se le acercé y le presenté una denuncia y dijo que la Docente ha pedido
confidencialidad, por lo que no le solicité entregue el documento, no acepta lo dicho por
el Dr. Jacome acerca de que se le ha perdido informacién de la flash; que el Dr. Jacome
no ha fundamentado lo que asevero respecto a las denuncias y mails que ha recibido; —
reitera su pedido de que se fundamente lo que se diga en Consejo Directivo; recoge la
posicion del Dr. Jacome de, como autoridades, sancionar a los docentes y estudiantes
que no cumplan con sus obligaciones cuando se les convoca, por no asistir a una
actividad; expone que se tiene las evidencias de las veces que se ha convocado a los
docentes y estudiantes a las reuniones informativas.

El Dr. Jacome manifiesta que, si se han realizado las actividades sefialadas por el sefior
Subdecano, docentes y estudiantes estarian al tanto de la informacion, pero estudiantes
que asesora y otros, preguntan cémo es esto, se acercan a preguntar porque
desconocen, por eso no tiene por escrito, a ello se debe su pedido en funcién de clarificar
qué actividades deben cumplir los chicos de Décimo, cuéles son los parametros, cudl es
la guia que deben seguir, le ha dicho queé no conoce; por eso ha pedido que se rednan;
que posiblemente desconoce porque no ha asistido a dos reuniones por haber estado en
una sesion de Consejo Directivo Y en otras reuniones; pero las otras personas por qué
desconocen?; otro de sus pedidos es que la Facultad de Ciencias Psicolégicas debe
garantizar la existencia de centros de practica y no los hay, los chicos estan buscando
centros de practica; eso es obligacidn de la Unidad de Vinculacion con la Sociedad y de
la Facultad. ,

El sefior Subdecano indica que si hay una denuncia debe formalizarse por escrito y
probarse; respecto a los centros de practica expone que hay diez plazas en el Hospital
de Calderén y apenas se han cubierto cuatro de ellas, se ha convocado a los estudiantes
de Psicologia Clinica pero no han respondido.

El PhD. Verdesoto amplia la informacion respecto a las convocatorias realizadas por el
Instituto de Investigacion y Posgrado y a la faita de respuesta por parte de los Docentes:
que ha enviado a los correos de los sefiores docentes las guias para que propongan
nuevas Maestrias pero solo han respondido tres personas; se les ha solicitado también
las hojas de vida para participar en los programas a desarroliarse e iguaimente ha
existido poca respuesta, por lo que se ha resuelto adjuntar los registros de Ia
SENESCYT de todos los docentes para incluir en las nuevas propuestas de Maestrias;
que llama la atencién la falta de involucramiento estudiantil y docente; que por
disposicion del sefior Subdecano ha asistido a reuniones en e| Hospital de Calderén y le
consta que las puertas de dicha Institucién estan abiertas para que los estudiantes de
Psicologia Clinica y Psicologia Industrial realicen ahi sus practicas.

La sefiora Decana aclara que el sistema para Décimo Semestre esta estructurado, hajes; ;-
el control del sefior Subdecano Y ya se aplico; que ante lo que expuso el Dr. Jécoﬁie/.‘ef_@f@}
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una reunion respecto a ciertos errores, el sefior Subdecano solicitd a la Dra. Paredes
una re planificacién y realizara el correspondiente seguimiento; en referencia a los
centros de practica, indica que ha existido la mala costumbre de que los estudiantes
venian con la conviccién de que ellos deciden donde van a hacer la practica, lo que
perjudica las acciones administrativas que se planifican, por ejemplo, ha bajado el
nimero proyectado de pasantes para el proyecto de Neurodesarrollo porque los
estudiantes han preferido ubicarse en otros proyectos; que lo que mas hay es lugar
donde realizar las practicas; que sin embargo, molesta la actitud porque es como poner
en tela de duda frecuentemente la capacidad de las autoridades para hacer las cosas; ha
solicitado a sus directivos se tenga tolerancia frente a dichas actitudes, pero esa
tolerancia ha sido malentendida; que quienes ejercen puestos de autoridad, las siete
personas, toman las mejores decisiones cuando deben hacerlo, que posiblemente hay
errores, pero considera no deben traerse a Consejo Directivo que esté para resolver otro
tipo de situaciones y no deben ser tratados como personas que no tienen capacidad para
manejar los asuntos académicos, pues han demostrado que pueden hacerlo; solicita un
trato mas justo.

El Dr. Jacome dice que es bueno que los estudiantes realicen las practicas donde
dispone la Facultad y no donde ellos dicen, la Facultad tiene estos espacios y hay que
cumplirlo; solicita que a la reunidn que habra asistan los sefiores Docentes: que no ha
dicho que no se ha hecho nada sino que hay inconsistencias y que es bueno que se
corrijan; que ha solicitado al PhD. Verdesoto le envie el documento tratado en la reunién
a la que no pudo asistir por cuanto se encontraba en sesién de Consejo Directivo, pero
no se le ha hecho llegar dicho documento.

El sefior Subdecano manifiesta que invitaran a todos los actores para construir y reforzar
la informacién sobre las reformas al Reglamento de Régimen Académico; se hara la
reinduccién a los estudiantes y se volvera a informar a docentes y estudiantes.

3.2  Se conoce el oficio FCPSi-SUB-2016-136, de 06 de mayo de 2016, suscrito por el PhD.
Juan Lara Sotomayor, Subdecano — Presidente de Consejo Académico, mediante el cual
comunica que el citado Organismo, en sesién ordinaria de 06 de mayo de 2016 conocié
el oficio FCPSi-UVS-076 suscrito por la Dra. Maritza Paredes, Coordinadora de la Unidad
de Vinculacién con la Sociedad, con el que informa que la citada dependencia, gestioné
la firma del Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre Ia Facultad de Ciencias
Psicolégicas de la Universidad Central del Ecuador y la Fundacién Familia Integral FAMI:
que en el marco del citado Acuerdo solicita se autorice realizar el “PRIMER TALLER
INTERNACIONAL DE COACHING SISTEMICO Y CONSTELACIONES FAMILIARES”,
mismo que sera gratuito y se realizara el 18 de mayo de 2016; que al respecto, Consejo
Académico resolvio: 1) Aprobar la realizacion del “PRIMER TALLER INTERNACIONAL
DE COACHING SISTEMICO Y CONSTELACIONES FAMILIARES”; 2) Solicitar a los
sefiores Docentes justifiquen la inasistencia a clases de los sefiores estudiantes que
asistan a este evento, los demas estudiantes tendran actividades normales en la fecha
establecida para el Taller. Adjunta copia del Acuerdo e informacién del Taller. SE
RESUELVE: 1) APROBAR EL INFORME DE CONSEJO ACADEMICO; 2) AUTORIZAR
LA REALIZACION DEL “PRIMER TALLER INTERNACIONAL DE COACHING
SISTEMICO Y CONSTELACIONES FAMILIARES”; 3) SOLICITAR A LOS SENORES
DOCENTES JUSTIFIQUEN LA INASISTENCIA A CLASES DE LOS SENORES
ESTUDIANTES QUE ASISTAN A ESTE EVENTO, LOS DEMAS ESTUDIANTES
TENDRAN ACTIVIDADES NORMALES EN LA FECHA ESTABLECIDA PARA EL
TALLER; 4) AUTORIZAR LA ASISTENCIA DE SERVIDORES Y TRABAJADORES AL
CITADO TALLER. o CER

3.3 Se conoce el oficio FCPsi-SUB-2016-137, suscrito por el PhD. Juan Lara Sotorr;a?br\ i’”
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Subdecano de la Facultad de Ciencias Psicoldgicas; el oficio FCPsi-Cli-2016-214: el informe
y documentos presentados por la Dra. Susana Baldedn, Docente de Ia Facultad, tendiente a
que se autorice el asentamiento de la calificacion del Segundo Hemisemestre, periodo
marzo - agosto 2015, en la materia de Trabajo de Grado, de la Srta. Jessica Alexandra
NUfiez Romero, segln detalle constante en la citada documentacion.- SE RESUELVE:
SALVAR LA EXTEMPORANEIDAD Y AUTORIZAR EL ASENTAMIENTO DE LA

3.4 Se conoce el oficio FCPSi-SUB-2016-138, de 06 de mayo de 2016, suscrito por el PhD. Juan
Lara Sotomayor, Subdecano - Presidente de Consejo Académico, mediante el cual
comunica que el citado Organismo, en sesion ordinaria de 06 de mayo de 2016 conocié el
oficio FCPSi-Ind-2016-020 suscrito por los sefiores Directores de Carrera, quienes solicitan
se extienda la fecha para la entrega de Informes de Practicas Pre-Profesionales, Proyecto
Comunitario y Trabajo de Grado, hasta el 20 de mayo de 2016. SE RESUELVE:
AUTORIZAR SE EXTIENDA LA FECHA PARA LA ENTREGA DE INFORMES DE
PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, PROYECTO COMUNITARIO Y TRABAJO DE
GRADO DE LAS CARRERAS DE PSICOLOGIA C,LiNICA, PSICOLOGIA INDUSTRIAL Y,
PSICOLOGIA INFANTIL Y PSICORREHABILITACION, HASTA EL 20 DE MAYO DE 2016.

3.5 Se conoce el oficio FCPSi-SUB-2016-139, de 06 de mayo de 20186, suscrito por el PhD. Juan
Lara Sotomayor, Subdecano — Presidente de Consejo Académico, mediante el cual
comunica que el citado Organismo, en sesidn de 06 de mayo de 2016, conocié el oficio
FCPsi-Cli-2016-011, de 05 de mayo de 2016, suscrito por el PhD. José Maria Lalama,
Director de la Carrera de Psicologia Clinica, quien remite la Planificacion Académica de la
Carrera de Psicologia Clinica semestre 2016-2016, segun el siguiente detalle: Malla
Curricular, Resumen Carrera, Distributivo por aulas, Distributivo por materias, Distributivo por
semestres, Horarios Docentes y Carga Horaria; que al respecto Consejo Académico
resuelve aprobar la planificacion académica de la Carrera de Psicologia Clinica semestre
2016-2016 y remitir a Consejo Directivo para su aprobacién. SE RESUELVE: REMITIR AL
SENOR VICERRECTOR ACADEMICO Y DE INVESTIGACION LA PLANIFICACION
ACADEMICA DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA CLINICA SEMESTRE 2016-2016,
SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE: MALLA CURRICULAR, RESUMEN CARRERA,

SEMESTRES, HORARIOS DOCENTES Y CARGA HORARIA, PARA LA APROBACION
CORRESPONDIENTE; Y SOLICITARLE DISPONGA SE SUBA ESTA INFORMACION A LA
PLATAFORMA DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR.

Lara Sotomayor, Subdecano — Presidente de Consejo Académico, mediante el cual
comunica que el citado Organismo, en sesién de 06 de mayo de 2016, conocid el oficio
FCPsi-Inf-2016-014, de 04 de mayo de 2016, suscrito por el Dr. Jaime Paez Calderdn,
Director de la Carrera de Psicologia Infantii y Psicorrehabilitacion, quien remite Ia
Planificacién Académica de la Carrera de Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacion semestre
2016-2016, segln el siguiente detalle: Malla Curricular, Resumen Carrera, Distributivo por
aulas, Distributivo por materias, Distributivo por semestres, Horarios Docentes y Carga
Horaria; que al respecto Consejo Académico resuelve aprobar la planificacién académica de

la Carrera de Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacion semestre 2016-2016 y remitir a
Consejo Directivo para su aprobacion. SE RESUELVE: REMITIR AL SENOR.__
VICERRECTOR ACADEMICO Y DE INVESTIGACION LA PLANIFICACION ACADEMIEA o,
DE LA CARRERA, DE PSICOLOGIA INFANTIL Y PSICORREHABILITACION SEMESTRE". \%.
2016-2016, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE: MALLA CURRICULAR, RESUMEN %
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3.7 Se conoce el oficio FCPSIi-SUB-2016-141, de 06 de mayo de 2016, suscrito por el PhD. Juan
Lara Sotomayor, Subdecano - Presidente de Consejo Académico, mediante el cual
comunica que el citado Organismo, en sesién de 06 de mayo de 2016, conoci6 el oficio
FCPsi-ind-2016-026, de 05 de mayo de 2016, suscrito por ei Dr. Jorge Herran Pefiafiel,
Director de la Carrera de Psicologia Industrial, quien remite la Planificacion Académica de la
Carrera de Psicologia Industrial semestre 2016-2016, segun el siguiente detalle: Malla
Curricular, Resumen Carrera, Distributivo por aulas, Distributivo por materias, Distributivo por
semestres, Horarios Docentes y Carga Horaria; que al respecto Consejo Académico
resuelve aprobar la planificacién académica de la Carrera de Psicologia Industrial semestre
2016-2016 y remitir a Consejo Directivo para su aprobacion. SE RESUELVE: REMITIR AL
SENOR VICERRECTOR ACADEMICO Y DE _INVESTIGACION LA PLANIFICACION
ACADEMICA DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA INDUSTRIAL SEMESTRE 2016-2016,
SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE: MALLA CURRICULAR, RESUMEN CARRERA,
DISTRIBUTIVO POR AULAS, DISTRIBUTIVO POR MATERIAS, DISTRIBUTIVO POR
SEMESTRES, HORARIOS DOCENTES Y CARGA HORARIA, PARA LA APROBACION
CORRESPONDIENTE; Y SOLICITARLE DISPONGA SE SUBA ESTA INFORMACION A LA
PLATAFORMA DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR.

3.8 Se avoca conocimiento del oficio FCPSI-SUB-2016-142, de 06 de mayo de 2016, suscrito
por el PhD. Juan Lara Sotomayor, Subdecano — Presidente de Consejo Académico,
mediante el cual comunica, en referencia al pedido planteado por la Dra. Susana Baldeén en
oficio de 02 de mayo de 2016 y fundamentado por el Dr. Jaime Paez, Director de la Carrera
de Psicologia Infantii y Psicorrehabilitacién, que Consejo Académico RESUELVE: 1-
AUTORIZAR SE EJECUTE LA PLANIFICACION PRESENTADA POR LA DRA. SUSANA
BALDEON EN LA CASA MIRAFLORES SEGUN LA PROPUESTA PRESENTADA Y EN
BASE AL INFORME DEL DR. JAIME PAEZ DIRECTOR DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA
INFANTIL Y PSICORREHABILITACION. 2.- AL NO TENER ESTATUS DE CENTRO DE
PRACTICAS LA CASA MIRAFLORES, SE SOLICITA A LA DOCENTE DIRECCIONE AL
ESTUDIANTE PARA QUE SUS PRACTICAS SEAN REALIZADAS EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS PSICOLOGICAS, DESARROLLANDO SUS ACTIVIDADES EN LA CASA
MIRAFLORES; 3.- PONER EN CONOCIMIENTO DE CONSEJO DIRECTIVO.

3.9 Se conoce el oficio FCPSi-SUB-2016-143, de 09 de mayo de 2016, suscrito por el Dr. Juan
Lara Sotomayor, Subdecano — Presidente de Consejo Académico, en referencia al pedido
realizado por la Doctora Cecilia del Carmen Marcillo, Docente de la Facultad de Ciencias
Psicolégicas, quien solicita “...se sirva certificar que los estudios del Doctorado en
Humanidades y Artes con Mencién en Ciencias de la Educacion del Programa de Doctorado
en la Universidad Nacional de Rosario — Argentina, son afines a mis actividades académicas
y responden a las lineas de investigacion institucional” una vez que ha sido seleccionada por
el programa, mediante el cual presenta el informe detallado con el debido analisis académico
y conclusiones, que en lo pertinente, recomienda se entregue el AVAL ACADEMICO de la
Facultad de Ciencias Psicolégicas a los estudios de Doctorado de la mencionada Docente.
SE RESUELVE: APROBAR EL INFORME PRESENTADO POR EL SENOR SUBDECANO
Y AUTORIZAR LA CONCESION DEL AVAL ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
PSICOLOGICAS A LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO DE LA SENORA DOCENTE:
DOCTORA CECILIA DEL CARMEN MARCILLO, SEGUN SE DETALLA EN EL OFICIO
FCPSI-SUB-2016-143.

3.10 Se conoce los informes remitidos por los sefiores Directores de Carrera, seg&@;gglg\
RV L g5 N

siguiente detalle: Oficio FCPSi-Cli-2016-215: Carrera de Psicologia Clinica: Chacén Osdefisz~C
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Maria José, Regular; Guanin Reyes Jennifer Elizabeth, Regular: Mogro Jines Lizeth
Estefania, Regular; Mora Mora Carmen Eugenia, Regular: NGfiez del Larco Delgado Giorgia
Nataly, Regular; Ponce Campana Ver6nica Abigail, Regular; Tinitana Bayas Alejandro
Andrés, Regular; Torres Rocha Edwin Sebastian, Regular.- Oficio FCPSi-Inf-2016-153:
Carrera de Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacion: Guayasamin Farinango Ménica Paulina,
Regular; Ruiz Garzén Estefania Betsabeth, Regular; Echeverria Herrera Karol Denissse,
Regular; Maldonado Eras Jahaira Carolina, Regular; Balcazar Jiménez Rudy Katherine,
Regular- Oficio FCPSi-Ind-2016-248: Carrera de Psicologia Industrial; Estudiantes
Regulares: Charro Tenemasa Yesenia Nereida, Maldonado Santin Sara Elizabeth, Ojeda
Ponce Diana Catherine, Ramos Acosta Nathaly Alejandra, Guerrero Rosas Jessica Patricia,
Reyes Cevallos Jonathan Pavlov, Chica Salamea Walter Leonardo, Chasi Benavides Sara
Elizabeth, Martinez Arroyo Walter Alcides,Bautista Gualli Carlos Ignacio, Lozada Molina
Michael Patricio, Arias Lépez Oscar Leonardo, Bermeo Villacrés Claudia Rebeca, Lépez
Valladares Andrea Solange, Portero Veloz Verénica Isabel, Arauz Arguello Diana Carolina.-
Oficio FCPSI-Cli-2016-228: Carrera de Psicologia Clinica: Bufiay Orozco Johanna Antonieta,
Regular; Cardenas Enriquez Ana Salomé, Regular; Cunuhay Chiguano Ana Belén, Regular. —
Lascano Garzéon Ana Julia, Regular; Alvarado Maldonado pablo Andrés, Regular; Carrillo
Chacén Henry Fabricio, Regular; Celi Espinosa Veronica de los Angeles, Regular;
Femnandez Pérez Karen Samantha, Regular; Guamantica Caiza Lizbeth Gabriela, Regular;
Rosero Beltran Nancy Valeria, Regular; Tarapués Roman Diana Estefania, Regular; Tipan
Panoluisa Edison Wladimir, Regular.- Oficio 059-UT.nna: Carrera de Psicologia Industrial;
Estudiantes Regulares: Borja Alvarez Maritza Gabriela, Lagua Collahuazo Erika Tatiana,
Rios Riofrio Angela Patricia, Segura Hernandez Nataly Dayan, Campos Piedra Evelyn
Cecilia, Ordéfiez Novillo Magaly Elizabeth, Guijarro Estrella lvonne Andrea, Lépez Vasquez
Dayanara Anabel, Paredes Andachi Janeth Julieta, Chafuel Vega Cinthya Jaqueline, Naranjo
Saenz Ivan Patricio, Romero Quisimalin Mario Fernando.- Oficio FCPsi-Inf-2016-013:
Carrera de Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacion: Estudiantes Regulares: Pefia Coronel
Lady Mariuxi, Aguilar Crespo Verénica Raquel.- Oficio FCPsi-Cli-2016-009: Carrera de
Psicologia Clinica: Ainoca Chamorro Daysi Alexandra, Regular; Cadena Cherres Javier
Antonio, Regular; Conde Cueva Lucia Cristina, Regular; Contero Roman Natailia Estefania,
Regular; Diaz Chica Mayra Susana, Regular; Erazo Leén Andrea Carolina, Regular;
Manjarrez Heredia Erika Janine, Regular; Mifio Sanchez Juan Carlos; Regular; Montenegro
Bedon Ana lIsabel, Regular; Silva Fuerez Sonia Elizabeth, Regular. SE RESUELVE:
AUTORIZAR LA RECTIFICACION DE LA CALIDAD DE ESTUDIANTES IRREGULARES EN —
LOS CASOS INDICADOS, DEBIENDO CONSTAR COMO ESTUDIANTES REGULARES,
SEGUN LOS OFICIOS INDICADOS.

3.11 Se conoce el oficio FPSi-1IPsi-2016-OF. No. 338, de 05 de mayo de 2016, suscrito por el
Dr. Angel M. Verdesoto Galeas, PhD., Director del Instituto de Investigacién y Postgrado,
mediante el cual solicita se autorice la reforma presupuestaria de la Maestria en Seguridad y
Salud Laboral IV Promocién, de acuerdo a lo solicitado por el Coordinador Académico, MSc.
Luis Sarabia, segtn el siguiente detalle:

CODIG | DENOMINACION PRESUPUE | AUMEN | DISMINUCI

0 STO TO ON
CONTRATACION DE ESTUDIOS

530606, | Honorarios por Contratos Civiles de 172.400.00 4400.00

002 Servicios

BIENES DE USO Y CONSUMO

530801, | Alimentos y Bebidas 5000.00 4140 1
002 e ’

990102, | Obligaciones de afios anteriores 4441.40
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SE RESUELVE: REMITIR AL SENOR VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
EL PRESUPUESTO REFORMADO DE LA MAESTRIA EN SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL, IV PROMOCION .Y EL OFICIO: FPSI-IPSI-2016-OF .NO 338, PARA
CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LA COMISION ECONOMICA PERMANENTE.

3.12 Se conoce el oficio FPSi-1IPsi-2016-OF . No. 342, de 06 de mayo de 2016, suscrito por el
Dr. Angel M. Verdesoto Galeas, PhD., Director del Instituto de Investigacién y Postgrado,
mediante el cual solicita se autorice la reforma presupuestaria de la Maestria en Seguridad y
Salud Laboral Ill Promocion, de acuerdo a lo solicitado por el Coordinador Académico, MSc.
Guido Alban, segtin el siguiente detalle;

CODIGO | DENOMINACION | CODIFICADO | AUMENTO | DISMINUCION | CODIFICADO

SERVICIOS BASICOS
530105 | Telecomunicaciones | | 73.52 | | 43.52
TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
530303 | Viaticos y 1,614 1019,38 2,633,38
Subsistencias al
Interior
INSTALACION, MANTENIMIENTO
530402 | Edificios, Locales y 17,220,00 1092,90 16,127,10
Residencias
e . CONTRATACION DE ESTUDIOS . ‘
530606 | Honorarios por 57,100,00 | 800 56,300,00
Contratos Civiles
8990102 | Obligaciones  afios 800 800
anteriores

CODIFICADO | AUMENTO | DISMINUCION | CODIFICADO

SUBTOTAL EGRESOS 101,747,62 | $1.892.90 $1.892.90 101,747,62

En consecuencia, atento el pedido del Dr. Angel Verdesoto Galeas PhD., Director_del
Instituto de Investigacion y Postgrado, Consejo Directivo RESUELVE: REMITIR AL SENOR
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EL PRESUPUESTO REFORMADO DE
LA MAESTRIA EN SEGURIDAD Y SALUD LABORAL, 11l PROMOCION Y EL OFICIO: FPSI-
IIPSI-2016-OF . NO 342, PARA CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LA COMISION
ECONOMICA PERMANENTE.

4- PETICIONES.-

4.1 Se conoce la comunicacion de 26 de abril de 2016, suscrita por el sefior Jonathan
Andrés Carrillo Guerrero, estudiante de la promocién 2015-2015, quien dona para la
Facultad dos capas de terciopelo verde, dos birretes de terciopelo verde, 3 togas negras
de satin y un birrete negro de satin, cuyo valor es de USD $400 (cuatrocientos ddlares
americanos). SE RESUELVE: ACEPTAR LA DONACION, REMITIR DOS CAPAS DE
TERCIOPELO VERDE, DOS BIRRETES DE TERCIOPELO VERDE, 3 TOGAS NEGRAS
DE SATIN Y UN BIRRETE NEGRO DE SATIN, CUYO VALOR ES DE USD $400
(CUATROCIENTOS DOLARES AMERICANOS), AL DEPARTAMENTO FINANCIERO
PARA EL CORRESPONDIENTE REGISTRO Y POSTERIOR ENTREGA AL |

PABLO PINTO; Y EXPRESAR EL AGRADECIMIENTO INSTITUCIONAL AL SENBRY 2,

JONATHAN ANDRES CARRILLO GUERRERO, POR ESTE VALIOSO APORTE PARA" %
ESTA UNIDAD ACADEMICA. }



FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS

Acta No. 13 C.D 2016-05-09
5.- ASUNTOS VARIOS.-

5.1 E! Dr. Jacome solicita de ser factible, se cambie la hora de inicio de las sesiones de Consejo
Directivo, en razén de que le han asignado clases en quinto semestre a partir de las 09h00 y
es su deseo no perjudicar a los sefiores estudiantes. La sefiora Decana concuerda con el
pedido del Dr. Jacome, por encontrarse en una situacién similar. El Dr. Chamorro expone
que habia solicitado a quienes organizan los horarios en su Carrera que no se le ubiquen
horas de clase en los dias en que se realizan las sesiones de este Organismo, pero no se
habia atendido este pedido: sugiere que se tome en cuenta este particular en la
programacion de los horarios de los Docentes que integran Consejo Directivo. SE
RESUELVE: AUTORIZAR QUE LAS SESIONES DE CONSEJO DIRECTIVO SE REALICEN
LOS DIAS LUNES A LAS 11H00.

5.2El Sr. Gémez da a conocer que la Asociacién de Estudiantes dictd la anterior semana el
Curso de Induccién a los alumnos de Primer Semestre, excepto de la Carrera de Psicologia
Clinica que se realizara en los préximos dias; ademas, que han recibido la invitacidn de la
Asociacion de Estudiantes de la Universidad Catdlica del Ecuador, quienes les han _
participado sobre un Congreso que estan organizando, dirigido a estudiantes y
profesionales, donde la linea base es la participacion de las Universidades que tienen la
Carrera de Psicologia; que este evento se organizara durante el presente afio 2016 y se
realizara en el 2017; que como miembro de la Sociedad Latinoamericana de Estudiantes de
Psicologia, estan coordinando esta participacion; igualmente, informa que la Federacion de
Estudiantes de la Universidad Central def Ecuador ha participado sobre la realizacion de los
Inter Facultades que se inaugurara el 25 de mayo; que los jugadores no han tenido
anteriormente el apoyo para adquirir los uniformes, que actualmente la Asociacion de
Estudiantes esta realizando actividades de autogestion para brindaries este apoyo; que se
ha solicitado la cotizacién para 45 uniformes y lo mas conveniente que han encontrado es a
un costo de 10 délares por cada uniforme; consulta si la Facuitad podria ayudar con una
parte de esta adquisicion.

La sefiora Decana expone que la participacion estudiantil en las jornadas deportivas ha sido
una de sus preocupaciones, por lo que ha convocado a una reunién a los integrantes de las
delegaciones, ya que el afio pasado falté organizacion: que en cuanto al apoyo econémico
de la Facultad para la actividad deportiva no existe una partida que permita dar dicho apoyo:
que se debe convocar a todos los deportistas porque algunas preseas conseguidas el afo
anterior fue en disciplinas individuales; expone que se puede hacer otro tipo de actividades
para obtener recursos; sugiere al Sr. Gémez que luego de la reunién que se realizara el
miércoles tomen alguna decision al respecto. El Sr. Gémez solicita se den facilidades en
cuanto a la asistencia de los alumnos a los distintos eventos.

El sefior Subdecano indica que es oportuno dejar constancia del agradecimiento vy
felicitacion a la representacion estudiantil por la iniciativa de dar el curso de induccién a los
alumnos de Primer Semestre; que se debe institucionalizar este proceso, al igual que el
curso de induccién que se dict6 a los docentes que ganaron los concursos de méritos; que
esto permite generar identificacién institucional; en lo referente a las actividades deportivas
indica que lo menos que se puede hacer es apoyar a los estudiantes y autorizar la asistencia -
y participacion, en forma ordenada; felicita la ejecucién que se esta dando dentro de este
despertar estudiantil participativo, pues esto dice mucho de la calidad de estudiantes que
tiene la Facultad, més alla de la parte académica y de vinculacién con la sociedad donde
también han sido muy activos.

La sefiora Decana, por la cercania del tema, manifiesta que la semana anterior se realizd
una sesion solemne donde se posesiond a los nuevos docentes ganadores de los CORCHISOS.
de méritos y oposicién; que junto con el sefior Subdecano asistieron, suscrilgjefj’qn?.t‘a%@;~\~.
acciones de personal, desde ese momento rige su condicién de docentes titulares: querasi\<

Ve
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como se tiene pendiente la entrega de reconocimientos a los participantes de las brigadas se
d_eberia. hacer con los nuevos docentes; sugiere se emita un comunicado dandoles la
bienvenida a nombre de Consejo Directivo.

pedido, e inclusive pas6 las notas de la mencionada estudiante. SE RESUELVE: SOLICITAR
UN INFORME AMPLIATORIO AL SENOR DIRECTOR DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA
CLINICA.

que en el acta consta que se presentara un informe; que se cumpla como est4 en el acta.

5.4 EI Dr. Jacome consulta sobre el procedimiento para acceder al uso de los infocus adquiridos. -

La sefiora Decana da a conocer como se ha organizado que se ha establecido que en Ia
mafana entregue el Sr. Patricio Benitez en el horario de 07h00 a 12h00 y en la tarde la Sra.
Adriana Sarango de 16h00 3 20h00; solicita a los sefiores Directores que elaboren un
Pequefio instructivo para normar el uso de los citados equipos.

5.5 El Dr. Jacome expone que el 31 de mayo se celebra el Dia Mundial Sin Tabaco:; que este
afo se realizaran varias actividades; solicita se den las facilidades necesarias para que

a

puedan participar los alumnos de sus catedras; indica que el Ministerio de Salud no ests

» T A PP Rl
Draégn/lg, Romero Lépez MSc.
SECRETARIA ABOGADA







