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ACTA RESOLUTIVA DE LA SESION ORDINARIA
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CULTURA FISICA,
LLEVADA A CABO EL JUEVES 7 DE JULIO DE 2022

En Quito, el jueves 7 de julio de 2022, a las 08:19, previa constatacion del gudrum, a traves
de la plataforma zoom se instala la sesion extraordinaria del Consejo Directivo, presidida por
la M5c. Margarita Mendoza Yépez, Decana de |a Facultad. Asisten los vocales principales con
voto: MSc. Arturo Aguirre (*), Primer Yocal Docente; M5, Walter Aguilar Chasipanta,
Segundo Viocal Docente; Sr, Juan Carlos Quisilemna Espafia, Vocal Estudiantil; Tgnl. Luis Vallejo,
vocal por los empleados y trabajadores. Miembros con vor: MSc. Lilia Lara, Subdecana; PhD.
Freddy Rodriguez Torres, Director de Posgrado. Actua como Secretaria del Consejo, 1a Dra,
Lourdes Manosalvas Vinueza, M5c., Secretana Abogada titular de Ia Facultad [zoom desde |a
oficina de la Secretaria General),

i) S principaitro o MEC Arturo Aguirre en nilo de by escuio presenioda por Io M5E Ano Beyas, vocol decen e,

Por unanimidad, se APRUEBA el siguiente ORDEN DEL DlA:

1. Aprobacion de Actas:
1.1. Sesidn Ordinaria No. 2022-016 de 23 de junio de 2022
1.2, Sesion Extracrdinaria Ko, 2022-017 de 24 de junio de 2022
1.3. Sesion Extracrdinaria Ko. 2022-018 de 4 de julio de 2022

Infermes

2
3. Estado actual del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional, PEDI
4. Peticiones v Comunicaciones.

5

. Varios.

1. APROBACION DE ACTAS: Se aprueba sin observaciones las siguientes actas:
1.1. Sesion Ordinaria No. 2022-016 de 23 de junio de 2022,
1.2. Sesion Extracrdinana No. 2022-017 de 24 de junio de 2022,
1.3. Sesion Extraordinana No. 2022-018 de 4 de julio de 2022,

2. INFORMES

2.1, La M5c. Margarita Mendoza, Decana, informa lo siguiente:

* Las personas del movimiento indigena que estaban ocupando el Coliseo wya lo
desocuparon; durante su estadia Unicef instald seis duchas, tres se desconectaron tres se
guedaron, por cuanto la fase no admitia esa cantidad ya que habia problemas eléctricos.
Dentro de Ia situacidn que se vivid, [3s instalaciones estan relativamente bien, s& logrd
gue queden limpias, unas cintas adhesivas que se colocaron en el piso se debe retirar con
miucho cuidado para gue no se dafie la laca; la basura se logrod organizar para que sea
desalojada v quede limpio; en cuanto a las canchas de tierra, el dia sdbado con la
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presencia de alumnos y personal de servicios gue acudid se logrd impiaron v dejar en
buenas condicionas.

® Bl M5c. Anthony Renddn, presidente del Club de Artes Marciales Unive rsitario, CAMU,
Erupo que estaba ocupando el gimnasio de taeskwondo realizd un pedida para su
utifizacion, al respecto se debe hacer una consulta a Ia Procuraduria sobre |04 recursos
Que se generan a traves de autogestidn. Afade que se ha colocado otras sepuridades
hasta regularizar los procesos que ahl se desarrollan por cuanto habia personal fuera la
Universidad dictando clases, ademds se indicd en la comunicacicn que s financian con
los aportes voluntarios de los estudiantes para pagar a los instructores; se va a analizar
esa situacion y se van a elevar las consultas necesarias para definir cémo se debe manejar,
Hay un 30% de estudiantes que son externos a la Universidad, s&van a buscar las mejores
alternativas para que se maneje adecuadamente, pues todo ingreso debe ser a través de
los canales de la Universidad.

La Dra. Lourdes Manosalvas afiade que en el informe legal presentado se recomendd que
se tramite la aprobacion de una normativa que regule la creacion ¥ funcionamiento de
los clubes departivos de la Universidad, a fin de regularizar los que ya existen y contar con
¢l procedimiento que norme su accionar y se defina claramente entre otros temas su
fimanciamienta,

* Sereactivo el corte del césped.

= Seestd pidiendo presupuesto para adecuar las instalaciones de Tenis, s& han hecho todos
los trdmites se ha hablado con todas las autoridades.

* 5S¢ requiere aprobar el PAP 2023: indica que con la Analista Financiera designada M5c.
Paulina Chamarro, quien ain no tiene la accion de personal, se ha trabajado en su
elaboracion, pide sesionar extracrdinariamente el dia viernes 8 julio 2022 para dicha
aprobacion.

Luego de la verificacidn de las actividades de todos los miembros, se acuerda que la sesién
extraordinaria sea el viernes 8 de julio a las 7h00 como Gnico punto la aprobacion del PAP
2023, ala cual se debe invitar a la MSc. Paulina Chamarro

3. ESTADO ACTUAL DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, PEDI
La M5c. Margarita Mendoza informa que se invitd al ex Decano, MSc. Fernando Rosera; v, ex
subdecano, M5c. Oswaldo Vasconer, a las 09h00 para tratar esta temdtica, por lo que sugiere
dvanzar con el siguiente punto, y suspender el analisis de peticiones y comunicaciones a la
hora convocada a las ex autoridades,

4. PETICIONES ¥ COMUNICACIONES

4.1.  5e da lectura la comunicacién de 28 de junio del presente afio, suscrita por el MSc.
Efrén Palacios Zumba, en representacidn del prupe de coordinadores por nivel de la Carrera
Pedagogia de la Actividad Fisica y Deporte mediante la cual ratifican el pedido para que se
autorice que en el periodo académico 22-22 se imparta en forma presencial en su totalidad

%
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las cdtedras duales, optativas e itinerarios y que, con la debida anticipacidn, s& tome en
cuenta el retorno total a la presencialidad para el siguiente semestre 22-23.

Comao sustento para analizar este pedido se conocen las siguientes comunicacionss:

Oficio No. 257 FCF SUB, de 29 de junio 2022, respuesta a Resolucion de Consejo Directivo
RCD-FCF-50 16 2022 114 de 23 de junio de 2022

Resolucidn Mo, 109 FCF-CC: informe consolidado de aplicacidn de la modalidad hibrida,
UCE-DSS0OA-2022-0268 e Informe de inspeccion de bioseguridad.

- Informes de coordinadores de semestre de primero a noveno semestre sobre la
aplicacién de la modalidad de estudios hibrida (perioda mayo a junio de 2022},

La M5c. Margarita Mendoza manifiesta que segun el informe de la Direccidn de Seguridad y
Salud Ocupacianal las instalaciones de la Facultad no dan las garantias necesarias, sobre todo
en cuanto no s& cuenta con la infraestructura para reabir a los estudiantes, en ese contexto
para iniciar el presente ciclo lectivo 22-22 se decidid que las clases practicas, sobre todo en
las asignaturas duales, se realicen de manera presencial porque se pueden desarrollar en los
laboratorios que tenemas tales como canchas, estadio, coliseo; el planteamiento era que la
parte prictica se haga presencial y lo tedrico virtual; en base a los solicitado se debe analizar
la posibilidad de aceptar la peticion de los profesores; se debe considerar también el horario
presencial con las clases virtuales que los estudiantes deben recibir a fin de que se vaya a
producir choques o no haya espacio suficiente para la movilidad, pues no se debe perjudicar
a los estudiantes; los informes de los coordinadores de semestre sefialan que las actividades
se han desarrallade con normalidad; se deberd analizar también si cambiar no genera
problemas de cumplimiento de los porcentajes de las asignaturas esto es el 40 % teorla y el
&0 % practico; se debe contar con el reporte de las novedades del reloj biomeétrico, y ademas
cumplir con los leccionarios de las clases practicas que dispuso el Vicerrectorado Académico;
sugiere que se mantenga como esta el sistema hibrido.

Se suspende el onglisis de este temo por ser las O5hO0 p se paso ol tercer punto.

{3.)ESTADO ACTUAL DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, PEDI

A las 09000 ingresan a la sesidn el MSc. Fernando Rosero y el MSc. Oswaldo Vasconez, ex
Decano y 1 Subdecano, respectivamente.

La MSc. Margarita Mendoza, Decana, agradece la presencia de las ex autoridades.

El M5c. Oswaldo Vasconez presenta el PEDI aprobado, indica que en el 2019 antes de la
pandemia, se tenia un PEDI muy ambicioso en el cual incluso se hablaba de que algunas
asignaturas debian ser dictadas en inglés, el cual fue construido por un solo docente en
funcidn de su conocimiento y experticia, quien ya no esta en la Facultad, el referido PED! no
se pudo aplicar, posteriormente se elabord un PEDI colectivo con 13 participacion de docentes,
administrativos, personal de servicios y estudiantes, con guienes se trabajd en un FODA
{fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas).
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El M5c. Fernando Rosero pide la palabra para hacer un recuento de la construccidn del PE i,
previo acontinuar con la presentacidn del MSc. Oswaldo Viscones: agradece por la invitacidn,
senala que el Consejo Directivo como maximo organismo coleglado responsable de varios
procesos; en esta segunda etapa del PEDI que se reestructurd en el afio 2019, en calidad de
Decano delegd al Subdecano, MS5Sc, Oswalda Visconez Que se haga cargo de dicha
reestructuracion para cuyo efecto solicitd apoyo a las facultades pioneras en estos procesos
la de Ciencias Administrativas v de la Ciencias Econdmicas; de la Facultad de Ciencias
Administrativas hubo respuesta tardia; no asi de la Facultad de Economia gue facilitd a dos
daocentes para este proceso, equipo que estuvo liderado por el Subdecano de Cultura Fisica y
se pudo construir el PEDI actual en el marca de los intereses de la Facultad. El anterior PEDI
estuvo estructurado en funcidn del PEDI institucional de la Universidad el cual se elabors
sobre un plan de mejoras, sobre cuya estructura se tuvo que trabajar, estos antecedentes
permiten conocer los procesos; por ello se hizo la delegacion de parte del Decano al sefiar
subdecano, lo cual no elude la responsabilidad dal Conse|o Directivo de aprobar dicho Plan,
gestionar su cumplimiento y evaluacidn. Afiade que el dia de ayer entrego a la seflora Decana
el Plan Estratégico programada hasta el afio 1021, el POA, el PAC toedos estos documentos
han sido aprobados por Consejo Directivo, en referencia especifica al proceso del PEDI, indica
que en la reunién que se tuvo se dio a entender que no hubo la transicién para dejar los
informes y proyectos; recuerda que la accidn de personal con la que se le notificd la
desvinculacién como Decano llego el martes 12 de abril de 2022, inmediatamente se
comunico con la sefiora Decana e informd donde queda la documentacian, archivos: se hizo
una reunidn con el personal administrativo de SENVICIDS, en consideracidn que el viermes 15
de abril ya viajaba a Alicante a la estancia académica. Sobre al PEDM, afiade que el Subdecana
estructurd comisiones para dar seguimiento al PEDI, sobre las cuales no hay asignacion de
carga horaria, sino estrictamente de voluntariado, Acota que quienes forman parte del
Consejo Directive con las antericres autoridades académicas, el Decano quincenalmente
infermaba en cada sesién de Consejo Directivo los aspectos académicos, financieros, de
estructura y demds actividades de la Facultad, por lo tanto este Organismo tiene
conocimiento de todos 105 proceso que se hicleron semana a sema na,loque quedd pendiente
es hacer una reunion extraordinaria para tratar el avance de las observaciones que el profesor
forge Mateo hizo sobre los proyectos, la cual ya no hubo tiempo para convocarda. En esta
estructura se debe comprender los procesos ¥ responsabilidades que tienen las autoridades
de la Facultad. Se debera revisar cudles proyectos se podran desarrollar en vista de que no
existe una asignacién de carga horaria, Comenta estos antecedentes comao introduccidn para
conocimiento del Consejo Directivo, erganismo que si ha estado en conocimiento de dichas
procesas,

La M5c. Margarita Mendoza sefiala que, si bien es clerto que se entregd una documentacian,
ella requiere mantener una reunién con el ex Decano para hacer una mayor introduccidn de
todos los procesos, para o cual le ha de llamar para conversar a fin de que se pueda entregar
de una mejor manera los informes y todo lo que hay, a fin de empaparse major de todos los
Procesos,

%
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El M5¢. Oswaldo Vdsconez retoma la presentacidn, indica que se elaboro el FODA posterior
4 una introduccidn de parte de profesionales de a3 estadistica, quienes aportaron Com sus
contenidos y unidades de andlisis institucionales y estratégicos, pero no se logro culminar la
actividad con los referidos profesionales asignados desde [a Facultad de Ciencias Econdmicas,
lo que no impidié completar la construccion del PEDI, Continua con la presentacion del FODA,
dentro de la estructura gque se tuvo, se trabajd en las fortalezas, oportunidades, debilidades
y amenazas en el marco de comisiones para abordar todas las necesidades de [a Facultad, yva
gue s& planted una metodologia que permitia la participacion de todos a través de
comisiones, un primer grupo de primero a tercer semestre liderado por la MSc. Valeria
Granda; luego se tuvo lo relacionado al Departamento Financiero; se trabajaron los cuatro
elementos de Aseguramiento de la Calidad, como amenaza aparecio el COVID-19,

El siguiente paso, fue la matriz DAFD 1, DAFD 2, DAFD 3, donde se relacionan las debilidades,
amenazas, fortalezas y oportunidades trabajadas con cada uno de los responsables, matriz
que permitic armar el PEDI, con este elemento que es el FODA, punto de partida para
desarrollar &l PEDI, se logrd estructurar, con el trabajo colaborative de los docentes, el
documento compartido.

Uno de los elementos clave para desarrollar un PEDI es el diagndstico institucional, los hitos
Institucionales, para saber de donde se parte, que &5 de 1a Facultad de Filosofia, que slempre
quiere absorber la Carrera, en donde no fue atendida adecuadamente,

El modelo educative de la Universidad esta pendiente, se trabajd sobre un modelo educativa
existente, gue permite tener estratégicas no solo académicas, la oferta académica al
momento ha cambiado, dentro del plan de contingencia ayuda a gue estudiantes de la
Carrerd de Cultura Fisica, se incorporen al Rediseno de Pedagogia de la Actividad Fisica y
Deporte que en el 2022-2022 todavia tiene un primero ¥ noveno semestre; para este
semestre se convood al Disedo Curricular para el 2022-2023, donde se aplicard el pnmer
semestre, el Redisefio que se tiene en noveno, ¥ el Disefio con el primer semestre que tieng
ocho semestres. Se deberdan actualizar los datos de estudiantes por paralelo,

También es parte de la Facultad el Posgrado.
Otro elemento es 13 investigacidn, que ha sido el taldn de Aquiles de la Universidad,

Los cuatro elementos con los gue se evalua el PEDI de la Universidad son docencia,
investigacidn, vinculacidn y gestidn, Como Facultad se aporta al PEDI de la Universidad Central
del Ecuadaor, que fenecio el 2032, ¥y comienza otro periodo,

En Vinculacidn con |a Sociedad, se tiene |a practica Preprofesional, que se tiene a traves del
Ministerio de Educacidn, como Facultad ayuda que los estudiantes generen experticia desde
la docencia y las instituciones educativas tienen un apoyo con nuevas tendencias, hay gue
buscar mas convenios tanto para pricticas preprofesionales como para proyecios
comunitarios; 1a educacion continua tiene un proyecto aprobado por Consejo Directivo
liderado por M5c. Richar Posso que maneja tres lineas, a través de los respaldos acadéemicos
s¢ ha logrado hacer algo de autogestidn, la educacidn continua tiene tres actividades: la wna:

—— == e
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capacitacion a tedo nivel; la segunda: Ia certificacion; y la tercera se refiere a cursos, ASE
Asesoramiento Servicios y Eventos.

Sobre el talento humaneo de [a Facultad, que es uno de los componentes mas importantes, se
debe elaborar el Manual Orgdnico Funcional, actualmente exste un organigrama que fue
creado con la Facultad en el afio 2011, gue funciond para ese momento; ese manual genera
directrices como debe funcionar cada servidor en su puesto de trabajo; el dasificador de
puestos que tiene |3 Universidad a través de |a Direccidn de Talento Humano no es sullciente
porgue &5 generico. Se debera actualizar los datos de numero de administrativos,
trabajadores, docentes.

La gestion financiera y presupuestaria ha sido el taldn de Aquiles de la Facultad, por ejempla,
desde ¢l inicio de |a gestidn de Fernando Rosero no se pudo hacer la compra de material
didactico.

El FODA determina las fortalezas y las debilidades que con los elementos estratégicos se
conviertan en fortalezas, a través de proyectos y trabajo en equipo, aprovechando al maximo
las oportunidades gue genera el madio externo.

El PEDI genera una coraza donde las amenazas no logren desvirtuar las funciones de la
Facultad de Cultura Fisica, como e5 |3 pandemia gue afectd a nivel mundial, el défict
econdmico es otro problema, que por mas que haya buenas ideas y buena veluntad no se
!I:I-,E,I'J CONCrELar ACCiones.

Dentro de los resultados, se sacaron tres niveles dentro de la escala; bajo, medio v alta, Por
gjemplo, los convenios intennstitucionales permanentes es un elemento alto porgue permite
tener un nexc a nivel de la comunidad; cuando se revisa en época de pandemia el uso del aula
virtual es alto, ya que antes de la pandemia muchos docentes ni conocia el aula virtwal. Tedao
eso 5€ debe revisar, quiza 3 través de una comisidn que demanda de un trabajo arduo de
varias horas y dias, que quiza demande cambiar los proyectos. Este documento se actualizg
en oftubre de 2021, con &l aporte y apoyo de Consejo Directivo,

En los grupos sociales 13 clave estd en fortalecer valores institucionales, los que se deberia
repetir de forma permanente tales comao la lealtad, el respeto, la responsabilidad, salidaridad,

Presenta de [as estrategias de docencia, de vinculacion con la sociedad, de investigacicn.

Posteriormente presenta la matnz "Condiciones institucionales” por ejemplo hay un campus
con muchas debilidades, el césped esta levantando veredas, no tenemos aulas, los coliseos
requieren mantenimiento,

5S¢ deben crear planes de contingencia gue garanticen las actividades académicas
administrativas y de servicios de la Facultad; implementar un plan de mejora continua e
integral de seguridad en coordinacion con la Universidad; disefar un plan de capacitacién
permanente para la comunidad.

Se presenta la matriz de estrateglas de vinculadén con la sociedad: se debe generar nuevos
convenios institucionales con organismos gubernamentales y no gubernamentales para la
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capacitacion de talento humano; impulsar alanzas interinstitucionales de prestacion de
servicios, consultorias investigacion, capacitacion, mantenimiento equipamiento; ofertar
capacitaciones y asesonias en actividad fisica v deporte y recreacion a instituciones pablicas,
privadas y otras; generar servicios de actividades de educacion fisica, deportivas y recreativas
a la comunidad local v educativa; disefiar un plan de capacitacidn permanente para la
comunidad educativa de 13 Facultad en el manejo de las tics con apoyo de 13 Universidad,
reformular la normativa para el uso de escenarios y laboratorios deportivos con el apoyo y
asesoria de otras facultades e instituciones gubernamentales y no gubernamentales,

Expone los objetivos estratégicos en docencia, investigacidn, vinculacidn con la seciedad. En
ese contexto, expone los proyectos para aterrizar en el PEDI; acota que el PEDI requiere
actualiracidn, porque no se aplicd siendo el factor que impidid la pandemia, afiade que fuercn
pocos los docentes que desde mayo 2020 estuvieron participando de manera presencial, que
fue otro compenente negativo para que la aplicacidn del PEDI no se haga en tiempo y en
forma, ademds que nadie guiere dar mas de la carga horaria que tiene. Hasta aqui la
presentacion del PEDL.

A los 10035 se retiron el M5c. Fernondo Rosero y Mic. Oswaoldo Vdsconer, quienes previo a
retirarse agradecen la invitacion,

RESOLUCION RCD-FCF-50 19 2022 124
Por unanimidad, SE RESUELVE realizar la evaluacidan del PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLD
INSTITUCIONAL, PEDI, a traves de reuniones de trabajo con los miembros de Consejo Directiva
y ex autoridades, que la sefiora Decana convocara para el miércoles 13 de julio (de 08h00 a
11h00] ¥ jueves 14 de julio (de 7h00 a 11600} del presente afio.

{4) PETICIONES ¥ COMUNICACIONES

(4.1.) 5e retoma el analisis de la peticidn de los Coordinadores de Curso de 28 de junio de

2022, para lo cual se conoce adicionalmente los siguientes documentos:

- Oficio No. 257 FCF 5UB, de 29 de junio 2022, respuesta a Resolucidn de Consejo
Directivo RCD-FCF-50 16 2022 114 de 23 de junio de 2022

- Resolucign No. 109 FCF-CC: Informe consolidado de aplicacion de la modalidad
hibrida.
UCE-D550A-2022-0268 ¢ Informe de inspeccidn de bioseguridad.
Informes de coordinadores de semestre de primero a noveno semestre sobre la
aplicacion de la modalidad de estudios hibrida {periodo mayo a junio de 2022)

RESOLUCION RCD-FCF-50 19 2022 125
Par unanimidad, 5E RESUELVE:
1. Mantener los siguientes medios oficiales de registro de asistencia para el personal
docente durante ¢l periodo académico 2022-2022:
# Plataforma Microsolt Teams para las actividades virtuales (inicio v térming de jornada
wirtual)
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& Reloj biométrico: actwidades presenciales (inicio y término de jornada presencial)
Quienes tengan en un mismo dia los dos tipos de actividades (virtual y presencial)
deberan registrar en ambos medios: plataforma Teams y reloy biométrico segun horario
establecido.

2. Los registros fisicos originales del formato denominado ASISTENCIA DOCENTE deberan
ser presentados mensualmente en la secretaria del Subdecanato por los docentes el
primer dia hdbil al término del mes de actividad, a fin de que sean firmados por la
Directora de Carrera (Subdecana), luego de Io cual deberdn ser digitalizados v cargados
maximo hasta el tercer dia habil del mes en una carpeta en el ONEDRIVE compartida con
la Secretaria Abogada y los encargados del control de asistencia docente Ing. Xavier
Pilapanta [reloj biométrica] y Tgnl. Daniel Quillupangui (plataforma Teams) enviados a la
Secretaria Abogada.

3. Encargar a la sefora Subdecana que:

Socialice y realice una retroalimentacion a los sefiores docentes del proceso de

registro de asistencia en los dos medios oficiales,

En base a las novedades del reporte de asistencia del mes de junio del personal

docente [gue le enviard 3 Secretana Abogada) deberd remitir a la sefiora Decana el

pedido de justificaciones exceptionales que correspondan,

RESOLUCION RCD-FCF-50 19 2022 126

Por unanimidad, SE RESUELVE MANTEMER el desarrollo de las catedras duales, optativas e
itinerarios de manera hibrida, por cuanto no existen (35 condiciones logisticas y garantias de
bioseguridad para ubicarlas de manera presencial en su totalidad, en base a lo que consta en
fos decumentos que se analizaron en la reunidn, o saber: Oficio Mo, 257 FCF SUB, de 29 de
junio 2022, respuesta a Resolucion de Consejo Directive RCD-FCF-50 16 2022 114 de 23 de
junioc de 2022, Resolucidn No, 109 FCF-CC: Informe consolidado de aplicacion de la modalidad
hibrida, UCE-D350A-2022-0268 ¢ Informe de inspeccidn de bioseguridad, Informes de
coordinadores de semestre de primero a noveno semestre sobre la aplicacidn de la modalidad
de estudios hibrida [pericdo mayo a junio de 2022)

a.2. Resolucidn No. 112 FCF-CC

RESOLUCION RCD-FCF-50 19 2022 127
En conocimiento de la Resolucion del Consejo de Carrera Mo, 112 FCF-CC, por unanimidad SE
RESUELVE solicitar a la Direccién General Académica autorice la PRORROGA DEL
CRONOGRAMA DEL EXAMEN DE GRADD DE CARACTER COMPLEXIVD para el proceso de
titulacion 2021-2022, una ver que se han retornado a las actividades presenciales luego de la
terminacion del paro nacional {del 13 al 30 de junio de 2022 convocado por las comunidades
indigenas, de acuerdo al siguiente detalle;

[ FECHA | ACTIVIDAD | RESPONSABLE

112115 de pulia de 2027 [Elabaracion de muevos resctives por parte de las decentes | Subdecana
que Impartieran el arompatiaméentn en el perioda | Coordinader de
la:ad!mh:u 2021-2022, ouenes firmardn wna carta de | Tituacidn

n:lnflﬁenrlilidi-d_ i

Ohreccion. Ay, América y Ay, Lincversiiaria
(interor de la Cudadels Universilaria junio al Estada Unsersitano)
Tekfonos: 2234650 1 2804202 Emal: icf conemo gracivplDucs ady s
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ACTA No. 019-2022 FCF-COO
FECHA | ACTIVIDAD RESPONSABLE
1 &l 15 de julio de 30322 tidn con otras Facultades el wiso de laboratoras | Subdecana
armdticos para la apheacion en plataforma wirtual del
men de grads de cardcter comglextvo incluido el de
acia, de forma simultines a todas los postulantes.
18 de julio de 2022 rforme de |8 gestidn con giras Facultades & uso de Subdecana
l;z-b-uutnrlm snformdticos para la aplicacidn en glataforma
irtual del examen de forma simultanea a todos los
l;nnulimﬂ. aptos.
18 al 20 de julic de 2022 comparativa de reactivgs. fubdecana
31 al 22 de julio de 2012 aldacitn de reactivos por parte de La comizidon propuesta, Coamisitn integraca por:
Fl'.'i-'l'tl de confidenclabdad]. Subdecara, Coordinador

deTitulacidn, Vocal
Consejo de Carrera; MSC
Santiagn Guerferd

0% al 26 de julia de 3022 ra de los blogues para bos procesas de Eximenes Subder i
o the gracia
77 al 29 de julio de 2022 Fr:n;uchjn de la plataforma wirtual, Subdacana
30 de jullo de 2022 ﬂltﬂmt&ﬁﬂdl:rldﬂdtminﬂ subdecana, Conrdinador
plexiva ShOD. de Tiulacida, comisin de
de resultados 8 la Direcchon General docentesde apayo ¥

postulantes

1al 3de agosto de 2022 res-rnl:l.clljn de apelaciones al evamen tedrica en la Postulantes

| | ecretaria del Subdacanato.

al 3 de agasto de 2022 aboracién de propuesta de tribunales para receptar los Subdecanay
almenet practood Coordinador de
I— Tiiulscidan

I

al b de agosto de 1032 ts.vu.nm de apelacanes

Comisian designata para
rewisidnde apelaciones
(misma que valicd

reactivios]
R de agosto de 2022 [votificacién de resultados de apelacida. Coordinador de Titulacion
0 de agosta de 2022 #  Sarteodetemnas, bloques Subdecana,
ecurriculares,niveles y subinieles, Coordinadar de
tribunales. Tiubacion, ¥
&« Designacidn de fechay hora para examden postulantes
complexivo practes [miodalidad virtual)
Corse|o de
Carrera
1 al 19 de agosto de do prado de cardcier complexive prictico, a Subdecana, Coordinadar
ut:mhianmlthﬂMddlmrﬁnlm de Titwlackin y
presenclales con los gstudiantes de la postulantes{modalidad
Facultad. presenclal).

e ——————————————

DWescCidn. AW,
{inberar da la Cudadels Linivers:
Takiforas 271-455] | 250-4202

Asrsdinica y Ay Universtana
taria junba al Es%ada Linkeersilanog
Errail: i consajn dired

frafuce Bdu et
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FECHA ACTIVIDAD RESPONSARE
1) de agostio de 20232 Fredenlacidn  de apelaciones al examen practico en .
Setretaria de Subdecanato. PotLoantes
1 de agosto de 2003 Pnalsls da Apelacionas, Comision deshgnada para
revisidn de apelaciones
[mlsmagque validd
. reactivos).

4 al Ibde agosto de
a2

Rotiheacidn de resultados de apelacion.

| Coordinador de Titulackan

26 de agoito de 2022

uhtados finakes a postulantes.

F:‘[iﬂm cn la plataforma de titulacidn v pubdcacidn da

Subdecana y
Coordinador de
Titulacion,

17 de agosto de 2022

Lwubdecara, Coordinador de Tiulacidn, Docentes da
apayn para recegiar el gxamen: M5c. Norma Orti, PRD,
Liskath Guallén, MSe. Giovanny Capate, MSc. William
Panchi, M3, Nelson Otafter, Dr. Franklin Goyes,
Pestulantes y personal administrateen v de serdcia pe
apayo.

Dirgcoain General

otificacidn de resultados a
a
Auadémica.

Subdecana, Coordinador daTitulacidn,

9 al 30 de agosto de
a2

eieniacidn de apelaciones
| examen tedrico de gracia

en la Secretaria del
ubdetanato

Pastulantes.

A1 de agostoal 1 de
septiembee de 2022

'r\r'dlunl- de apalacionas,

Comitidn detignada para revitadn
de apelaciones [misma gue validdreactieos.

2 septiembre 2022

atificackin da resultados de
pelacidin.

Coordinador e Titulacidn

1 &1 2 septiermibre022

thunales para receptar kg

laboracion de propuesta de
r
amenes practicos

Subdecana y Coordenagior datitulackin,

5 septiembre 2022

Borteo de asignacidn de
Eemias, blogues curriculares,
nivelss y subnheeles,
Eribunales, fecha y hara.

Bubdecana, Coordinador de Titulacldn y postulantes
¥ madalidad virtual)

rﬂl‘i

7 al 9 de septiermbie de

Esamen de gradao de caracier

complealva prictics de

[Eracia, a realizase con los
olesecs de by Facultad de
cLe=rda a las hararios
resenclales con los
studianies de la Faculiad

Subdecana, Coordinador de Titulackin, y postulantes
{madalidad presencial].

12 septiembre 2022

resentachon da apelacionss
examen practico da gracia
la Secretaria del
bdecanato,

[Postulantes.

e e e e e e 2 e e e
Chrecordn: Ao, Ameénca ¥ Av. Universilaria

Teldfonos: Z23-4650 f 2504203

[rileriod de la Codadela Unsversidana junto al Estadio Univers£ana)

Email: fct consajo dirsciva@uce sdu &6
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FECHA ACTWIDAD RESPOMSABLE
13 septeembre 2022 alisis de apelaipnes. Comisicn designada para revisiénde apelaciores (misma
r‘” ue validd reacteas).
[14 septeermnbra 2022 otificacidn de resultados de | Subdecana, Coordinador deTitulacion
f.
15 septiembre 2022 egistro en la plataforma de | Subdecans, Coordinador deTitulagidn
itulackdn ¥ publicacion de
esultadas finales a
| stulantes.

2. VARIOS

L La Decana, M5c. Margarita Mendoza, plantea postergar las reuniones de migrcoles
13y jueves 14 de julio para 13 subsiguiente semana esto es 20y 21 jul 22 de 13000 a 17h00;
luegao del andlisis de los miembros se ratifica mantener las mismas fechas.

5.2. ELPhD. Freddy Redriguez indica que remitid un pedido para que se considere al MSe.
Anthony Renddn para que sea designado como Coordinador de la Maestrnia en Deporte
Adaptado para continuar con el proceso de aprobacidn ante las instancias pertinentes tanto
en la UCE como en el CES,

Por secretaria se informa que no reabld disposicidn de la sefora Decana para enwiar la
comunicacien para ser tratada en esta sesidn, ya gque no se recibio dentro de las 48 horas gue
estipula el Reglamento de sesiones,

EI PhD. Freddy Redrigues indica que el dia martes 5 de julio de 2022 no hubo energia eléctrica
en el edificio de la Carrera y en las instalaciones de |a Suficiencia no hubo internet, lo gue
dificultd el despacho oportuno de la resolucion del Consejo de Carrera,

La M5c. Lilia Lara pide que se respeten horarios ya que el personal esta saturado de trabajo,

La M5c. Margarita Mendoza se va a trabajar a fin de gue se cumplan los horanos y que los
Procesos no se queden represados.

2.3. Capacitaciones
RESOLUCION RCD-FCF-S0 19 2022 128

Por unanimidad SE RESUELVE AUTORIZAR a la M5c. Marganta Mendoza, Decana, para que
apruebe ad referéndum la realizacion de dos talleres de capacitacion sin costo para
estudiantes y docentes de la Facultad, propuestos por el PhD. Freddy Rodrigues, en el marco
del Proyecto de Vinculacion con la Sociedad, "Asesoria y Consultoria de la Facultad de Cultura
Fisica de |la Universidad Central del Ecuador,” previa presentacidn, por parte de la sefiora
Subdecana, de |3 Resolucidn del Consejo de Carrera, Los talleres de capacitacion serdn en las
siguientes tematicas:

1. Investigacion, dirigida a los estudiantes de los dltimos semestres de la Carrera (séptimo,
octavo y novena), para el 18 al 22 de julio, en horario de 8:00 a 12:00.

Direccitn: Ay, America y A, Ureversdana
(Al da la Cudadala Unhversitaria junto al Estad Universitano)
Teléfonea: 23234650 § 2504202 Emad {cf consea direclivoiluce sgu =t
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2. Estrategias metodoldgicas, dirigida a docentes de la Facultad y profesionales externaos,
del 25 al 25 de julic de 2022 de 8:00 a 12.040.

A lzs 13:49 1 terming lo sesidn,

Pt = il T 4
{»::'1-’ A A= %{&, ;?r..:cﬂuf;l_t:"

MSe. M. Margarita Mendoza fépﬂ Dra. Lebrdes Manosalvas Vinueza, MSc
DECAMNA, PRESIDENTA DEL C. DIRECTIVO SECRETARIA ABDGADA

{*) Lo grobacidn de lo sesidn se encuentra en archivo digitales del Consefo Directivo,

Darpcoedn Ay AMEnca y Ay, Unkersilana
[irderior da & Ciudadela Lireversasria pirda al E4ladio Universilara)
Teldanas. 2234550 / 250-4202 Email: fcf conses drectvoiTuce edu o

[
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CONVOCATORIA

No. 2022-19 FCF-CDO

Por disposicion de la M5c. Margarita Mendoza, Decana de la Facultad, en cumplimiento de lo
que dispone ¢ articulo 773 del Estatuto de la Universidad Central del Ecuador, CONVOCO a
SESION ORDINARIA VIRTUAL de Consejo Directivo de la Facultad de Cultura Fisica de la
Universidad Central del Ecuador, que se realizara a traveés de la plataforma zoom, el dia JUEVES,
7 DE JULIO DE 2022, a las 09h00, para tratar el siguiente ORDEM DEL DIA:

1. Aprobaoon de Actas:
1.1, Sesion Ordinaria No. 2022-016 de 23 de junio de 2022
1.2, Sesion Extraordinaria Mo, 2022-017 de 24 de junio de 2023
1.3 Sesiom Extraordinaria Mo, 3022-018 de 4 de Julio de 2022

2. Estado actual del Plan Estrategico de Desarrollo Institucional, PEDI
3. Informes
4. Peticiones y Comunicaciones.
5. Warips,
Quito, 30 de junio de 2022
Ora. Lourdes Manosalvas Vinueza, M5Sc.
SECRETARIA ABOGADA
MIEMBROS COM VOZI ¥ VOTOD
MEC. Margarita Mendora Yépes DECANA
M5, Ana Bayas PRIMER VOCAL DOCENTE
MEc. Walter Aguilar SEGUNDO VOCAL DOCENTE
&r. Juan Carlos Quisiferna VOCAL ESTUDLANTIL
Tenl. Luis Vallejo VOCAL POR LOS EMPLEADDOS ¥ TRABAJADORES
IEMBROS CON VOZ, 5IN VOTO
fASc, Lilia Lara Chali SUBDECAMNA
Prof. Freddy Rodriguer Tosres, PhD. DIRECTOR DE POSGRADO
INVITADOS
MEC Arturo Aguirre PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE PROFESORES
Sr_ Juan Carlos Gomes PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE ESTUDIANTES
Tenl, Luls Wallejo FRESIDENTE ASOCIACION DE EMPLEADOS ¥ TRABALADORES
I g— e S e P e S T e S e 1 o e ———

Drecoon: Aw Amenica y Av, Unnersitara
{rienar de ka Cadadela Universtana pmio al Estadio Univers£aro)
Teletaros: 3234850 1 250-4202 Emal il comen crecividfice edu eg



