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De mi consideracion:

EL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR. Quito, 22 de octubre
de 2021, a las 10h27.- VISTOS. - Considerando:
Que, de acuerdo a como manda el Art. 1y 2 del Estatuto Universitario, la Universidad Central del Ecuador es una
comunidad integrada por personal académico, estudiantes, empleados y trabajadores, con personalidad
juridica, autdnoma, de derecho publico, que tiene la facultad dentro del marco constitucional y legal de expedir
sus normas internas, de conformidad con su Estatuto, a través de acuerdos y resoluciones, aprobadas por el
Honorable Consejo Universitario.

Que, la Comisidn Especial de Asuntos Disciplinarios, de acuerdo al Art. 34.2 del Estatuto Universitario, es la
encargada de investigar e informar sobre los aspectos disciplinarios de la autoridades, docentes y estudiantes.
Que, Art. 1 del Reglamento de Régimen Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores, personal
de apoyo académico (técnicos docentes, de investigacion, de laboratorio) y Estudiantes de la Universidad
Central del Ecuador, vigente, establece: Este régimen se establece con el objeto de mantener el orden interno
de la comunidad universitaria y garantizar su adecuado funcionamiento para el cumplimiento de los fines y
objetivos de la Universidad. El régimen disciplinario de la Universidad Central del Ecuador esta conformado por
el conjunto de normas que regulan las faltas en las que puedan incurrir las autoridades, profesores,
investigadores y estudiantes, la clasificacion de las faltas, las sanciones aplicables, la competencia de los
organismos y autoridades encargadas de su aplicacion, el procedimiento a seguir y los recursos admisibles
contra las resoluciones que se dicten.

1. ANTECEDENTES

Objeto del Sumario Administrativo y Competencia:

1.1 De conformidad con el Art. 207 de la Ley Organica de Educacidn Superior y el Art. 34.2 del Estatuto dela
Universidad Central del Ecuador, mediante auto dictado el 24 de agostode 2021, a las 09h00, constante a

fs. 01-09 del expediente electrénico, a fs. 10-11, constael oficio UCE-REC-2021-0028-0O de fecha 05 de
agosto 2021 suscrito por la doctora MariaAugusta Espin Estévez, Rector Subrogante de la Universidad
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Central del Ecuador quien dispone: “(...) El Consejo Directivo de la Facultad en Geologia, Minas, Petrdleos
y Ambiental, mediante Resolucion No. FIGEMPA-CD-S0O-20-256-2021 solicita a este Rectorado que se
inicie un proceso disciplinario en contra del Ing. Marco Antonio Zaldumbide Verdezoto, profesor de la
FIGEMPA, por cuanto, presuntamente ha incurrido en el cometimiento de la falta muy grave
contemplada en el literal c) del Estatuto de la Universidad Central del Ecuador. Por consiguiente, solicito
a usted iniciarcon el proceso pertinente”. A fs. 12 consta la Accién de Personal No. 158 correspondiente
al doctor MARCO ANTONIO ZALDUMBIE VERDEZOTO, en la cual indica la condicién académica del
DOCENTE AGREGADO TIEMPO COMPLETO (40 HORAS) NIVEL TRES de la Facultad en Geologia, Minas,
Petréleos y Ambiental, suscritapor la Eco. Ana Lucia Delgado, funcionaria de Archivo de la Direccién de
Talento Humanode la Universidad Central del Ecuador.

A fs. 13-16, consta el oficio No. UCE-FIGEMPA-SA-2021-0555-0 suscrito por la Dra. Ruth Recalde
Guerrdn, Secretaria Abogada, Secretaria del Consejo Directivo de la Facultad de Geologia, Minas,
Petréleos y Ambiental, el mismo que en su parte pertinentedice: “Me permito enviar a su autoridad la
Resolucién No. FIGEMPA-CD-S020-256-2021,adoptada por el mencionado Organo Colegiado, en sesién
ordinaria efectuada mediantevideoconferencia, el 26 de julio 2021, la cual tiene relacion con la peticion
de un ProcesoDisciplinaria al docente Marco Antonio Zaldumbide Verdezoto” y el oficio No. FIGEMPA-
CD-S020-356-2021, suscrito por la Dra. Ruth Recalde Guerrdén, Secretaria Abogada, Secretaria del
Consejo Directivo de la Facultad de Geologia, Minas, Petréleos y Ambiental, pone en conocimiento lo
siguiente: “Dentro de la Sesién Ordinaria del ConsejoDirectivo, celebrada de manera virtual debido a la
emergencia sanitaria el 26 de julio 2021, el Director de la Carrera de Ingenieria de Minas luego de hacer
un recuento de lasdenuncias presentadas en contra del docente Marco Zaldumbide y de manifestar
preocupacién que Consejo de la Carrera de Ingenieria de Minas sobre todos estos casos,informa que
mediante redes es esta vertiendo muchas quejas respecto a que hasta la fecha no se hace naday se estd
sentando un mal precedente, por lo que solicita un oficioal sefior Rector remitiendo las mismas. Al
respecto, Consejo Directivo en uso de sus atribuciones RESUELVE: Remitir un oficio al sefior Rector en el
cual se indique que debido a que toda la documentacién conocida en este Consejo Directivo se ha
establecidoque el docente Marco Antonio Zaldumbide Verdesoto presuntamente ha incurrido en el
cometimiento de la falta muy grave contemplada en el literal c) del articulo 116 del Estatuto
Universitario de la Universidad Central del Ecuador, es necesario que se inicie un proceso disciplinario
de acuerdo a lo establecido en el numeral 113.3 del articulo 113del mismo Estatuto que textualmente
sefiala: “(...) Articulo 113.- De las faltas: 113.3 Faltas muy graves: Este tipo de faltas seran presentadas
y/o elevadas al Rector de la Universidad Central del Ecuador, quien en el trascurso de hasta tres dias
laborables trasladard el caso a la Comisidn Especial de Asuntos Disciplinarios. Remitir conjuntamente
con el oficio anteriormente sefialado las capturas de las publicaciones queaparecen en redes sociales y el
resumen de las denuncias de los estudiantes Karina Grefa, Valeria Ulcuango Keyla Orellana, Johana
Jaramillo, Mariela Quezada Gianella Vallejo, Eduardo Santana y Bryan Montenegro con respecto a los
hechos ocurridos. Remitir, sin perjuicio de lo anterior y como un posible medio de probatorio, el listado
de denuncias que fueron presentadas ante diferentes autoridades de la Facultad desde el afio 2017 y
que reposan en los archivos de la Carrera de Ingenieria de Minas sin que hayan tenido ninguna
resolucidn, pues aun cuando en aplicacién del inciso primero articulo 123 del Estatuto Universitario
todavia no prescriben, los denunciantes ya se graduaron y no tienen la calidad de estudiantes. Exhortar
al sefior Rector para que dé inicio correspondiente del proceso disciplinario en contra del docente Marco
Antonio Zaldumbide Verdesoto con la mayor prontitud, evitando demoras innecesarias que podrian
generar un mayor malestar del que se evidencia en redes sociales, pues podrianafectar el buen nombre
de la institucion.
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A fs. 17-60 constan comunicaciones y documentos relacionados con el actuar del docente Marco
Zaldumbide Verdezoto presentados por los estudiantes y exestudiantes de la Facultad en Geologia,
Minas, Petrdleos y Ambiental, en el siguiente orden: A travésde comunicacién S/N de fecha 14 de
diciembre 2020, suscrita por la seiorita Karina Grefa Alvarado, portadora de la Cédula de Ciudadania
No0.1501146284 estudiante de la Facultad de Geologia, Minas, Petréleos y Ambiental, Carrera de
Ingenieria de Minas, dirigida al Ing. Danny Burbano, Director de la Carrera de Ingenieria de Minas, la
misma que en su parte pertinente dice: “Pongo en su conocimiento los problemas académicos
suscitados en la catedra de ECONOMIA MINERA, asignatura a cargo del Dr. PHD MarcoZaldumbide, estos
problemas ya se presentaros desde el periodo académicos 20-20; al iniciar el nuevo periodo académico,
nuevamente se repiten situaciones incomodas del trato por parte del mencionado docente, las cuales
me han afectado personal y psicolégicamente por lo cual las actitudes del docente me provoca un poco
de temor al ingresar a sus clases. Detallando a continuacién los fundamentos de mi peticion, con
evidencias donde considero que el sefior docente Marco Zaldumbide, se refiere de formaespecifica a mi
persona, dando un trato distinto, comparando con el trato dado al resto de comparieros de clases. CLASE
18/06/2020 En el minuto 0:01:47 hasta el minuto 0:02:05 dice: “Que si da un nombre de seguro no
contesta, aunque sé que no va contestar, pero bueno, sefiorita Grefa” En el minuto 0:09:52 hasta el
minuto 0:11:43 “vamos hacer el Ultimo intento y a partir de esto no voy a preguntar mas a la persona que
estoy de seguro no nos va a contestar y dice sefiorita Grefa” CLASES 23/06/2020 En el minuto 0:29:25
hasta el minuto 0:30:54 “El doctor dice continuemos con la clase, ya que todos se supone que estd
entendiendo, pero para descartar un poco y ahorita bueno, aunque prometi no volver a preguntar mas,
pero vamos a preguntar para que no nos demos cuenta que no todos estamos entiendo vamos a
preguntar y dice sefiorita o sefioraGrefa que entiende por costos”. Exposicién en clases, en el minuto
1:40:40 hasta el minuto 1:42:25 “No sé si aqui hubo problemas con internet, pero, la verdad no les voy
a mentir me parece que fue una de las presentaciones mas, o sea no interesantes porque yo creo que
deberiamos decir, si bien es cierto en tal afio valié tanto y tal afio bajo a tantoalgo que sea interesante,
pero les recomiendo para la proxima tomar ciertos aspectos” En comunicacion S/N, suscrita por la
sefiorita Valeria Ulcuango Berrones, estudiante de la Facultad de Geologia, Minas, Petrdleos vy
Ambiental, Carrera de Ingenieria de Minas, dirigida al Dr. Jorge Ortiz, la misma que en su parte pertinente
dice: “En honor a laverdady de conformidad a los eventos suscitados en la reunién del 2 de febrero 2021,
en la quese tratd el hostigamiento/persecucion/acoso impartido por el Dr. Zaldumbide a varios
miembros del cuerpo estudiantil, me permito exponer los acontecimientos que se dieron en el semestre
2019-2019 y que lamentablemente persisten en el semestre actual. He cursado dos catedras impartidas
por el Dr. Zaldumbide, siendo en este semestre la tercera asignatura que recibo con él, mi problema
empezo en la materia de Ventilacion y Desaglie y persiste un poco hasta el momento. (...) Yo no he sido
de las personas que saben todo ni soy muy rapida en mis respuestas, el doctor se aproveché de esto
para comenzar con su hostigamiento durante todo ese semestre, en clases siempre hacia preguntas
como todos, pero si yo no respondia lo que él queria escuchar simplemente empezaba y poniendo
ejemplos durante la clase decia cosas como: que hace aqui si nosabe, esta robando el puesto a otros
gue si necesitan, hay algunos que tienen dinero y vienen solo a perder el tiempo y hacerme tener iras,
algunos deberian ponerse hacer algomas con su tiempo que solo pasar comiendo, una dieta les vendria
bien de vez en cuando,a algunos les encuentro solo comiendo si no sabe porque habla, cuando yo tenia su
edad ya estaba graduado, no le da verglienza responder eso y muchas cosas mas que no eran
constructivos. Cabe recalcar que el trato era direccionado y no esporadico, pero luego percibi que por
mas que intentara hacer algo por tener mds conocimientos de la materia,sus tratos no cambiaran y sus
comentarios seguian siendo agresivos y fuera de contexto.El problema no estd en su manera de impartir
su conocimiento sino en el trato que él tienehacia ciertas personas, que resulta pedante, irrespetuosa,
irénica, sarcdstica, que mas que generar un ambiente de formacidn, degenera en un espacio tenso no
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propio de la universidad”. Con documento S/N de fecha 01 de febrero 2020, suscrito por la sefiorita
Keyla Dayanara Orellana Molina, portadora de la Cédula de Ciudadania No.1400555726estudiante de la
Facultad de Geologia, Minas, Petrdleos y Ambiental, Carrera de Ingenieria de Minas, dirigido al Ing.
Danny Burbano, Director de la Carrera de Ingenieriade Minas, se indica lo siguiente: “Pongo a su
conocimiento los problemas académicos presentados en la catedra de ECONOMIA NIMERA, asignatura
a cargo del PHD Marco Zaldumbide, estos problemas ya se han venido presentado desde semestres
anteriores y ahora al inicio de este periodo académico se repiten situaciones incomodas por parte del
docente las cuales me afectan psicolégicamente, realmente estar en sus clases me hacen sentir
presionada con temor y al mismo tiempo frustracion ya que mi opinidén no sirve de nada, debido a que
por parte del profesor no existe una igualdad de trato hacia mi persona a diferencia de mis otros
compafieros no estd siendo equitativo y es como sime quisiera reprimir de alguna manera, faltandome
al respeto en sindnimo de burla al momento de expresarme en su clase. Mediante escrito S/N de fecha
03 de febrero 2021,suscrito por la sefiorita Marilyn Johana Jaramillo Mendoza, estudiante de la Facultad
de Geologia, Minas, Petréleos y Ambiental, Carrera de Ingenieria de Minas, se da a conocerlo siguiente:
“He sido alumna del doctor Marco Zaldumbide desde 6to semestre hasta la actualidad en la materia de
Economia minera, he sido testigo de la serie de abusos que sufren mis companeros diariamente y
también he sido victima de esta serie de hostigamiento y persecucion por parte del docente. Desde el
primer dia de clase el docente demostré una actitud prepotente y amenazante, obligdndonos a llamarle
por su titulo y refiriéndose a nosotros de manera despreciable. Los agravios que recibimos de su parte
fueron varios; en primer lugar, busca la minima oportunidad para decirnos que somos incompetentes y
que no llegaremos lejos. Ademas, del acodo indirecto que tiene hacia las mujeres con frases como Usted
no le interesa un novio que tenga dinero o quehace con ese chico deberia buscarse algo mejor. En mi
caso recuerdo que buscaba crearmiedo al exponerme en clase, obligdndome a participar y burldandose
de mis respuestas,bajadndome puntos si no contestaba rdpido, bostezando en mis presentaciones,
riéndosede las preguntas que hago en clase, y demds burlas con el fin de aumentar el miedo en el aula
para mi y toda la clase”. A través de comunicacion S/N de fecha 03 de febrero 2021, suscrita por la
sefiorita Mariela Quezada, estudiante de la Facultad de Geologia, Minas, Petréleos y Ambiental, Carrera
de Ingenieria de Minas, dirigido al Dr. Jorge Ortiz,Subdecano de la Facultad FIGEMPA, se sefiala lo
siguiente: “Por medio de la presente permitame relatar mi testimonio sobre lo acontecido en mi vida
estudiantil a partir del segundo semestre en la FIGEMPA, conoci al Dr. Marco Antonio Zaldumbide en los
pasillos de la ya mencionada Facultad, yo no sabia que él era docente en la misma y cabe recalcar no
tenia por qué saberlo ya que el impartia catedra en semestres superiores, la relacidn que llevaba con
este docente era un poco incomoda ya que cada que lo encontraba recibia palabras como “Es muy
guapa”, “Hoy se ve bien”, etc. Era incdbmodo para mi por el hecho que era un profesor y por ende yo no
me sentia en capacidad de darle la contraria, hubo veces en las que me decia que vayamos hablar a su
cubiculo yo no sabia cdmo decirle que no, era un profesor y tenia miedo de que por eso me reprobara
en algun semestre que debia coger materias con él, habia muchos rumores sobre él y la mas conocida
era, es mejor tenerlo de amigo que como enemigo”. En comunicacién S/N de fecha 03 de febrero 2021,
suscrita por la sefiorita Geanella Rachael Vallejo Gaibor, portadora de la Cédula de Ciudadania No.
0704417047, ex estudiante de la Facultad, dirigido al Dr. Jorge Ortiz, Subdecano de la Facultad FIGEMPA,
en lo pertinente se indica lo siguiente: “Cuando cursaba el quinto semestre de la carrera,tenia clases a
las 7 am y tenia la oportunidad de llegar a la Universidad en vehiculo. Como era un favor, el transporte
llegaba muy temprano aproximadamente a las 6:30, estos lapsos de tiempo en espera fueron los
oportunos para conocer al sefior Zaldumbide. Las conversaciones se limitaban a que él hablaba y yo le
escuchaba, siempre propinabainsultos, burlas y comentarios despectivos hacia sus alumnos, incluso
hablaba de la Ingeniera teresa palacios, y que por motivos de respeto hacia ella como mujer y docente
no replicaré sus palabras. Los comentarios despectivos del sefior Zaldumbide se inclinaban siempre a
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afectar las cualidades fisicas de los hombres y mujeres que él consideraba como “feos y feas”, atacaba
la raza indigena y color de piel. Cuando ya recibia la materia que él impartia a veces, me pedia que me
acerque a su oficina para darme regalos o conversar, siempre que podia me acercaba porque como ya
mencione sabia que podia manejarlo (con el tiempo me habia dado cuenta cuales eran sus problemas a
nivel emocional y mental) y para ser sincera y muy honesta sentia pena porél. En su oficina me daba
chocolates y me pedia que viaje con él a Rusia, cosas trivialescomo piropos o cosas no importantes.
Dentro de clases tuvimos un altercado porque mellamo la atencién y busco afectarme frente a todos
mis compafieros sin ninguna razén, ese momento me senti mal y casi lo logra, pero tome la decisién de
ignorarle porque vi laoportunidad de que ya no se interese en mi, pero luego me pidid disculpas. En
comunicacién S/N de fecha 04 de febrero 2021, suscrita por el sefior Eduardo AlexanderSantana Suarez,
ex estudiante de la Facultad, misma que en su parte pertinente dice: “Afinales de febrero del afio 2017
del semestre 2016-2017, era estudiante del sexto semestre de la Carrera de Ingenieria de Minas de la
Universidad Central del Ecuador, donde recibia la catedra de Ventilacion y Desagie impartida por el PhD
Marco Zaldumbide, en el curso éramos aproximadamente 20 estudiantes, se nos reunid en el aula
Slumberguer de la Facultad para darnos la nota final de semestre para saber quiénesaprobamos la
materia, pero para poder ingresar, nos exigio poner los celulares en el escritorio para no tener segun el
profesor interrupciones, luego de ingresar, estdbamos todos incluyendo su ayudante. Empezo a repartir
examenes y notas de los trabajos realizados, pero la sorpresa se da cuando sacando sumatorias de los
hemisemestres nadie pasaba la materia puesto que ninguno de los 20 alcanzabamos el 28, para lo cual
hicimos la respectiva replica de la calificacién de exdmenes y trabajos pero no obtuvimosrespuesta
concreta, entonces el profesor nos dice textualmente: No puedo permitir que suceda esto al menos
tienen que pasar unos 4, a las personas que les falta 4 puntos lesayudare para que puedan aprobar,
dando a entender que nos estaba ayudando cuando en realidad fue que se asusto al ver que ninguno
pasaba y no era por trabajos sino por sus inconsistencias al momento de tomar evaluaciones y
calificaciones de trabajos, paraesto en mi caso tenia 13.5 en el primer hemisemestre pero lo
cuestionable fue que a todos les habia subido al inmediato superior pero yo fui la excepcidn, empezd a
nombrara cada uno diciendo cuanto le hacia falta para llegar al 28 hasta llegar a mi apellido donde le
exprese que necesitaba 3 puntos pero en realidad era 3.5 sigue con los demas estudiantes hasta el final
dijo: hay alguna otra observacién o duda acerca de las notas y para ello con el miedo alce la mano y le
dije que me hacia falta cinco décimas puesto quenunca me habia subido al inmediato superior. Para esto
procede a cerrar las cortinas y la puerta, me hizo pasara al frente, pregunté a su ayudante que hacia para
ganarme las cinco décimas que me hacian falta todo el mundo se quedé expectante porque no fue una
manera de actuar correcta y su ayudante lo que dijo fue hagamosle bailar y él empezda entonces
iHagamosle bailari Seguidamente todos los estudiantes se quedaron atdnitospero como el ingeniero
empezo a aplaudir también empezaron aplaudir y el nuevamentele pregunto a su ayudante que cancion
hacemos bailar y ella respondié Maria chunchum.Como yo no soy de la Sierra no conozco este tipo de
musica, pero la verdad no me importo porque preferiria hacerlo antes que quedarme a supletorio y
perder la materia con él porque yo sabia que no era de su agrado por los comentarios que emitia en
clasey su forma de proceder”. Con documento S/N de fecha 01 de marzo 2017, suscrito por elsefior Bryan
Montenegro, portador de la Cédula de Ciudadania No. 1717088080, ex estudiante de la Facultad,
dirigido al Ing. Francisco Viteri, Ex Decano de la Facultad FIGEMPA, se dio a conocer lo siguiente: “Me
dirijo a Usted para poner en su conocimientouna serie de irregularidades y malos tratos contra mi
persona de parte del docente de EXPLOTACION SUBTERRANEA |, Ingeniero Marco Zaldumbide
Verdesoto. Desde el semestre pasado y por el simple hecho de no coincidir con su pensamiento ha
procedidoa ensafarse contra mi persona llegando inclusive a vejar el nombre de mi esposa haciendo
comentarios fura de lugar sobre su moralidad y poniendo en tela de duda la misma al afirmar que
mientras yo estaba en clases ella estaba con otro hombre. Ademdasde los mencionado, el acoso

RHCU. SE. 33 No. 0289-2021



14

2.1

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

estudiantil del que soy objeto empezd debido a mi apoyo a la compafiera DIANA BARAHONA. Me ha
acusado directamente en clase de no coincidircon él sefialando por ejemplo que no me rio de sus bromas
y que luego “el profesor es elque rie al Gltimo” y finalmente me obligd a miy a mis compafieras a escribir
un documento en el que nos pedio justificar la inasistencia a tutorias bajo la amenaza de que quien no
entregaba el documento obtendria cero (0) en su calificacion de trabajo de investigacion,cuando en
realidad asisti con mis compaferos de grupo a tutorias y no fuimos recibidos”.

La Comisién Especial de Asuntos Disciplinarios es competente para tramitar el sumario administrativo
No. 13-D-2021-JJ,en razén del nombramiento de sus miembros, designados por Honorable Consejo
Universitario, conforme a lo establecido en el Art. 207 de la LOES de las sanciones paralas y los
estudiantes, profesores investigadores, servidores y trabajadores, en concordancia con el Art. 34.2 del
Estatuto Universitario y Arts. 3 y 10 del Reglamento deRégimen Disciplinario de las Autoridades,
Docentes, Investigadores, personal académico (técnicos docentes, de investigacion, de laboratorio) y
Estudiantes de la Universidad Central del Ecuador, vigente. De lo antes descrito, se presume que el
doctor MARCO ANTONIO ZALDUMBIDE VERDEZOTO, docente de la Facultad en Geologia, Minas,
Petréleos y Ambiental, ha incurrido en las faltas disciplinarias prescritas en el Art. 207, literal ) “Incurrir
en actos u omisiones de violencia de género, psicoldgica o sexual, que se traduce en conductas abusivas
dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el propésito o efecto de crear un entorno de
desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o vergonzoso para la victima”, de la Ley Orgénica de Educacion
Superior LOES, en concordancia con el Art. 116, Faltas muy graves, literal ¢) “Incurrir en actos u
omisiones de violencia de género, psicoldgica o sexual, que se traduce en conductas abusivas dirigidas
a perseguir, chantajear e intimidar con el propdsito o efecto de crear un entornode desigualdad,
ofensivo, humillante, hostil o vergonzoso para la victima” del Estatuto Universitario vigente; Art. 25,
Faltas muy graves, literal ¢) “Incurrir en actos u omisionesde violencia de género, psicoldgica o sexual,
gue se traduce en conductas abusivas dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el propdsito o
efecto de crear un entornode desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o vergonzoso para la victima” del
Reglamentode Régimen Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores, Personal de Apoyo
Académico (Técnicos Docentes, de Investigacion, de Laboratorio) y Estudiantes yArt. 13 De las Conductas
Indebidas, literal ¢) “Incurrir en actos y/o actitudes de discriminacion por razones: étnicas, sexo, genero,
identidad, cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicion
socio econdmica, condicién migratoria, orientacién sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad,
diferencia fisica, o cualquier otra distincién que atente contra su integridad personal” del Cédigo deEtica
de la Universidad Central del Ecuador.

PROCEDIMIENTO ANTE LA COMISION

En este procedimiento se ha cumplido con las garantias del debido proceso contempladas en el Art. 76 de
la Constitucidon de la Republica del Ecuador “En todo proceso en el que se determinen derechos y
obligaciones de cualquier orden, se asegurard el derecho al debido proceso...”, numeral 1, Art. 75 ibidem
del acceso gratuito a la justicia y a la tutela efectiva, imparcial y expedita de sus derechos, en
concordancia con el Art. 207 de la LeyOrganica de Educacidn Superior, el Art. 34.2 del Estatuto de la
Universidad Central del Ecuador, y el Capitulo IV Del Debido Proceso del Reglamento de Régimen
Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores, personal de apoyo académico (técnicos
docentes, de investigacion, de laboratorio) y Estudiantes de la Universidad Central del Ecuador. En
observancia y estricto cumplimiento a estas normas, el sumariado ha contado en todo momento con el
derecho a la defensa, los medios y el tiempo adecuadopara prepararla, en igualdad de condiciones, por
lo que no existe constancia procesal o razén alguna que permita presumir que las garantias de igualdad
de oportunidades paraacceder a una recta administracién de justicia, antes detalladas, no se hayan
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protegido y precautelado como corresponde en cumplimiento de lo que dispone la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos, articulo 8 incisos 1 y 2, en concordancia juridica con el Art. 11,
numeral 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

Dictado el auto inicial, se notificd al sumariado, conforme consta de fs. 63-70; 79-86 y 95-102 del
expediente electrénico. A fs. 71-78; 87-94, y 103-110, se notificé a la informante Dra. Ruth Recalde
Guerrdn Secretaria Abogada de la Facultad en Geologia, Minas, Petréleos y Ambiental. A fs. 61-62 consta
el oficio 24-JJ-CEAD de fecha 26 de agosto 2021, dirigido a la Dra. Nilka Pérez, Directora de Bienestar
Universitario, a fin de que designe Defensor Universitario para que ejerza la defensa técnica conforme
las garantias del debido proceso a la parte actora sefiora Dra. Ruth Recalde Guerrdn Secretaria Abogada
de la Facultad en Geologia, Minas, Petréleos y Ambiental en el presente sumario. Consta dentro del acta
de la audiencia de sustentacién de pruebas, elreconocimiento de firma y rubrica de los oficios
presentado por la sefiora Dra. Ruth Recalde Guerréon, misma que pone en conocimiento los hechos del
presente Sumario Administrativo, se ratifica en su contenido y la firma y rubrica que aparece, es suya,
la que utiliza en todos sus actos publicos y privados, cuyo reconocimiento se hace de conformidad con
el Art. 207 del COGEP.

A fs. 142, consta la providencia de fecha 03 de septiembre de 2021, a las 08h30, con la que se dispusoy
se sefialé la AUDIENCIA DE SUSTENTACION DE PRUEBAS, conformeel Art. 39 y 40 del Reglamento de
Régimen Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores, personal de apoyo académico
(técnicos docentes, de investigacidn, de laboratorio) y Estudiantes de la Universidad Central del Ecuador
y que por la crisis sanitaria que atraviesa el pais provocada por la pandemia del COVID-19, se habilité los
espacios de las audiencias via telematica, para el dia miércoles 15 de agosto de 2021, alas 09H00 misma
que se realizd a través de la plataforma digital Zoom diligencia que fuelegal y debidamente notificada a
las partes procesales. Se han evacuado todas las diligencias y petitorios que fueron solicitados y
dispuestos por la CEAD, de acuerdo a lo que establece el Capitulo VI del Procedimiento Disciplinario,
Seccién 1l de las Faltas Muy Graves del Reglamento de Régimen Disciplinario de las Autoridades,
Docentes, Investigadores, personal de apoyo académico (técnicos docentes, de investigacion, de
laboratorio) y Estudiantes de la Universidad Central del Ecuador, de modo que no existenada pendiente
de despacho en el proceso, las diligencias y actuaciones procesales han quedado debida y legalmente
ejecutadas y garantizadas de modo que ninguno de los pedidos de diligencias ni de los instrumentos
probatorios actuados en el proceso han causado afliccidn o perjuicio a los derechos de la encausada,
puesto que forman parte del proceso y han sido tomados en cuenta como validos para ser considerados
y estimados al momento de emitir este informe, cuanto para la resolucién que debe emitir el organismo
competente.

La Carta Magna en su Art. 76 establece el derecho al debido proceso y, por tanto, el derecho ala defensa
y ala prueba de descargo, como un principio ad solemnitatem parala validez y plena legalidad, derechos
y garantias que, como ha quedado expresado hansido observados y ejercidos en el transcurso del mismo
y no existe constancia procesal o razdén alguna que permita presumir que las garantias antes
mencionadas no se hayan protegido y precautelado como corresponde y en cumplimiento de lo que
dispone el Art. 11, numeral 2 de la Constitucién de la Republica del Ecuador y el Capitulo IV Del Debido
Proceso del Reglamento de Régimen Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores,
personal de apoyo académico (técnicos docentes, de investigacion, de laboratorio) y Estudiantes de la
Universidad Central del Ecuador.

La conducta acusada como constitutiva de falta disciplinaria ha quedado indicada al inicio de este informe
de los antecedentes. Ad effectum vivendi et probando. Determinando que la infraccidon que motiva la
presente causa es conocida en las fechas antes indicadas,y el auto inicial ha sido emitido el 24 de agosto
de 2021, y desde esa fecha se ha de contar el plazo de sesenta dias que dispone la actual LOES, para el
tramite y resoluciondel procedimiento disciplinario.
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DEL ACERVO DOCUMENTAL

Corresponde estimar lo que obra del expediente, en relacidn a los documentos presentados por la parte
actora, que dio origen al presente Sumario Administrativo, A fs.13-16, consta el oficio No. UCE-FIGEMPA-
SA-2021-0555-0 suscrito por la Dra. Ruth Recalde Guerrdn, Secretaria Abogada, Secretaria del Consejo
Directivo de la Facultad de Geologia, Minas, Petrdleos y Ambiental, el mismo que en su parte pertinente
dice: “Mepermito enviar a su autoridad la Resoluciéon No. FIGEMPA-CD-5S020-256-2021, adoptadapor el
mencionado Organo Colegiado, en sesién ordinaria efectuada mediante videoconferencia, el 26 de julio
2021, la cual tiene relacidon con la peticion de un Proceso Disciplinaria al docente Marco Antonio
Zaldumbide Verdezoto” y el oficio No. FIGEMPA-CD-S020-356-2021, suscrito por la Dra. Ruth Recalde
Guerrdn, Secretaria Abogada, Secretaria del Consejo Directivo de la Facultad de Geologia, Minas,
Petréleos y Ambiental, pone en conocimiento lo siguiente: “Dentro de la Sesidon Ordinaria del Consejo
Directivo, celebrada de manera virtual debido a la emergencia sanitaria el 26 de julio 2021, el Director
de la Carrera de Ingenieria de Minas luego de hacer un recuento de lasdenuncias presentadas en contra
del docente Marco Zaldumbide y de manifestar preocupacion que Consejo de la Carrera de Ingenieria de
Minas sobre todos estos casos,informa que mediante redes es esta vertiendo muchas quejas respecto a
gue hasta la fecha no se hace nada y se esta sentando un mal precedente, por lo que solicita un oficioal
sefior Rector remitiendo las mismas. Al respecto, Consejo Directivo en uso de sus atribuciones
RESUELVE: Remitir un oficio al sefior Rector en el cual se indique que debido a que toda ladocumentacién
conocida en este Consejo Directivo se ha establecido que el docente Marco Antonio Zaldumbide
Verdesoto presuntamente ha incurrido en el cometimiento de la falta muy grave contemplada en el
literal c) del articulo 116 del Estatuto Universitario de la Universidad Central del Ecuador, es necesario
que se inicie un proceso disciplinario de acuerdo a lo establecido en el numeral 113.3 del articulo 113
del mismo Estatuto que textualmente sefiala: “(...) Articulo 113.- De las faltas: 113.3 Faltas muy graves:
Este tipo de faltas seran presentadas y/o elevadas al Rector de la Universidad Central del Ecuador, quien
en el trascurso de hasta tres dias laborables trasladara el caso a la Comisidn Especial de Asuntos
Disciplinarios. Remitir conjuntamente con el oficio anteriormente sefalado las capturas de las
publicaciones queaparecen en redes sociales y el resumen de las denuncias de los estudiantes Karina
Grefa, Valeria Ulcuango Keyla Orellana, Johana Jaramillo, Mariela Quezada Gianella Vallejo, Eduardo
Santana y Bryan Montenegro con respecto a los hechos ocurridos. Remitir, sin perjuicio de lo anteriory
como un posible medio de probatorio, el listado de denuncias que fueron presentadas ante diferentes
autoridades de la Facultad desde el aifio 2017 y que reposan en los archivos de la Carrera de Ingenieria
de Minas sin que hayan tenido ninguna resolucién, pues aun cuando en aplicacién del inciso primero
articulo 123 del Estatuto Universitario todavia no prescriben, los denunciantes ya se graduaron y no
tienen la calidad de estudiantes. Exhortar al sefior Rector para que dé inicio correspondiente del
proceso disciplinario en contra del docente Marco Antonio Zaldumbide Verdesoto con la mayor
prontitud, evitando demoras innecesarias que podrian generar un mayor malestar del que se evidencia
en redes sociales, pues podrianafectar el buen nombre de la institucion.

Por su parte, el sumariado doctor MARCO ANTONIO ZALDUMBIDE VERDEZOTO, de conformidad con el
Art. 38 del Reglamento de Régimen Disciplinario de las Autoridades,Docentes, Investigadores, personal
de apoyo académico (técnicos docentes, de investigacion, de laboratorio) y Estudiantes de la
Universidad Central del Ecuador, dio contestacién al planteamiento del sumario, mediante escrito que
se encuentra afs. 111-141, que en lo principal designa abogada defensor y correo electrénico, impugna
los documentos presentados, solicita prueba testimonial y presenta prueba documental.

AUDIENCIA DE SUSTANCIACION DE PRUEBAS

RHCU. SE. 33 No. 0289-2021



UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

De acuerdo a lo determinado en los articulos 39 y 40 del Reglamento de Régimen Disciplinario de las
Autoridades, Docentes, Investigadores, personal de apoyo académico (técnicos docentes, de
investigacion, de laboratorio) y Estudiantes de la Universidad Central del Ecuador, se desarrolld la
Audiencia de Sustanciacion de Pruebas, de la cual corresponde estimar las pruebas de cargo y pruebas
de descargo para determinar la existencia de la infraccién, la responsabilidad de quien o quienes
aparecieren involucrados y la pertinencia o no de la sancidén, misma que se lo hard mediante resolucién
o informe motivado, conforme el Art. 46 del Reglamento citado. Consta el Actade Sustanciacién de
Pruebas, que ante la crisis sanitaria que atraviesa el Pais provocadapor la pandemia del COVID-19, con el
objetivo de garantizar el acceso a la justicia, derecho a la defensa y salvaguardar la salud de los
funcionarios, partes procesales y terceros; la Comision Especial de Asuntos Disciplinarios, habilita los
espacios de las audiencias via telemdtica, a través de la plataforma digital Zoom, dentro de este marco
se realiza la Audiencia de Sustentacion de Pruebas, a los quince dias de agosto de 2021,a las 09H10, ante
la Comisidn Especial de Asuntos Disciplinarios, integrada por la Dra. Brenda Vanegas Ledn, Presidenta,
Dr. Angel Logrofio, Miembro Docente, Dr. Wilson Flores, Miembro Docente, Srta. Maria José Fabara,
Miembro Estudiantil y la Ab. MarjurieCanseco, Secretaria (e) de la Comisidn, con la comparecencia de la
parte actora, como informante la sefiora doctora RUTH MARIBEL RECALDE GUERRON, Secretaria-
Abogada de la Facultad en Geologia Minas, Petréleos y Ambiental, con cedula de ciudadania No.
1712984259 y como profesional del derecho, con nimero de matricula profesional No. 17-2003-453 del
Foro de Abogados, el sumariado sefior doctor MARCO ANTONIO ZALDUMBIDE VERDEZOTO, con
numero de cédula 1710906601, docente de la Facultad en Geologia Minas, Petrdleos y Ambiental,
asistido con su abogado defensor doctor Gabriel Morales Gallegos, con nimero de matricula profesional
No. 17- 90 del Foro de Abogados. Siendo éste el dia y hora sefialados para la Audiencia de Sustentacion
de Pruebas, se inicia con el reconocimiento de firma y rubrica de la informante, sefora doctora Ruth
Maribel Recalde Guerrdn de la Facultad en Geologia Minas, Petrdleos y Ambiental, de conformidad con
lo que dispone el Art. 217 COGEP, para tal efecto se visualiza en la sala virtual, se ratifica en la misma que
presentd ademasindica que es su firma y rdbrica, misma que utiliza en sus actos tantos publicos como
privados.

A continuacion, se procede al reconocimiento de firma y rubrica en la contestacién a la denuncia por
parte del sumariado doctor Marco Antonio Zaldumbide Verdezoto, para tal efecto se visualiza en la sala
virtual, se ratifica en la misma que presenté ademas indica que es su firma y rdbrica, misma que utiliza
en sus actos tantos publicos como privados.Por secretaria de la Comisidn, se da lectura al Auto Inicial
del Sumario Administrativo, mediante el que se dio a conocer la causa para la iniciacion de la
investigacion, que consta dentro del expediente a fs. 01-09.

Una vez leido el auto inicial, la sefiora Presidenta interviene, la audiencia se llevara acabode la siguiente
manera: empezamos con el alegato inicial, luego la sustentacién de las pruebas anunciadas y
terminamos con un alegato final, la palabra la tiene la parte actora.Se le concede la palabra a la parte
actora Dra. Ruth Recalde, para este alegato inicial debo manifestar que durante el desarrollo de esta
audiencia vamos a escuchar de acuerdo a la defensa del Dr. Zaldumbide que el docente es una que en
su calidad de catedratico no tiene ninguna tacha, no ha sido objeto de ninguna sancién. No ha tenido
ningun problema como docente, que se va a pretender conocer este grupo de estudiantesque han
presentado estas denuncias ante las autoridades de la Facultad, son chicos que tienen un bajo
rendimiento que en sintesis son un grupo de chicos que por sus problemasde rendimiento estdn
presentando las acusaciones que tienen un interés de dafar su imagen como docente, también se va a
pretender decir que se esta afectando a su principio del juzgamiento doble por la misma causa que estd
contemplado en el Art. 76 numeral 7 literal |, sin embargo la realidad de las cosas es otro, conforme en
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lo que se leyd en el auto inicial del sumario, es que el docente a través de un proceso permanente,
sistematico constante durante varios afios, semestres varios grupos de estudiantes entreellos los que
justamente presentan la denuncia a cumplido un proceso permanente de acoso en donde es el caso
puntual de este sumario, como oimos frases que como que hace aqui si no sabe, robando el espacio
para otros, igual que algunos tienen dinero y vienen solo a perder el tiempo, algunos deberian hacer algo
mds con su tiempo que soloestdn comiendo, sino sabe para qué habla, y serie de cosas que demuestran
es que habido amenazas, autoritarismo, burlas, acosos, humillacién publica, por condicién fisica, por
ideologia, por religidn, y todas estas cosas nos llevan a establecer como lo voy a probar a través de las
pruebas que se presenten en esta audiencia que sea ha afectado de manera directa la igualdad en el
ejercicio de los derechos contemplado en la constitucién en el Art.,, 11 numeral 2, por lo cual en
concordancia con el estatuto universitario veremos que se configura efectivamente las faltas graves
estipuladas en el literal c), Art. 116 y concordantes también con el reglamento de régimen disciplinario
de la Universidad en su Art. 25 literal c), el proceso inicia justamente con la presentacion delas diferentes
denuncias de estos 8 muchachos en el consejo de carrera luego de conocerque estos mismos muchachos
manifiesten que esto no es la hora y que al verificar dentrode los archivos que reposan ahi existen una
serie de denuncias que datan de algunos afios, de algin grupo de chicos que pertenecen a diferentes
épocas que fueron estudiantes del docente no han sido analizados, no han sido resueltos e inclusive
llegandoa amenazas de que no se continlen esos procesos, finalmente el director de la carrera
conjuntamente con una serie de informacién que estdn en redes sociales presenta ante el Consejo
Directivo, el consejo directivo luego de hacer la consulta pertinente con respecto al tipo de falta de
circunstancia que se estaba presentado resuelve emitir una resolucién para que se inicie un proceso
disciplinario ese proceso conforme lo establece el Reglamento de la Universidad sube al rectorado, la
Rectora sub rogante dentro de lo que establece el Reglamento de Régimen Disciplinario dispone el inicio
del proceso paraque pase a la Comision de Asuntos Disciplinarios entonces como se va aprobar esta
plenamente determinada la singularidad y la circunstancia por la cual se esta iniciando este proceso en
la que estd claramente determinado la responsabilidad del docente y restaria que la autoridad
establezca la sancidn, hasta aqui mi alegato inicial sefiores de la Comisidn.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde la palabra la tiene el Dr.
César Morales, la doctora Recalde ha hecho uso de trece minutos los mismos minutos se le concede al
Dr. Morales pudiendo extenderse hasta 20 minutos, adelante Dr. Morales.

Se le concede la palabra a la parte sumariada, la cual interviene el sefor abogado defensor Dr. César
Morales, buenos dias Dra. Brenda Presidenta de la Comisidn SefioresMiembros de la Comisidn, presentes
todos, lamentablemente la sefiora secretaria acabade juzgar lamentablemente estamos frente a un
hecho fantasioso y quienes ejercemos muy dignamente la docencia universitaria y en el mejor centro de
estudios de Ecuador, como es la Universidad Central del Ecuador sabemos Sefiores Miembros de la
Comisidna pesar de ser académicos pasan a ser jueces juzgadores como decia la sefiora Presidenta de
esta Comision que ventajosamente como celebra del derecho acabado dedar las pautas cdmo se maneja
una audienciay por lo tanto acogiendo las palabras de lasefiora presidenta yo digo aqui en esta audiencia
no de la sefiora secretaria probar aquiacaba de decir amenazas, humillaciones Sefiores Miembros de la
Comisidn porque los estudiantes esperaron ser sefiores estudiantes para presentar la denuncia en
contra de un docente, sefiores aqui la seiorita Karina Grefa, Valeria Ulcuango, Delia Orellana, Johana
Jaramillo, Mariela Quezada, Geannella Vallejo, Eduardo Santana y Bryan Montenegro, entonces yo digo
porque no continuaron el proceso en contra del docente ustedes ven ahifaltas de tres estudiantes si bien
sefiores no se puede juzgar a un docentecon una denuncia de quien ya no es parte de la Universidad
Central del Ecuador o de unaCarrera no se las circunstancias seran graduados o serdn Unicamente
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egresados o retirados, aqui Sefiores Miembros de la Comisidon estdn emitiendo juicios de valor de
estudiantes, y ahora le voy a decir a la sefiora secretaria el Art. 168 del Cédigo OrgdnicoGeneral de
Procesos, habla de la prueba y el 169 habla de la carga de la prueba dice esobligacidn de la parte actora
probar los hechos que han expuesto afirmativamente en la demanda, aqui en esta demanda
administrativa tiene la obligacion de probar no con hechos no con denuncias aqui se prueba
documentadamente testimonialmente de los hechos que le cuentan al Dr. Marco Zaldumbide Verdesoto
no podemos emitir con una denuncia, la denuncia como campo penal es dar a conocer a la autoridad de
un supuestodelito y este juicio esta sujeto a probarse aqui hablado de que habido acoso, en ningunade
la lectura del juicio del auto inicio de este sumario administrativo sefiora Presidenta sedice que habido
acoso por parte del docente a quien maliciosamente presentan esta denuncia, sefiora Presidenta,
Sefiores Miembros de la Comisidon conocemos lo que estasujeto a la Ley Orgdnica de Educacion Superior,
conocemos los derechos y las obligaciones de los docentes, conocemos lo que dispone al Art. 116 y
todos sus literalesdel Estatuto de la Universidad Central y mds adn conocemos el Reglamento de Régimen
Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores, Técnicos Docentes de Investigacion y
Estudiantes a eso estamos nosotros obligados y no a decir de que ahorahabido una persecucién, habido
un hostigamiento jamas porque, prepotencia no eso ahora que ha sido su humillaciéon por bajo
rendimiento académico, sefiores miembros dela comision, para no salirme del tema yo quisiera de que
se aplique el Art. 168 del Cddigo Organico General de Procesos cuando ahi el mismo en materia
administrativa que como norma supletoria ahi claramente dice lo hace el juzgador podra
excepcionalmente ordenar pruebas de oficio y dejando expresa constancia de las razones de su decision
ydigo que aqui la comisién para mejor resolver se solicite todas las grabaciones de las clases durante la
etapa de la pandemia que estamos atravesando y que estamos ahora los docentes a cargo de dar de
nuestra catedra a través de la vis virtual entonces es ahien donde se va a constar exactamente aprobar
con las imagenes de que si habido ese hostigamiento, de que habido persecucidn, a estudiantes algunos
porque si hablamos delante del inicio del sumario se estd haciendo relacién dice a hechosde 1,2y 3 de
febrero del 2021, y como son esas grabaciones Seifiores Miembros de la Comisidn sefioraPresidenta vamos
a determinar ahi si con realidad de los hechos no con suposiciones nocon juicios de valor dados para que,
acabar con la imagen de una persona por eso es que haciendo mia la contestacion presentada a este
sumario yo solicito que la comisiédn conformada por académicos conocedores de la ley organica superior
del estatuto y del reglamento sepan determinar exactamente si hay o no hay responsabilidad pero con
pruebas porque como les decia el Art. 169 del cédigo organico de procesos es obligacionde quien
denuncia probar los hechos que ha propuesto afirmativamente no se puede indagar, no se puedo yo
juzgar con una denuncia, la denuncia no da nada, no prueba nada es el aviso en la etapa aqui en esta
audiencia debe quedarse sefiora Presidenta probado si ha cometido o no el docente las infracciones que
falsamente le estan acusandoy al final se resuelva con estricto apego a lo que dice el Art. 176 numeral 7
literal 1), en concordancia con el Art. 89 del Cédigo Organico General de Procesos en que dice que las
resoluciones y las sentencias deban ser debidamente motivadas y la motivacidon no es Unicamente en
poner en esa resolucién un sin nimero de normas juridicas sino concordantemente con la doctrina, la
normay las pruebas llevarles la primicia mayor a laprimicia menory establecer la verdad del hecho, aqui
como les decia Sefiores Miembrosde la Comision, el auto administrativo incoado en contra del Dr. Marco
Zaldumbide es ilegitima, en su totalidad por ser expedido en relacién a lo establecido en los numerales
1,2y 4 del Art. 76 de la Constitucién y principalmente el 4, porque, no le dieron oportunidad al principio
de contradiccion de esas denuncias, si hubiésemos tenido conocimiento al instante de las denuncias ahi
si en su debido tiempo tenian en su derechoa la contradiccién pero no aqui en el presente caso que se
estan violando estas normas constitucionales y estas son irrefutables Sefiores Miembros de la Comisidn
gue nunca seha establecido elementos de conviccidn que determinen claramente encontrar inmerso en
lo establecido en las normas que han servido de base legal para iniciar este sumario administrativo
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violando de manera especial aqui el derecho a la inocencia, el derecho altrabajo, establecido por el Art.
33 y 625 de la Constitucién de la Republica, estas falsas denuncias sefiorita Presidenta y Sefores
Miembros, e inclusivamente ya se encuentran prescritas han sido del 2017 porque no juzgaron e
inclusive se ha pedido en donde hicieron la investigacién al Dr. Zaldumbide y ahi estd en la practica de
la prueba demostrare de que jamds ha sido sancionado sea administrativamente, sea separando
temporalmente de sus funciones de docente debo sefialarles Sefiores Miembros de la Comisidn que esta
peticidn para sustanciar este sumario, no tiene motivacion alguno es decir no cumple lo que dice la ley
letra l), numeral 5 del Art. 76 de la Constitucidn, ya quemotivar no es Unicamente sefalar las normas sino
de determinar la naturaleza de la investigacion, porque sefalar en Art. 113 y 116 del Estatuto de la
Universidad Central ahi establece exhortar al rector para que dé inicio el correspondiente sumario
disciplinario encontra del Dr. Marco Zaldumbide sefiora Presidenta, Sefiores Miembros de la Comision,
con estos juicios de valor se demuestra el desafecto hacia la persona del docente por parte del seior
director de carrera y aqui se esta aduciendo como co actor del sumario administrativo a la secretaria
abogada lo cual deslegitime la naturaleza esta del sumario administrativo porque la calidad de secretaria
si revisamos el estatuto de la Universidad Central es Unicamente ejercer, ejecutar las resoluciones del
consejo directivo por lo tanto no es parte procesal dentro de este sumario administrativo, debo recalcar
en esta audiencia que en el presente caso procede el archivo por no existir elementos de conviccion que
justifique la responsabilidad del Dr. Marco Zaldumbide en una supuesta falta grave y peor que haya sido
probado la infraccion legal que dice haber cometido o haber infringido porque para probar la existencia
de esta audiencia y la infraccién de esosincumplimientos de normas legales debe existir prueba plena,
para que justifique y se diga a la seforita tal aqui esta la prueba, cinco quince versiones que es el nUmero
de alumnos en que estdn diciendo que si cometid que si habido discriminacién que habido acoso sefores
jueces en convertirles en jueces como decia a pesar de ser académicos hoy estd en las manos de ustedes,
uno responsabilidad total para que no se pueda mancillar el honor de una persona con unas supuestas
denuncias con denuncias que noestan acreditadas de que no han sido sustanciadas en legal y debida
forma presentada en su oportunidad porque no debian esperar los sefiores estudiantes para ahora decir
sia mi también me persiguié por eso es que vuelvo a pedir Sefiores Miembros de la Comisién en
aplicacion del Art. 168 del COGEP se solicite al centro de computo para queles extienda a ustedes las
grabaciones de las clases dictadas a partir de la pandemia porparte del Dr. Marco Zaldumbide Verdezoto,
hasta aqui mi alegato inicial gracias sefiora Presidenta.

Interviene la sefora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Morales, pasamos a lasiguiente parte
de la audiencia por favor Dra. Recalde, la presentacion de sus pruebas. Toma la palabra la Dra. Recalde,
se encuentran los estudiantes que presentaron lasdenuncias para ingresar a la sala y poder dar su
testimonio en funcién y responder laspreguntas que se consideren conducentes al establecimiento
de los hechos sefiora Presidenta.

Interviene la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, no hay problema Dra. Recalde que iniciemos con
la prueba testimonial; sin embargo, tiene documentos que aportar o nolos va a tomar en cuenta esos.

Responde la Dra. Recalde, si también les voy a tomar en cuenta esos documentos quiereque iniciemos
con esos documentos yo queria iniciar con el tema de los testigos.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, bueno como usted desee, usted esta haciendo la

defensa técnica, entonces Lcda. Lorena Morocho tenga la gentileza de hacer pasar uno por uno a los
testigos, Dra. Recalde vaya nombrandoles a sus testigos para ver quien pasa.
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Toma la palabra la Dra. Recalde, entiendo que estdn en la sala de espera los 8 estudiantes que
presentaron la denuncia depende no tengo conocimiento exactamente con que ID se estan presentando
en la sala yo no tengo problema con el orden.

Interviene la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, Dr. Jara, por favor entonces ustedtiene la lista de
los testigos tenga la gentileza indicarle a Lorena uno por uno.

Procede al ingreso a la sala virtual la sefiorita Lorena Morocho, a la sefiorita estudiante Karina Grefa,
buenos dias sefiorita tenga la fineza de activar su cdmara por favor.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. buenos dias, seforita Karina
Grefa, bienvenida a esta audiencia a través de secretaria le van a tomar sus generales de ley, Dr. Jara,
tenga la gentileza.

Procede a tomar las generales de ley el Dr. Jara, gracias sefiora presidenta buenos diassefiorita Karina
Grefa, tenga la gentileza de exhibir su cedula de ciudadania a la cdmarapor favor.

Interviene la Dra. Recalde, sefiorita buenos dias, digame por favor si usted estudiante dela Universidad,
desde hace que tiempo si ya no lo es, usted se ha graduado por favor.

Responde la sefiorita Karina Grefa, buenos dias soy estudiante de la Facultad, estoy ennoveno semestre
y creo que ingrese en el 2013-2014 de ese periodo académico.

Interviene la Dra. Recalde, realizdndole una nueva pregunta, tenga la bondad de indicarnos en que
semestre y en qué materia fue su profesor el Dr. Marco Zaldumbide.

Responde la sefiorita Karina Grefa, el Dr. Marco Zaldumbide, fue mi docente en el afio 2020 cuando
inicio el periodo virtual en el 2020 a inicios de la pandemia.

Interviene la Dra. Recalde, realizdndole una nueva pregunta, puede también indicarnos las
circunstancias por las cuales usted sefiala presenta la denuncia que se conocid el Consejo Directivo de
Carreray posteriormente puede hacerlo de manera muy sucinta porfavor cuales fueron las circunstancias
que le llevaron a denunciar ese hecho.

Responde la sefiorita Karina Grefa, hablar nuevamente de este tema en lo personal a misi me afecta pues
como pude detallar esta situacién que se vino suscitando con el doctorfue porque cuando iniciamos el
periodo académico virtual, nos dijo que teniamos que conocer un poco mds de conocimiento con el
programa el doctor nos cité una semana antes y en ese caso dijo que ya nos conocia a todos que sabia
gue siempre nos mencionaba que conocia de que pata pataleaba cada uno de nosotros que conocia
nuestras debilidades y ahi el comenzé a insinuarse hacia mi persona diciendo que yo enese semestre iba
a conectarme a mi computadora y ahi me iba a hacer mis otras actividades entonces ahi comenzé todo
el semestre desde que yo inicie el periodo en el mes de Junio el doctor empezd ya ha decirme cosas asi
como yo no iba a participar en clases que yo simplemente iba a estar sentada, yo hacia preguntas y él
decia que mis preguntas no tenian fundamentos que yo solamente estaba ahi calentando el puesto él
se mofaba de mis preguntas decia que no podia responder mis preguntas porque le doliala garganta que
era una pérdida de tiempo entonces durante toda la clase cuando tenia con el ya con tantas burlas yo
ya no queria ingresar a clases porque lamentablemente para mi hablar del doctor y de todas esas cosas
a mitambién me afecta porque como undicente puede jugar con los sentimientos de una persona porque
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se supone que yo al serindigena sali de aqui de la provincia de Napo a capacitarme a tener un titulo pero
no paraque un docente delante de todos los estudiantes me apueste diciendo que yo ni iba a poder
responder las preguntasy eso no se hace porque todos estamos en la capacidad de responder, se supone
gue si vamos a la Universidad es a aprender para que los docentes que estan ahi nos capaciten para que
ellos nos ayuden a nuestras dudas y hacer todo eso, y a mi siempre me sefalaba, me hacia aun lado al
costado, a mi siempreme hacia sentir como que yo no valia nada yo todos los dias que entraba a clases
les decia a mis companeros que ya no queria entrar que no podia mds que me afectaba mucho, yo al ser
indigenay que es verdad nosotros en la pandemia si nos afectd bastantemi padre era testigo de las clases
gue tenia con el doctor inclusive él queria ingresar a mis clases y enfrentarse al doctor y decirle algunas
cosas pero yo le dije no padre no puedes porque eso va a afectar mds a mi situacién y entonces asi fue
todo el semestre de tantas burlas yo no podia decir ninguna palabra hacia el doctor porque no me daba
lapalabra porque siempre se mofaba de mise burlaba de miy decia que yo nunca aportabaen mis trabajos
en grupo con él,y en esos trabajos se viene suscitando desde la materiaminera se viene suscitando desde
ventilacién y desaglie porque el cuando yo todavia cursaba semestres inferiores él me dijo una vez a mi
si tu haces todo lo que yo te diga, si tu vas a tomar una fotos unos companeros que estan ahi en los
cursos del 3er piso, me decia eso que si tu no haces eso tu no vas a tener inconvenientes conmigo y yo
le dije personalmente no me puedo meter en ninguna situacién con ninglin compafero porque eso
también puede ir a lo legal también me pueden a mi acusar de estar invadiendo cosas que a mi no me
corresponde y entonces ahi empezé en ventilacién y desagiie el doctor ya tenia desde el inicio de las
clases tenia sus escogidos de las cualessalian comentarios que el doctor manifestaba que nosotros, que
habian algunas alumnasque solo pasdbamos el semestre porque nos llevdbamos con el director de
carrera en ese tiempo era el Ing. Carlos Ortiz, y entonces yo me acerqué yo le dije al Ing. que estaba
pasando por esos problemas con el doctor y él me dijo que no, que siga no mas que no me preocupe
gue le demuestre que si puedes y yo realizaba mis exposiciones en el cuala mi siempre me interrumpia
y me decia que mi exposiciéon no sustentaba lo que él esperaba asi como el resto de mis comparieros
entonces yo daba lo mejor y siempre veiaalgo injusto en por qué siempre era contra mi y no me dejaba
de exponer y lo cual yo realmente me sentis frustrada con las notas que él me ponia yo no sabia qué
hacer paraagradarle al doctor y cuando ya finalizo este semestre de ventilacién el doctor escogié por
grupos y dijo que ese grupo que escogid de 6 personas y al otro que también les separo, al grupo de 6
personas nos escogid y empezé minuciosamente a leer nuestros exdmenes y dijo que ninguno de los 6
pasabamosy en cambio al resto de los compafierosles llevo a su cubiculo en cual les empezé a informar
que cada uno de ellos pasaban entonces también cuando tuvimos lo que es en segunda matricula
ventilacién el nuevamente comenzd a discriminarnos a todos los de 2da matricula nos dividié en grupos
en el cual nuevamente fui presa de la prepotencia del doctor y siempre a mi me ponia diciendo que yo
era una copino, que yo no sabia cdmo copiona entonces él siempre me ponia delante de él y donde yo
también le demostraba que yo si podia que yo si estudiabaentonces yo sacaba buenas notas pero para él
no fue suficiente hasta el punto que él decia que yo pasaba por la facultad y que yo no le saludaba y que
las cosas no eran asiporque como todo el mundo sabe y todas las personas que teniamos inconvenientes
cuando nosotros le hemos saludado al doctor él ni siquiera nos ha respondido, nos ha indicado malas
caras entonces nosotros hemos tratado de llevarnos con el doctor y él simplemente nos ha hecho aun
lado siempre a nosotros las personas que teniamos ya por ser de diferente religion por ser de una raza
diferente el doctor siempre nos hacia demenos de la forma de cémo nos vestiamos de la forma de como
hablabamos para él no era suficiente entonces a mi personalmente todo eso me afecto porque una yo al
no tenerlos recursos econdmicos suficientes a mi si por la época de la pandemia yo no tenia mi equipo
de trabajo aqui en el Tena porque todo habiamos dejado alld en Quito, entoncesyo estaba con un celular
viejito de mi mama que eso me habia prestado porque al ser yode provincia ella me mandaba con ese
celular para poderme comunicar yo me conectabade eso entonces como la conexion no era buena yo
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siempre me tardaba un poquito en contestar y entonces el doctor le decia por favor deme la oportunidad
de nuevamente repetirme la pregunta y el doctor me decia que no que yo hago esas cosas para no
responderles las preguntas y cuando yo queria preguntarle algo al doctor él no me tomabala palabra
porque asumia como les mencione anteriormente mis preguntas era tontas y que le dolia la garganta
desde el primer dia de clases el doctor nos formaba en grupos de trabajo en esas exposiciones el cual
era mi compafiero el sefior Ronald Herrera y conel haciamos los trabajos haciamos las noches haciendo
pero cuando me tocaba exponera mi me interrumpia me hacia preguntas o les decia a mis compafieras
gue hagan preguntas porque para el hacerme preguntas era una pérdida de tiempo entonces hablaba
con mis compafieros de que ya no queria entrar que para mi era muy doloroso entrar a clases porque
se reia de mi entonces ya no queria entrar y como mi padre era testigo de lo que el doctor me acosaba
mi padre quiso dirigirse aqui a la defensoria del pueblo de aca de la provincia del Napo, yo tenia miedo
porque el doctor podia y todos loscomentarios que tenia mi compafiero Bryan Montenegro que también
testifico en este caso él me dijo que el doctor le habia puesto una denuncia y que no tenga miedo entonces
yo le dije a mi papa que no vaya a la asociacién quichua que solamente arreglemos a través de la
Universidad entonces mi papa queria llegar a las Ultimas consecuencias y sino se hacia algo, y afios de
gue no se siga un proceso en contra del doctor inclusive antesmismo mis compaferos que ahorita ya son
ingenieros en el caso del sefior Jesus Vergarayo tuve un contacto con él, le hable de mi caso de la
situacién que yo estaba pasando entonces él también me manifestd la situacion que el también paso
con el doctor y me brindd su apoyo entonces ahorita nosotros nos reunimos todos con las ingenieras
gue también ya son egresadas al hablar de este tema porque también muchas veces a nosotros nos
afectd principalmente como el doctor a nosotros nos trataba entonces esa no es la manera que el doctor
nos tarta a nosotros, iniciando el periodo de economia minera yo hice segunda entonces el doctor a una
segunda persona le cai mal en este caso le puede corroborar la sefiorita Raquel Orellana con ella el doctor
desde el inicio nosdijo que nosotras ibamos a hacer grupos nos separd del resto nos dijo que en este
casocomo el time hace grupos y dijo que ustedes sefiorita Grefa seforita Orellana a ustedes le mando a
un grupo salen en el A o en el B, ustedes se salen de esos grupos y forman solamente las dos grupo
entonces inicio lo que son las exposiciones ya en 2da matriculael doctor ya dimos nuestra exposicion
como siempre el nunca hacia validas mis preguntas al igual que mi compafiera entonces en esas
exposiciones nosotros sacamos malas notasy yo personalmente ya no aguante los tratos y entonces yo
pregunte a mis compafieras que habian realizado la denuncia anteriormente le dije que me ayudaran
como lorealizaron en que Articulos me baso para yo poder realizar la denuncia y yo procedi sin la ayuda
de ningun docente en este caso, también quiero agradecerle a mi compafero Cristopher Palacios quien
fue que testifico en consejo de carrera a favor mio porque él fue mi companero y él también fue
representante de la carrera entonces él también era testigo en clases de como era el trato del doctor e
incluso agrego otras cosas mas que yo no hable dentro del oficio porque yo solo me fui a lo que él me
trataba en clases y yo fui la que hice denuncia no con la intencién de que eso se vaya a otros lados
simplementede que yo no sabia que habian otros casos de otros compaferos que también habian
pasado lo mismo que yo, yo solamente queria pasar la materia porque sabia desde el inicie que inicie
clases no iba a pasar que iba a ser una 3ra matricula y como ya estamosal ultimo para poder egresar una
tercera matricula a esas alturas a mi no me convenia yyo lo hice porque realmente a mi si me afecto yo
deje de comer, terminaba las clases deldoctor comenzaba a llorar e incluso en el supletorio de economia
minera yo tengo evidencias lo detalle en mi oficio en una captura de pantalla en la cual en ese entonces
era su ayudante de cdtedra la sefiorita Johan Torres, la cual el doctor le habia dicho quela seforita Grefa
porque nos quedamos 3 estudiantes de los cuales solo a mi persona eldoctor me dijo la sefiorita Grefa
tiene que conectarse 5 minutos porque vamos a revisar el escritorio, tiene que encender la cdmara, ella
tiene que dar el examen con acamara encendida con el micréfono, yo no tenia problema de dar pero
me parecia injusto que elhaga solamente eso conmigo porque éramos 3 estudiantes, e incluso cuando
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se conectaron mis demdas comparieros él les dijo ustedes no tenian que conectarse solamente la sefiorita
Grefa tenia que indicarme el escritorio para ver si es que yo copiabame parecid injusto y al final cundo yo
ya di el supletorio la Unica que perdid el supletorio fui yo y aqui lo Unico que quiero decir al final es que
nosotros como estudiantes quisiéramos que se tomen cuenta porque desde el inicio que iniciamos la
universidad a nosotros nos dicen que tiene que haber un mutuo respeto tanto del docente como de
alumno en ese caso si hacemos algo como alumnos obviamente a nosotros se nos va aaplicar las leyes
en contra de nosotros porque estamos faltdndole al respeto al docente yyo nunca le he faltado a ningiin
docente y no he tenido problemas con nadie, como le dijeuna vez al Ing. yo realmente me siento orgullo
de haber perdido la materia con él, porqueél era una persona que si vale la pena porque cuando yo hice
2da con el Ing. Danny Burbano, el Ing. Danny me dijo yo no regalo ninguna nota.

Interviene la Dra. Brenda Vanegas, sefiorita Grefa, referirse Unicamente a lo suyo por favor.

Sigue en su contestacion la seforita Grefa, si yo solo estaba diciendo, entonces ese fue el caso con el
doctor sus tratos conmigo fue diferente a todos los demds y entonces en conclusidon yo quisiera decir
que ya llevamos varios afilos muchos estudiantes haciendo denuncias y nunca se ha hecho nada y aqui
nuestro fin es buscar justicia para que ninglnotro estudiante sufra lo que nosotros sufrimos dentro de
clases donde nosotros lo Unico que buscamos es aprender de los docentes y no recibir malos tratos,
burlas, en este casoa expuestas de delante de todo el curso de lo que yo tuve que vivir y pasar no quisiera
que otro compafiero lo pase y eso es todo dsea no tengo nada mas que decir que se busque una
solucionen porque hasta cuando nosotros vamos a hacer eso porque yo no al menos tengo mis leyes
por ser Quichua yo me puedo ir a mi cultura y decir, porque yoaverigiie y tengo todos los derechos mi
padre es miembro de una comunidad al igual queyo entonces realmente yo si me fui porque, a hablar de
mi trato del cdmo me trataron enla Universidad y no fue lo correcto me quisieron ayudar y como le dije
a mi padre que medeje esa situacién a mi y que se arregle de acuerdo a lo que es la Universidad nada
maseso es todo lo que puedo decir y también lo pueden corroborar mis compaferos que hicieron un
oficio contestando todo lo que yo estoy diciendo.

Interviene la Dra. Recalde, realizdndole una nueva pregunta, sefiorita Grefa, digame en general fuera de
las materias que fue su profesor el Dr. Zaldumbide cudl ha sido su rendimiento, usted misma puede

decirme si ha sido bueno, malo.

Responde la sefiorita Karina Grefa, yo estoy entre bueno porque de ahi no puedo decir nada porque el
doctor sabe que yo las pruebas las realizaba muy bien.

Interviene la sefora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, en uso de mis facultades por favorDra. Recalde
estamos juzgando hostigamiento y acoso nada tiene que ver las notas.

Toma la palabra la Dra. Recalde, dentro de la contestacién del Dr. Zaldumbide, el manifiesta que el
problema radica basicamente que son estudiantes con bajos rendimientos académicos, nada mas era la

razon de la pregunta, igual a lo que se remitalos récords académicos se va a verificar esto.

Interviene la Dra. Recalde, realizandole una ultima pregunta, usted la materia que tenia con el profesor
Zaldumbide pidid dar la suficiencia aprobé o no esta materia solo si o no.

Responde la sefiorita Karina Grefa, Si aprobé esa materia.

RHCU. SE. 33 No. 0289-2021



UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

Toma la palabra la Dra. Recalde, ya muchas gracias, termine mis preguntas.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, bien por el principio de contradiccion Dr. Morales, haga uso de
su derecho.

Hace uso de su derecho el Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta yo le rogaria clarisimosa los articulos 174
al 178 del Cédigo Orgdnico General de Procesos en relacién a la prueba testimonial aqui estamos
totalmente mal, diria asi porque las preguntas deben serclaras, precisas y contener un solo hecho si
dijéramos de que la sefiorita de un criterio enrelacion al asunto que se estd investigando ahi si estd
haciendo una prueba testimonial y al menos como denunciante tiene que probar ella, y le voy a hacer
las preguntas tan concretas sefiora Presidenta como debe ser, estd determinado la forma en la
actualidadde pedir un testimonio ya no es como antes las preguntas abiertas a ver sefiorita Grefa vamos
con la prueba en si, usted ha tenido durante el periodo 2020 alguna reunién personal con el Dr. Marco
Zaldumbide.

Responde la sefiorita Karina Grefa, No, yo no he tenido ninguna reunion.

Interviene el Dr. Morales, realizdndole una nueva pregunta a la sefiorita Grefa, usted dicea ver sido
perseguida y que han estado presentes varias personas puede indicar los nombres de quienes estuvieron
presentes cuando usted habia sido maltratada.

Responde la sefiorita Karina Grefa, Si todos mis compafieros del curso y en el cual yo tengo los videos
por algo yo tengo como evidencia todos los videos de clases.

Interviene el Dr. Morales, realizdndole una nueva pregunta a la senorita Grefa, en qué fecha fue que le
ha manifestado el Dr. Zaldumbide tome fotos del 3er piso.

Responde la sefiorita Karina Grefa, cuando yo estaba todavia en 4to semestre estaba micompafiero
Eduardo Santana y él me dijo eso entonces yo le dije Eduardo hazlo tu y no yo porque no me quiero
meter en problemas nada mas.

Interviene el Dr. Morales, realizdndole una nueva pregunta a la sefiorita Grefa, la preguntaclaro en qué
fecha es.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, no conteste sefiorita Grefa, Dr. Morales no es
materia de la Litis este momento eso, en su version el estudiante lo dijo reformule por favor.

Toma la palabra el Dr. Morales, sefiora Presidenta es que estd en contra del profesor entonces no
podemos coger aqui una suposicién de que le ha mandado tiene que dar losnombres personales de
quienes le han hecho.

Interviene la sefiorita estudiante Grefa, doctor desde mi punto de vista con todo el respetoque usted se
merece yo tengo que decirle a usted asi como yo también le escuche yo requiero que usted también me
escuche a mi si Ud., no ha vivido lo que yo tuve que vivirusted no puede decir nada por algo yo tengo mis
evidenciasyo me baso en mis evidenciasque son mis videos cuando usted viva lo que yo vivi, sienta lo que
yo senti cuando ustedsea burla de todas las demds en clases usted entendera porque tiene que tener
empatiacon los demas el hecho de que seamos indigenas seamos de otro sexo tengamos otra religion
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no significa que el doctor nos va a tratar como él sea eso nada mas lo Unico quetengo que decir.
Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, tiene alguna otra pregunta Dr. Morales.

Interviene el Dr., Morales, sefiora Presidenta que indique que burlas han sido utilizadas contra usted
cuando estaba en clases.

Responde la sefiorita Karina Grefa, cuando yo evidencie en lo que es mi oficio y detallando las fechas
exactas en donde el doctor se mofaba de mi yo tengo todo eso como ya estd en consejo tengo mis
evidencias en mi oficio en don el doctor el 2 de Juliodel 2020, hacia juegos supuestamente para que
participemos y decia de don Marin de don Pingue y siempre salia yo la ganadora donde también hay
evidencias en el mismo oficio en donde que el doctor hizo apuestas conmigo en donde que yo no iba a
contestar, y la persona que hacia apuestas con él, se sacaba 20 y si yo no respondia igual yo me sacaba
0, es lo Unico que tengo que decir porque tengo evidencias de los videos.

Interviene el Dr. Morales, realizdndole una nueva pregunta a la seforita Grefa, porque noagrego las
evidencias que dice en esta denuncia.

Responde la sefiorita Karina Grefa, tengo todas las evidencias tengo todo en mi oficio detalladamente y
con los links en donde estan los videos.

Interviene el Dr. Morales, ninguna otra pregunta sefiora Presidenta.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, muy bien Dr. Morales, Sefiores Miembros de la Comision van a
hacer alguna pregunta, necesitan alguna aclaracién o tienen alguna inquietud.

Responde la Dra. Canseco ninguna pregunta sefiora Presidenta no sé si usted Unicamente me permite
sugerir que se recuerde al abogado patrocinador del sumariado que quienes estan en la audiencia
ingresando son testigos no son parte procesal y por ende pues cuestionarles acerca de los documentos
o medios probatorios que se presentan por parte del informante pues no tendria asidero legal
correspondiente mas aun sise trata de personas que no tienen los conocimientos técnicos en el area legal
paradar esas respuestas Unicamente se sugiere eso sefiora presidenta salvo su mejor criterio.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, muchas gracias se acoge el criterio de la Dra.Canseco por ser el
derecho y se solicita al Dr. Morales que tenga en cuenta esta sugerencia.

Interviene la Dra., Recalde, doctora ya tengo aqui mi credencial la puedo exhibir

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, por favor tenga la gentileza, muy bien Dr. Jarapuede tomar
nota por favor.

Responde la Dra. Recalde, a ver la credencial es la numero 17-2003-453.Interviene el Dr. Jara, gracias
doctora hasta ahi sefiora Presidenta.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, si no hay mds preguntas entonces sefiorita Grefa se le agradece

su asistencia a esta audiencia y solicitamos a Lorena que le retire de la audiencia y deje pasar a otra
persona.
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Interviene la Dra. Recalde, sefiora Presidenta tenga la bondad esta la sefiorita Keyla Orellana, para
ingresar.

Procede al ingreso a la sala virtual la sefiorita Lorena Morocho, a la sefiorita estudiante Keyla Orellana,
buenos dias seforita tenga la fineza de activar su cdmara por favor.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, buenos dias, sefiorita Keyla Orellana,
bienvenida a esta audiencia a través de secretaria le van a tomar sus generalesde ley, Dr. Jara, por favor.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas, sefiorita Orellana tenga
la bondad de indicarnos si usted es estudiante actualmente de la Universidad Central del Ecuador.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, Si actualmente estoy en 9no semestre en la Carrerade Minas.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, senorita Orellana si es tan
amable indiquenos usted que materias ha tomado con el docente MarcoAntonio Zaldumbide.

Responde la senorita Keyla Orellana, en 6to semestre la materia de Ventilacién y Desaglie y en 8vo
semestre la materia de Economia.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, de la maneramas concreta
cuéntenos cual fue la razén por la cual usted presento la denuncia de los hechos que se conocié el
consejo de carrera y en Consejo Directivo.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, fue mas en lo que respecta a la materia de Economia Minera el
problema se suscité desde un principio del semestre que el doctor nos habia empezado a poner peros
por ejemplo siempre no hubo equidad entre compafieros desde un principio fue mi persona y otra
companiera en la cual nos dijo quesi que estas dos personas me hacen juntas los trabajos Karina Grefa
siempre nos dijo que desde un principio teniamos que hacer solas los trabajos y que los demas
compaiieros iban a escoger con quien deseen trabajar en todos los trabajos entonces después de eso
seguiamos asistiendo a clases y cada vez que uno opinaba decia algo él siempre tomaba en sindnimo de
burla pero siempre fue hacia nuestra persona es comoque todo lo que deciamos le parecia mal, o estaba
mal siempre decia eso no vale eso nosirve no es asi entonces de esa forma yo le pedi que me ayudara
que no podiamos trabajar un trabajo grupal tan grande entre dos personas porque a las demas personas
lepone entre 5 y a nosotras solo a las 2 entonces me dijo que si es que deseo lo haga asi si no, no tengo
otra opcién que trabaje con ella.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, sefiorita Orellana perdone la interrupcién estoy
con el internet bastante bajo me voy a permitir cerrar mi cdmara el momento que te escuche si, por favor
solicito a los miembros de la comisidn y a las partesprocesales tener un poco de paciencia con este
problema gracias, adelante sefiorita Orellana.

Continua con su version de los hechos la sefiorita Orellana, entonces yo trate de comunicarme con él
pero el no supo manifestarse de una manera correcta como profesorentonces me respondié de esa
forma de hecho hay un mensaje en el cual esta esa evidencia y entonces yo recurri a otros docentes
nos puedan ayudar porque nosotros nose puede permitir este tipo de cosas porque se supone que la
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Universidad tiene que ser para todos los estudiantes el mismo trato entonces yo recurri tome por el
examen de exoneracidn y a la final logre pasar esa materia, eso es en lo que respecta a la clase de
Economia, y bueno anteriormente habia sucedido cosas asi similares cuando yo cogia lamateria de
Ventilacion en la cual yo si llevaba una relacidn con el Ing., pero a raiz de lo que le denuncie le cai mal,
no le parecia algo él empezé a reprimirme a hacerme de menos a tomarme como que | mujer no sirve
no vale no sabe nada entonces todo eso seha venido suscitando en todos estos ultimos semestres,
entonces eso podria decir ante mi caso.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita Orellana usted con
los tratos que recibié como se sintid, que provoco en ustedes estas circunstancias de vida.

Responde la senorita Keyla Orellana, la verdad yo me sentia muy deprimida, incluso a veces queria seguir
entrando a clases, pero tenia miedo decia como que él me ataca a mi o mi compafera entonces era como
eltemor de entrar a clases y yo ya no queria sabernada mas de eso y dije no ya es hora yo voy a ver como
busco la manera de que esto pare y busque otras soluciones entonces eso fue lo que yo.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, cuando usteda lo largo de este
tiempo también recibié el apoyo de sus companeros usted fue testigo de lo que paso con la compafiera
Grefa, diganos usted también con ella mutuamente sedijeron apoyo pudieron hablar con el docente
tuvieron la oportunidad de comunicarle como solucionar las circunstancias a las que se enfrentaban
cuales fueron el acercamiento con el docente.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, ésea conjuntamente con mi compafiero no, de mi persona podria
hablar yo si le escribi yo si le dije que tratar de ayudarnos, pero él se negdél dijo que la Unica forma era
gue haga con tal persona cuando el en realidad sabia esa persona habia solicitado que no quiere que
este en el grupo porque es una persona individualista, pero de ahi reunirme con mi compafiera y hablar
del caso.

Interviene la Dra. Recalde, nada mas sefiora Presidenta.

Toma la palabra la Dra., Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde por el principio de contradiccién Dr.
Morales haga uso de su derecho.

Hace uso de su derecho el Dr. Morales, gracias sefiorita Presidenta vuelvo a recalcar laspreguntas son
claras, y precisas, sefiorita Orellana en qué periodo fue alumna del Dr. Marco Zaldumbide.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, en el periodo 2019-2020.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita Orellana, en
el aflo 2021 usted fue alumna.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, en realidad en el periodo 2021 parece que no fue en el 8vo
semestre fue la materia que yo cogi ahorita.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita Orellana, usted ha

mencionado aqui de que le ha pedido al Dr., que forme unos grupos usted pidié con un correo
electrénico y le acepto o no que cambie de grupo usted con otra persona.
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Responde la sefiorita Keyla Orellana, No me acepto.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita Orellana, vera que
existe el correo electrénico senorita.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, Si él me dijo que solamente podria hacer con un compafiero.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta, seiorita Orellana, por eso le
digo.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, Con ese compafiero se habia quedado de acuerdo.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita Orellana, usted
culmino el semestre en la catedra de Economia Minera con el Dr., Zaldumbide.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, No.
Interviene el Dr. Morales, gracias Sefiores Miembros, sefiora Presidenta nada mas.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, Sefiores Miembros de la Comision tienen alguna pregunta,
aclaracién o inquietud.

Responde el Dr. Angel Logrofio sefiora Presidenta si me permite por favor.

Interviene el Dr. Logrofio, quien procede a realizarle una pregunta que espero una respuesta muy
concreta, usted acaba de manifestar en su version que cuando fue alumnadel docente Marco Zaldumbide
en la asignatura de Economia entre otros aspectos que presuntamente le docente que en sus clases, en
sus actividades académicas no actud con equidad para usted significando que probablemente que
equidad significa igualdad en oportunidades en derechos en garantias, sirvase comentarme de forma
concreta como se evidencio eso esa falta de equidad en que aspectos no hubo esa tal equidad.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, Cuando yo le pedi que no me pusiera con mi compafiera con
la cual estaba en el grupo que era dificil fomentar un trabajo de esa magnitud con 2 estudiantes cuando
en otros grupos habian estudiantes de 5 de 6 entonces le dije que por favor nos ayude y él me dijo que,
me mandd un mensaje diciendoque solamente podria realizarlo con un compafiero nada mas que si es
qgue deseo asi que lo haga sino como que no, eso mas que nada y en la forma del trato como siempre
discriminarme como que si yo no supiera nada.

Toma la palabra el Dr. Angel Logrofio, al respecto puede concretar con un ejemplo con un hecho
concreto.

Responde la sefiorita Keyla Orellana, Exacto cuando yo opinaba él se burlaba de mis opiniones riéndose
a forma de las cosas.

Toma la palabra el Dr. Logrofio, no tengo mas preguntas sefora Presidenta muchas gracias.
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Interviene la sefiora presidenta Dra. Brenda Vanegas, sefiorita Orellana le agradecemossu participacion
en esta audiencia, Lorenita por favor retirarle a la sefiorita Orellana y hacer pasar a otro testigo.

Procede al ingreso a la sala virtual la sefiorita Lorena Morocho, a la sefiorita estudiante Geannella
Vallejo, buenos dias sefiorita Vallejo tenga la fineza de activar su camara porfavor.

Interviene la sefiora secretaria Lorena Morocho, sefiora presidente disculpe al parecer tiene problemas
de conectividad no nos escucha la sefiorita Vallejo, quien a su vez por elproblema surgido procede a
retirarle de la sala virtual a la seiorita Vallejo, y hacer la entrada de la sefiorita Mariela Quezada, tengo
en la sala virtual no esta identificado con el nombre sino con el dispositivo procedo a hacer ingreso para
preguntar quién es la persona que esta con este dispositivo si me autoriza por favor, muy buenos dias
la persona que se encuentra con el dispositivo Android fuera tan gentil de identificarse por favor.

Toma la palabra la Dra. Recalde, quien indica que si se le puede hacer pasar a la sala virtual a la sefiorita
Vallejo quien ya ha solucionado su problema de conectividad.

Interviene la sefiora secretaria Lorena Morocho, quien procede a retirar de la sala virtualal dispositivo
Android, e ingresar nuevamente a la sefiorita Vallejo, buenos dias, al parecer persiste el inconveniente
de conectividad.

Toma la palabra la Dra. Recalde, quien indica si puede escribir al chat si tiene algin problema con el
audio o video.

Interviene la sefora secretaria Lorena Morocho, se esta conectando con el audio nuevamente veamos
si puede, sefiorita Vallejo buenos dias tenga la gentileza de activarsu camara por favor, active su audio

sefiorita Vallejo.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, buenos dias sefiorita Vallejo,bienvenida a esta
audiencia a través de secretaria le van a tomar sus generales de ley, Dr. Jara, por favor tenga la bondad.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas, sefiorita Vallejo, tenga la
bondad de indicarnos si usted es estudiante de la Universidad Central del Ecuador en qué carrera y si no

lo es desde cuando perdié esa calidad.

Responde la sefiorita Ganela Vallejo, Yo soy ex alumna de la Universidad Central del Ecuador, egrese en
el afo 2020.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita Vallejo cuando se
tituld.

Responde la senorita Vallejo, En marzo del 2021.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita Vallejo, tenga la
bondad de indicarme que materias fue su docente el Dr., Marco AntonioZaldumbide.

Responde la sefiorita Ganela Vallejo, el sefior fue Unicamente mi profesor en la materia de Ventilacion
y Desaglie en 6to semestre.
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Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, seiorita Vallejo, tenga la
bondad de indicarnos el motivo de su denuncia que se conocié en consejo de carrera y consejo directivo.

Responde la seforita Ganela Vallejo, Yo cuando estaba en 5to semestre yo llegaba muytemprano a la
universidad y coincidia con el horario con el cual el profesor también llegabatemprano y yo me quedaba
esperando en el pasillo de 3er piso cercano al ingreso de algunas aulas en la facultad y el sefior empezé
a acercarse a mi, a hacerse amigo yo yatenia conocimiento de cémo era el entonces como yo estaba
muy cercano es decir el siguiente semestre tenia que tomar clases con él, yo decidi hacerme amiga como
se diriaentonces de ahi ya él se quedaba conversando conmigo y cuando ya empezaban a llegarlos
estudiantes ahi ya empezé el a evidenciarse su racismo si se puede decir asi, a mi me decia que no
saludaba a todas las personas porque les daba asco, las personas queeran sus estudiantes todos le
saludaban por respeto y el solo saludaba a los que les caiabien, a mi me comentaba que no le gustaba
que le toquen la mano, que le daba asco y que hacia comentarios muy racistas de que estudiantes que
feos que son que porque son asi, que porgue yo soy tan bonito y los otros no pueden ser asi, igualmente
en esa temporada el me comentaba que habia tenido una relacion sentimental con la profesoraTeresa
Palacios de la cual yo no conocia pero yo solamente me dedicaba a escucharle yo decidi ser los oidos de
él.

Interviene el Dr. Morales, las preguntas deben ser netas, estamos cambiando el tema.

Responde la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, por favor Dr. Morales, le suplico no interrumpir
soy yo porque asi dice al articulo 80 y el 40 de nuestro Reglamento por favor.

Continua con su versién la sefiorita Vallejo, bueno yo creo que haga un preambulo para explicar que
pasaba por su cabeza.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, a ver sefiorita Vallejo no le esta haciendo pregunta
la Dra. Recalde le esta diciendo que de su versidn que diga lo que paso asi que adelante siga estd bien.

Contindia con su version la sefiorita Vallejo, entonces él me comentaba muchas cosas respecto a la
profesora se referia muy respectivamente yo recuerdo claramente las palabras que obviamente no voy
a repetir pero se referia a cosas sexuales a la profesoracomo haciéndome entender que la profesora no
le llegaba ni a sus talones y etc. etc., también durante esa temporada que se acercaron dos compafieros
mios que en realidaderan en el primer semestre practicamente a suplicarme que el Dr. Zaldumbide les
habia solicitado mi presciencia en un evento de navidad y yo obviamente yo no iba a acceder pero
practicamente me rogaron mucho casi un dia que por favor Richter vamos que si noel doctor bla bla, yo
accedi con la Unica condicién de ir con 2 amigas mias como en efectofue incluso tengo fotografias que
asistimos a una comida que organizaron los estudiantesy el profesor en su casa y la condicidn habia sido
sies que yo noiba ellos no iban a pasarel semestre, después el tiempo ya fue pasando estuve en clases y
estuve en clases conel profesor ahi las cosas no se salieron mucho te contexto en realidad pero el
profesor siempre fue en realidad muy se puede decir muy afectivo conmigo yo le seguia la corriente
porque entendia que no pasaba nada porque todo dependia de mi directamenteen ese tiempo el me
regalaba cosas, sabia cuando era mi cumpleafios me llamo a felicitarme me regalo unos chocolates, yo
no tenia ningun problema incluso un dia me llego a invitar a Rusia que nos vayamos que si, incluso el
siempre manifestaba su interésen mi persona, yo solamente le seguia la corriente también el sefior
manifestaba muchoscomentarios en contra de algunas personas siempre mantuvo esa confianza que
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deposito en mi respecto a comentarme sobre potra relaciones que él tenia en su vida personal, yaha
venido insistiendo mucho tiempo que le acepte un helado y yo en realidad siempre medije que eso nunca
iba a suceder pero como él tuvo una insistencia muy fuerte me acuerdoclaramente que un dia él me dijo,
podria decir yo practicamente con mucho énfasis me dijo pero no me vaya a dejar plantado, medio pena
en realidad porque yo pensaba que de pronto él tenia solo un no so alguna cosa producto de la
inmadurez le acepte la invitacién nos fuimos a tomar un helado en Creps and Wafles, y ahi fue el
momento en elque decidi y descubri que era una persona que tenia algun problema, me encargo un
papel que decia, como conquistar a una mujer y preguntas para hacer una reunién para conquistar a un
mujer y cosas asi, yo me puse muy nerviosa y bueno dije no creo que noes esta la situacidn se suspendio
y sucede que alguna vez sucede que yo siempre mantuve mi perspectiva y mi pensamiento hacia el
alguna vez debia hacer un comentariocon mis compafieros y alguien otra persona le fue a contar le fue a
decir, y él una vez mellamo a su oficina y ahi me dijo, yo ya sospechaba algo y lleve mi teléfono para
poder grabar la conversacion y el casi con lagrimas en los ojos me dijo que yo le habia traicionado, que
confiaba en mi, que tenia mucha esperanza en mi, que le habia decepcionadoy como que termino
su relacidon amistosa o lo que haya creido lo que teniamos y ni mas, no me dirigio la palabra, se dirigié
drasticamente para ese tiempo entonces yo ya habia pasado la materia y bueno como ya no me
importaba igual ya no tuve yo ni siquiera le saludaba evitaba todo acercamiento con el sefior pero
lastimosamente con la misa persona que yo asiste a su casa y sabia que ella era mi mejoramiga en la
universidad tomo el siguiente semestre con él, y fue un tormento para ella, pienso yo que como no pudo
desquitarse conmigo en las materias lo hizo con mi amiga,lo hizo practicamente la vida imposible, me
sentia culpable por Adriana y tuve la iniciativa de querer tomar una accién en contra de él, tenia
evidencias y quise ahi ya tomar, pero nadie quiso todo mundo tuvo miedo fui la Unica que entraba a un
curso como propuesta de campafia porque estuve para la facultad alguna cosa a decir que iba a hacer
todo lo posible para que con ese profesor se llegue a las Ultimas instancias como lo es en este momento
estamos pero todo mundo me dio la espalda y bueno ya paso el tiempo inclusoyo hable los candidatos a
presidentes de la universidad estudiantiles y yo ya sali ya se quedé ahi nunca mas tuve un altercado con
el sefior porque era obviamente mi personalidad siempre fue un caracter fuerte y yo nunca permitia
absolutamente nada, obviamente si después me di cuenta que cometo el error de aceptarle regalos de
pronto yo le di la esperanza, como resumen lo Unico que puedo decir yo analizando y evaluandotoda mi
experiencia, es una persona que tiene de pronto un resentimiento social hacia laspersonas, e incluso me
hizo un comentario respecto a mi amiga, no se dio cuenta o algoasi, me dijo que bagrera que es la man
y se referia a la novia de él que es mi amiga y sereferia con mucho desprecio a las personas que tienen
descendencia indigena, y eso siempre lo manifestd y me hacia comentarios fueron muchos que a estas
alturas en realidad no los puedo mencionar todos pero la mas importante para mi fue la forma en laque
se expresaba referente a la Ing., Teresa Palacios y a las mujeres que no eran de suagrado eso es lo que
puedo comentar de este momento en honor a la verdad.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita Vallejo, usted tuvo
amistad entre comillas con él.

Responde la sefiorita Vallejo, mi amistad netamente interés porque el que no se llevabacon el sefor
perdia el semestre.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita Vallejo, usted paso
la materia.

Responde la sefiorita Ganela Vallejo, Si yo pase la materia justo termine la materia y él se enterdé que yo
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hablaba mal de él y el corto toda comunicacién conmigo.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde por el principio de contradiccién Dr.
Morales haga uso de su derecho.

Hace uso de su derecho el Dr. Morales, gracias sefiorita Presidenta las preguntas concretas, usted que
palabras hablaba mal contra el Dr. Marco Zaldumbide.

Responde la seforita Vallejo, Todo lo que acababa de mencionar les contaba a mis compafieros.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta, a la sefiorita Vallejo, gracias
usted dice que ha sabido salir del contexto en las clases de que contextohace relacion que salia el Dr.
Zaldumbide en clases.

Responde la seforita Vallejo, Bueno en realidad si porque tuvo, en algun dia no sé qué le pasoy me quiso
gritaren delante de todo el curso una vez que estaba recibiendo clasescon el porque me dijo que me calle,
gue me pasa y me grito.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta, a la sefiorita Vallejo, ya le digo
las preguntas son tan concretas y precisas, usted dice tener grabaciones porque no presento al tiempo

que hizo la denuncia.

Responde la sefiorita Vallejo, Porque cuando ya se acabé el semestre y al siguiente iniciode semestre me
robaron el celular y no tuve necesidad porque yo personalmente no tuveningun problema con el sefior.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta, a la sefiorita Vallejo, usted
dice haberle invitado a la casa del Dr. Zaldumbide en qué direccion.

Responde la sefiorita Vallejo, Es en Sangolqui, podria ver en las fotografias en donde tengo la ubicacion
es una casa que se estaba construyendo.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta, a la sefiorita Vallejo, cuando
le invito a Rusia y porque circunstancias.

Responde la sefiorita Vallejo, Me imagino porque tenia interés en mi no se eso deberia responder el, no
sé porque me invito a Rusia.

Interviene el Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta totalmente equivocados.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, Sefiores Miembros de la Comisién tienen alguna pregunta.
Tomala palabra el Dr. Wilson Flores y formula la pregunta. Responde la sefiorita Vallejo,Si asi fue correcto
fue una situacion que me grito en delante de todos porque quiso comoque humillarme y de hecho yo me
senti muy mal pues entendi cudl era el motivo y entendique no debi emitir ninglin comentario y me quedé

callada el resto de las clases.

Interviene el Dr. Wilson, muchas gracias, no mas preguntas sefiora Presidenta.

RHCU. SE. 33 No. 0289-2021



UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde sino tiene mas preguntas.Responde la Dra.
Recalde, solamente una las fotos de las que tenia su teléfono eran en la casa del docente segun usted
dijo esas fotos.

Interviene el Dr. Morales, esta usted preguntando ahi entonces si ya recluyendo el hechopor eso es que
nos concede la palabra a los demads que estamos interviniendo en la audiencia entonces si van aclarando
otros temas también que me di a mi la oportunidadpara la contradiccién entonces de acuerdo a la ley
Dra. Brenda una persona que conoceel derecho.

Toma la palabra la seifora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, Dr. Morales, tenga la gentileza de guardar
recato usted no puedo interrumpir la Unica que puede hacerlo es esta servidora para direccionar tenga
la gentileza de no interrumpir y cuando no le gustela pregunta cree que esta mal hecha en derecho por
favor objétela y luego yo le pediré que fundamente su objecién y ahi vamos con claridad si usted vuelve
a interrumpir por favor Dr. Morales usted sabe que si estuviéramos en presencial incluso la fuerza
publicale sacaria en este caso solicitare a la licenciada Lorena Morocho que le saque de la audiencia esta
entendido doctor.

Responde el Dr. Morales, gracias doctora lo que yo pido es de que se respete el debido proceso no es
de que estoy, yo sé que de acuerdo al 174 y 175, del Cédigo Organico General de Procesos, hay que
objetar las preguntas capciosas pero como es, testigo pedido por la misma facultad estoy yo haciendo
lo que dice la constitucidn sefiora Presidenta no estoy actuando de manera ilegal o fuera de la ética sino
que las cosas se deben hacer conforme la constitucion de derechos y justicia que estd establecido en los
344 articulos que tiene la constitucién nada mas sefiora Presidenta.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, por favor solicito nuevamente tener recato
no interrumpir, Dra. Recalde esta con su testigo realice su pregunta y Dr. Morales luego de que conteste
tendra derecho a intervenir por el principiode contradiccidn no se precipite tenga la gentileza con mucho
respeto le estoy diciendo y con el mismo solicitare a la licenciada que le saque de la audiencia.
Continua con las preguntas la Dra. Recalde a la sefiorita Vallejo, dentro de esa reunién donde hubo fotos
de las cuales usted sefala que no hay evidencias porque se perdid el teléfono, usted se sintid, tiene las
fotos.

Responde la sefiorita Vallejo, Si, tengo las fotos.

Continua con las preguntas la Dra. Recalde a la sefiorita Vallejo, sefiora Presidenta penséque como se le
habia perdido el teléfono no tenia, tiene en este momento esa grabacion.

Responde la sefiorita Vallejo, La grabacién no, las fotografias si.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta, sefiorita a la sefiorita Vallejo,
tiene las fotografias en este momento.

Responde la sefiorita Vallejo, Tendria que buscar en el archivo de mi computadora.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una ultima pregunta a la sefiorita Vallejo, en esa
reunidn usted se sintié de alguna manera acosada, acosaba a algo.
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Responde la sefiorita Ganela Vallejo, No porque como manifesté yo siempre tuve mi caracter y siempre
tuve las cosas bien puntuales con el doctor y evité cualquier intimidado estar a solas etc., pero él siempre
quiso estar conversando, pero de ahi no mas.

Interviene la Dra. Recalde, con la ultima pregunta, en esa fiesta hubo alcohol.Responde la sefiorita
Vallejo, Claro que si.

Interviene la Dra. Recalde, nada mas sefiora Presidenta.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, por el principio de contradiccidon Dr. Morales haga uso de su
derecho.

Hace uso de su derecho la parte sumariada Dr. Morales, seforita Ing. la reunién fue por asuntos
académicos o alguna otra circunstancia.

Responde la sefiorita Vallejo, Por alguna otra circunstancia.Interviene el Dr. Morales, gracias sefiora
Presidenta.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, alguna otra pregunta Dr. Morales.Responde el Dr. Morales. No.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, Sefiores Miembros de la Comisidon tienen alguna aclaracion,
duda o pregunta que quieran realizar.

Responde el Dr. Angel Logrofio, sefiora Presidenta yo solicitaria a través de su autoridadde que se solicite
a la seforita Vallejo busque las fotos que menciona de aquella reuniény que permanezca en la sala de
espera para que sumomento procesal oportuno invitarlea que nuevamente ingrese y poder evidenciar
esos hechos.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Logrofio, concuerdo lo mismo le ibaa pedir yo asi es
que sefiorita Vallejo le vamos a retirar este momento y solicitamos permanezca en la sala de espera
mientras tanto ubique esas fotografias para que se laspueda mostrar, muchas gracias Lorenita por favor.
Interviene la sefiora secretaria Lorena Morocho, quien procede a ingresar a la sala virtuala la sefiorita
Mariela Quezada, quien esta con el dispositivo Android, buenos dias por favor fuera tan gentil de

identificarse gracias.

Toma la palabra para su identificaciéon del teléfono Android conectado la sefiorita Mariela Alexandra
Quezada Jiménez.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, buenos dias sefiorita Quezada, bienvenida a
esta audiencia a través de secretaria le van a tomar sus generalesde ley, Dr. Jara, adelante.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas a la sefiorita Quezada,
tenga la bondad de indicarnos si en este momento usted es estudiantede la Universidad Central.

Responde la sefiorita Quezada, Si.
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Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, que
semestre

Responde la sefiorita Quezada, 10mo semestre.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, de que
carrera.

Responde la sefiorita Quezada, de la Carrera de Ingenieria y Minas.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, que
materias fue su docente el Dr. Marco Antonio Zaldumbide.

Responde la sefiorita Quezada, El fue mi profesor en la materia de Ventilacién y Desagiieen la materia de
Optativa 3.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Quezada,
Ventilacion y Desagiie en la materia de Optativa 3, a que semestre corresponden.

Responde la sefiorita Quezada, Ventilacién y Desagiie corresponden al 6to semestre, y Optativa 3 a 9no
semestre.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, tenga
la bondad cuales son los hechos por los cuales usted denuncio lo que se conocié 1ro en consejo de
carrera y posteriormente en Consejo Directivo.

Responde la sefiorita Quezada, el ler acontecimiento fue que yo conoci al Dr. Zaldumbide en la
universidad en 2do semestre, y desde ahi el empezaba a decirme queyo era muy guapa y asi, yo lo
mantenia al margen hasta que empezé a decirme que vayaa sus cubiculos y ahi el me invitaba a bafios y
yo siempre le decia que no que mi mami no me dejaba o que no tenia dinero eso paso un buen tiempo
cuando yo estaba en 2do semestre y el Ing., un dia llego y me dio un regalo me habia dejado en el curso
con mis amigas porque yo llegue tarde ese dia, un ramo de flores con una caja con mis amigas en ese
tiempo que compartiamos carrera con Ambiental y Minas éramos las dos carrerasellas me dieron el
regalo que me habia enviado el Dr. Zaldumbide y yo lo deje debajo deasiento porque como llegue tarde
queria atender a clases y luego yo cogi el regalo era un ramo de flores y abrimos la caja pensamos que
eran chocolates pero era un celular, yo hable con el doctor le dije que era mucho pero yo no sabia cdmo
actuar en ese momento yo nunca habia pasado por eso y el profesor tenia fama de ser mejor amigo que
enemigo de él, entonces yo tenia mucho miedo que al devolverle el celular él tambiénme llegara a coger
ese odio yo recién estaba entrando a la Universidad y tenia miedo deque me dejara en alguna materia
gue me tocara con el ya en semestres superiores, a la final acepte el celular pero casi no lo usaba porque
tenia miedo de que el usara eso comochantaje para las veces que él queria ir a bafios si queria ir con él a
alguna piscina o algoasi, entonces yo devolverle yo lo tenia muy nuevo hasta que me lo robaron yo lo
tenia enla mochila y en rumbo de mi casa a la universidad me lo robaron, el 2do acontecimiento muy
fuerte fue que el Dr., se enojé conmigo porque tenia un novio en ese tiempo yo estaba con el sefior
JesUs Vergara, el dejo de hablarme de saludarme y asi, por un ladopara mi me dio mucho alivio en ese
tiempo pero me daba mucho miedo al momento en que me tocara coger con él las materias que el
impartia que era Ventilacién desde un principio luego Sub Terrena 1y 2 en ese tiempo, luego de eso fuia
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una integracion minerael doctor se me acerco y me dijo que yo estaba enojada con él y me dijo que yo
habia impartido chismes de el en la facultad yo le tenia mucho miedo y le dije que no era verdadque él
estaba enojado conmigo y por eso no le hablaba a la final yo fui con mi mejor amigaque estudiaba en la
ESPE, ahi mis comparieros de la universidad le dieron mucho alcoholy se puso malita entonces yo queria
llevarle ya a la casa y en ese tiempo el doctor estabacon un alumno que era Paul Bernal y él se ofreci6 a
llevarnos a la casa, mas a una paradaen donde le esperaba la prima de mi amiga para llevarle a su casa,
subimos al carro yo me subié en la parte de atrds con mi amiga y en la parte de adelante se subié el
doctor yo no sabia que él iba air con nosotros en el carro, en todo el camino el doctor decia quevayamos
a rematar en su casa, que en su casa hay espacio y asi, yo en todo el camino le decia que no que mi
mama no me deja yo siempre le puse al doctor de escusas que mi mama era muy estricta que ella no
me daba permiso y me dejaba, a la final en una gasolinera paro bajo el doctor y Paul Bernal, con el
alumno que el mas se llevaba en esetiempo, me dijo Mary tu sabes lo que el doctor quiere entonces vamos
a su casa tomamosun poco, ganas tu gano yo y pasamos los dos la materia ganamos todos, ahi fue
cuando yo entre en panico porque yo no estaba solo sintiéndome incomoda por el doctor sino también
porque también estaba su alumno, y yo estaba en el carro con mi amiga que estaba mal, a la final
llegamos a la parada, el doctor sabia que yo creia en Dios asi que le dijo a Paul Bernal que nos dejara en
una iglesia, no era Cristiana yo soy Cristiana perono sé de qué religion era, entramos pero yo no sabia
como decirle que ya me iba asi queyo después de estar escuchando un tiempo de lo que decian ahi sali
fingiendo que era una llamada de mi mamiy le dije que mi mama ya estaba muy brava y ya queria que
vayarapido a la casa y asi me fui, bueno yo le habia pedido permiso a mi mami para quedarmeen la casa
de una amiga asi que yo le llame a mi amiga que si me podia quedar con ellaporque no tenia a donde
mas ir porque ya estaba muy noche el Condorval solo llegaba hasta la Universidad y yo me quede ahi
con una amiga que vive ahi cerca de la Universidad ese dia, ese dia fue la experiencia mas fea porque
estaba ahi el doctor y el alumno y pensé que Paul Bernal al menos era una buena persona pero no, él
estaba queriéndole ayudar al doctor esas fueron las 2 veces mas significantes podria decir del caso que
hoy se presenta con el Dr. Zaldumbide y de ahi nada mads, cuando dimes examen porque me quede
supletorio con él porque él dijo que las copionas van adelantey me hizo poner adelante yo estaba dando
el examen y el pasaba viendo lo que yo escribia asi que como yo me sentia incomoda le tape el examen
y el pasaba por mi ladoy me decia para que tapa si igual no va a pasar mi materia entonces igual yo
seguia dando el examen pero yo ya sabia que igual me iba a jalar esa materia yo hice segundamateria
en 6to semestre con el doctor Ventilacidon y Desaglie el cogid nuestros exdmenesde las personas que nos
tenia vistas y segln el calificaba ese rato con lo que nos mereciamos y todos los que estabamos ahi nos
jaldbamos ya sabiamos que eso era paraya jalarnos el semestre gracias a Dios Rachel habia hecho un
trdmite una denuncia al doctor y le quitaron las catedras de Sub Terrena 1y 2 por lo que yo ni tuve que
verle en ese semestre yo pase en 2da matricula con el doctor Ventilacién y Desaglie y en Sub Terrena 1
y 2 me toco con el de profesor pero lo volvi a ver en Optativa 3, yo no pensé que nos iban a poner a el
mismo de profesor asi que casi yo no le saludaba le hacia aunlado me escondia de él, porque esa fue mi
vida en la universidad yo cada que le veia meescondia o me decian que estaba subiendo y yo me metia a
un aula antes de verle o algoasi, de ahi en Optativa 3 fue lo mismo solo que como ya eran grabadas las
reuniones porque fue en la pandemia era un poco mas sutil pero igual a mi grupo nos bajaba diciéndonos
que la biografia estd muy antigua que eso no era lo que nos mandé a consultar que no sabiamos lo que
estadbamos haciendo y asi, también fue muy duro pasaren Optativa 3 con el Ing., y al menos con sus
comentarios que me hacian sentir tan de menos en algunas ocasiones.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, que
comentarios que le decia.
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Responde la sefiorita Quezada, Lo que me decia era que yo no sabia, que yo no habia estudiado antes,
se suponia que él estaba hablando con ingenieros y que yo no tenia lamenor idea de lo que estabamos
hablando.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, en este
evento de la integracion Minera en donde usted indica, era un evento académico, social que tipo de
evento, asistieron estudiantes.

Responde la seiorita Quezada, Si en la integracion Minera en el complejo de ingenieros,por el puente
tres ahi asistieron profesores y alumnos en especial para hacerles la novatada a los que ingresan a los
de 4to semestre y para despedirles a los que ya egresan.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, quien
dio alcohol quien trajo el alcohol.

Responde la seforita Quezada, El alcohol venden ahi, cerveza sino en la hora loca que sabian dar el
alcohol.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Quezada, cuando
le invitaba a salir el Dr. Zaldumbide, usted como se sintié acosada quefue lo que sintid.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, no doctora no direccione por favor,deje que
conteste.

Responde la sefiorita Quezada, Yo me sentia incomoda, pero especialmente cuando el me invitaba al
cubiculo a hablar segun él, pero era por lo que él me decia que nos vayamos a Bafios, o que vamos a una
piscina yo incluso le decia que no tenia terno de bafio y él me decia yo le compro entonces eso era mi
incomodidad.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, el
teléfono que le regalo el doctor.

Responde la sefiorita Quezada, Me regalo el teléfono eso también fue muy incdmodo porque yo no sabia
como devolverle es que tenia la fama que era mejor tenerle como amigo que como enemigo, no sabia
como decirle que yo no queria eso, yo tenia mi celularque era pobre que casi no valia mucho yo solo usaba
para hablar con mi mami entoncesno sabia cémo decirle que no, y me dijo que él lo hacia por buena fe
que él sabe que yonecesitaba el celular y yo le dije que bueno que le aceptaba pero eso le dije que casi
no lo usaba lo tenia nuevito porque tenia miedo que el usara eso de chantaje.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, acepto
alguna salida con el doctor a algun lado.

Responde la sefiorita Quezada, Salida no, una vez si nos fuimos a un centro comercial era un sabado
porgque yo tuve que ir a una prueba de Yacimiento Minerales, y me encontrécon el Ing., me dijo que le
acompafiara a un centro comercial y yo le dije que bueno quele podia acompafiar, pero igual ahi trato
de cogerme la mano y asi me senti muy incdmoda pero fue muy rapidito porque le acompafie, el vio
algo incluso él me dijo que queria comprarme un equipo de sonido que era necesario y me regrese
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rapido.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, usted
como estudiante paso la materia de Optativa 3.

Responde la seiorita Quezada, Optativa 3 si con las justas.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, en
general usted es buena estudiante en las materias.

Responde la seforita Quezada, Yo me considero una buena estudiante si, no tan buen excelente, pero
si.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Quezada,
entiendo que usted tiene una beca, estd presentandose para una beca.

Responde la sefiorita Quezada, Si.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Quezada, que
méritos se necesitan para tener esa beca.

Toma la palabra la sefiora presidenta Dra., Brenda Vanegas, no conteste no es materiade la litis,
reformule por favor doctora.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a reformularle la pregunta a la sefiorita Quezada, perddn
doctora, dentro de la contestacién de la denuncia el docente ha manifestado que son estudiantes con
bajo rendimiento en general especialmente en su materia y que por eso el resentimiento o incomodidad
con él por eso quiero dejar claro eltipo de estudiantes que son para que quede evidencia de que no, es
mentira esa afirmacion.

Responde la seforita Quezada, Si definitivamente a mi me dieron la beca por tener uno de los mejores
promedios y yo al fin y acabo cuando él me acosaba cuando lo conoci o me hacia esas propuestas ni
siquiera era mi docente yo tenia buenas calificaciones yo sime esforzaba mucho, él no era mi docente yo
ni siquiera tenia porque conocerlo el me acosaba en la universidad, queria salirme hable con mi mama
y ella me dijo que solo nole diera rienda suelta al doctor.

Interviene la Dra. Recalde, ya sefiorita muchas gracias, hasta ahi mis preguntas sefiora Presidenta.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde, por elprincipio de
contradiccién Dr. Morales haga uso de su derecho.

Hace uso de su derecho la parte sumariada Dr., Morales, gracias sefiorita presidenta, sefiorita Quezada
en que afio fue su profesor el Dr. Marco Zaldumbide.

Responde la seforita Mariela Quezada, En 6to semestre creo que era en al ailo 2016, ahi fue mi profesor
en Ventilacion y Desagilie.
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Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Mariela Quezada,
que funciones desempefiaba ahi el Dr. Marco Zaldumbide en la Universidad.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, no conteste por favor no esuna pregunta
conducente e impertinente.

Interviene el Dr. Morales, gracias porque a esa fecha no existian los cubiculos doctora porque dice que
le ha llevado a los cubiculos, en esa fecha aln no habia los cubiculos en las Facultades.

Responde la seforita Mariela Quezada, A cubiculos me refiero, el doctor si es departamento,
pero el doctor estaba en posgrado y tenia su departamento en donde él estaba.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Mariela Quezada,
usted hablado de que le ha invitado a salir un sabado y ha salido que fecha era.

Responde la sefiorita Mariela Quezada, No yo no recuerdo la fecha solo me acuerdo cuando yo tenia
una prueba de Yacimientos Minerales un sdbado, porque el profesor enesa época era el rector y él nos
daba clases los sdbados.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Mariela Quezada,
usted dice al no ser docente de él, y en qué sentido tenia usted discriminacién sino fue su docente.

Responde la sefiorita Mariela Quezada, El fue mi docente en Ventilacién y Desagiie, y fue mi docente en
Optativa 3, en donde ahi nos hacia esos comentarios en los que nos decia que no sabiamos nada o que
se supone que estaba hablando con ingenieros con ese afan de hacernos sentir mal, fue mi docente en
esas dos materias, pero yo le conociantes de que él sea mi docente.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Mariela Quezada,
usted acaba de informar en su versidn de que le acosaba y que no eradocente.

Responde la sefiorita Mariela Quezada, Si, desde 2do semestre yo le conoci siempre pasaba por los
pasillos asi me encontraba qué guapa y ahi era cuando él me invitaba a conversar en donde el residia yo
pensaba que se llamaban cubiculos donde usted me dice que no entonces es ahi donde él me invitaba y
él me decia que si queria irme a Bafios con el algo asi.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Mariela Quezada,
por eso yo le pregunto es tan sencillo tan concreto no darse las vueltas,en que fechas le realizo las

invitaciones a esos lugares.

Interviene la Dra. Recalde, objecion sefiora Presidenta no va a tener fechas exactas.Responde la sefiora
presidenta Dra. Brenda Vanegas, se acepta la objecion.

Interviene el Dr. Morales, fundamente la objecidn.

Responde la Dra. Recalde, pero ya le estd indicando pues que no recuerda usted quierela fecha exacta,
ya le esta dando la referencia.
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Interviene el Dr. Morales, pero cuando y a qué hora.

Responde la sefiorita Mariela Quezada, Es que yo, la hora no recuerdo mucho era casi cerca de la tarde,
no recuerdo la fecha ya le digo en esa época yo recibia clases los sabados en Yacimientos Minerales se
porque era un sabado porque obviamente en la facultad no habia nadie solo estdbamos los alumnos
gue recibiamos clases de Yacimientos Minerales por eso me acuerdo que era un sabado que no habia
nadie estabael doctor que habia bajado.

Interviene el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Mariela Quezada,
entonces como estuvo ahi el Dr., Zaldumbide para salir, entonces si usted estaba en clases sefiorita no
contradiga estd cayendo en perjurio.

Responde la sefiorita Mariela Quezada, No estoy contradiciendo a ver me esta entendiendo mal, yo tenia
clases de Yacimientos Minerales y ahi tenia un examen yo salide clases yo sabia que era sdbado porque
no habia nadie en la facultad y ahi estaba el doctor porque si habia docentes estaba ahi el rector en ese
entonces que era mi profesorde Yacimientos Minerales él nos llamaba los sdbados y yo por eso me
acuerdo.

Interviene el Dr. Morales, ningun sefior rector de la Universidad Central ha sido IngenieroGedlogo, gracias
sefiora Presidenta.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, Sefiores Miembros de la Comisién tienen alguna pregunta,
aclaracién, duda.

Responde el Dr. Angel Logrofio, si una sola precisién requiero yo.

Interviene el Dr. Logrofio para realizar una pregunta a la sefiorita Mariela Quezada, sefiorita estudiante
cuente a esta comisidn si el supuesto obsequio o regalo del celular se dio cuando usted era alumna del
doctor Zaldumbide o no.

Responde la sefiorita Mariela Quezada, No, era cuando yo apenas estaba en 2dosemestre por
eso compartiamos materia con Ambiental.

Interviene el Dr. Angel Logrofio gracias no tengo mas preguntas sefiora Presidenta.

Interviene la doctora Canseco, ninguna pregunta sefiora presidenta, Unicamente una nueva sugerencia
a la defensa técnica del sumariado, y es que los testigos estan dando todas las facilidades y
proporcionando la informacion pertinente no veo la razén por la que veo ser tratados testigos de hostil
como advertencias de perjurio o de existencias decorreo electronico ya paso, quise pensar de que se
trataba del calor del hilo del testimoniopor cuanto la presidencia de la comisidn es quien advierte este
tipo de particulares en elcaso de que sea necesario como todos los que conocemos de leyes en esta
audiencia sabemos que no es necesario a menos que el testigo solicite sea tratado como testigo hostil,
Unicamente esa sugerencia sefiora Presidenta obviamente salvo su mejor criterio.

Interviene el Dr. Angel Logrofio, sefiora Presidenta permitame me sumo a ese pedido efectivamente se

denota una actitud intimidatoria del patrocinador del encausado de esta suerte que ruego a su autoridad
tomar estas consideraciones.
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Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Logrofio, Dra. Canseco, muchas gracias nuevamente
le solicito al Dr. Morales no estd en un audiencia penal los testigos aqui no estan bajo juramento estan
dando su versidn dentro de un sumario administrativoasi es que le ruego no hablar de términos que son
usados en materia penal porque no esuna audiencia penal es una audiencia de sustentacion de prueba
en materia administrativa los testigos no estdn bajo juramento por lo tanto no se les puede aseverar
perjurio por favor.

Interviene el Dr. Angel Logrofio, sefiora Presidenta ademads y esto en proteccidon precisamente de los
estudiantes porque quienes estdn rindiendo su version son estudiantes y hay una especie de re
victimizacion es decir precisamente el motivo de estesumario administrativo es eso maltrato, presunta
violencia, persecucion, acoso y pareceser que estamos permitiendo que esta audiencia haya una especia
de re victimizacién por este Miembro de la Comisién yo no voy a permitir que este hecho se permita
sefioraPresidenta muchas gracias.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Logrofio, adelante Dra. Recalde.

Responde la Dra. Recalde, sefiorita Quezada, solamente para aclararrecuerda el nombrede su profesor de
la materia que recibia los dias sabados.

Responde la sefiorita Mariela Quezada, Era el Decano Francisco Viteri.Toma la palabra la Dra. Recalde,
perfecto aclarado nada mas.

Interviene la sefiora presidenta Dra. Brenda Vanegas, por el principio de contradiccién Dr. Morales haga
uso de su derecho.

Interviene el Dr. Morales, ninguna pregunta sefiora Presidenta una vez que se ha aclarado quien ha sido
el profesor de los dias sdbados gracias no mas preguntas.

Interviene la seforita secretaria Lorena Morocho, quien procede a retirarle de la sala virtual a la sefiorita,
Mariela Quezada, Dra. Recalde tenga la fineza de indicarme a quienprocedo a ingresar.

Contesta la sefiora Dra. Recalde, quien indica que proceda a su ingreso a la seforita Valeria Ulcuango,
por favor.

Interviene la sefiorita secretaria Lorena Morocho, quien procede al ingreso a la sala virtuala la seforita
Valeria Ulcuango, buenas tardes tenga la fineza de activar su camara por favor.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, buenas tardes ya seforita Ulcuango,
bienvenida a esta audiencia a través de secretaria le van a tomar sus generalesde ley, Dr. Jara, adelante
por favor.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Jara, Dra. Recalde, su testigo.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas a la seforita Ulcuango,
usted es en este momento estudiante de la Universidad Central del Ecuador.
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Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, Si.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Ulcuango, en que
semestre en qué Carrera.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, 9no semestre en la Carrera de Ingenieria y Minas.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Ulcuango, tenga
la bondad de explicarnos la razén por la cual la denuncia que usted presento que se conocié en el consejo
de carrera y posteriormente en Consejo Directivo.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, La razén mas que todo es por persecucién en elsemestre que
cogi la materia de Ventilacion y Desagilie.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Ulcuango, cudles
fueron las materias que usted fue alumna del Dr. Zaldumbide.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, Yo cogi introduccién a la Minera, también cogi Ventilacién y
Desaglie y Economia Minera.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Ulcuango, tenga
la bondad de explicar los hechos de su denuncia, narrar lo mas sucintoy claro lo que paso.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, en Introduccidn a la Mineria yo no fui perseguidani nada, mas
bien fue una compaiiera y yo lo vivi junto a ella pero a nosotros nos habiandicho que era mejor no hacer
nada porque siempre salian ganando otros entonces no podiamos hacer nada porque mi compafiera,
igual pasaban cosas como que tal vez ella llegaba tarde le cerraba la puerta en la cara o sino este por
ejemplo recuerdo una vez fuela finalizacidn de una clase y estdabamos las dos para preguntarle algo de
algun proyectoy dijo, estaba el en su celular cuando a mitad de la clase sabia coger su celular y ya puesél
se ponia a escribir o cualquier cosa ibamos a preguntar algo mi compaiera se acercoy le dijo sefiorita
no ve que estoy muy ocupado entonces simplemente él se fue nos dejdahi, y eso paso ella incluso quiso
hablar con las autoridades le dijeron que mejor era queno diga nada y que converse con el doctor eso
paso en Introduccién solo lo vivi, junto con ella. En Ventilacién y Desagle, en cambio si fui victima de
persecucion cuando habia participaciones en clases y siempre me nombraba a mi para todo, cuando yo
hablaba decia algo el sabia decir cosas como que hacia yo ahi, que no sabia nada que era lo quehabia
aprendido antes, que yo a esa edad yo ya me habia a ver graduado, decia ejemplosdireccionados hacia mi,
como que de algunas personas les encuentro comiendo, una vezhizo un ejemplo de una figura mia con
otro compafiero me menciono a mi como que yo era algo muy grande, siempre decia cosas como que,
pasaba muy mal es esas clases malas me pasaba al pizarrén y como a veces no entendia sus graficos
solia decir que mejor me siente porque le hago tener iras siempre estaba muy mal después de esas
clases, incluso en las exposiciones yo estaba con mi grupo era parte de un grupo de la persona que le
ayudaba a él en pocas era su favorita era mi companiera de grupo generalmente yo tenia que entrar a
decir la introduccién o algo de eso porque la 1ra vesque estuve exponiendo me dijo que si no tenia que
decir algo importante que mejor pasara a la siguiente persona a decir las conclusiones, no se habian mas
cosas una vezincluso no entre a clases y dijeron que habia tomado prueba justo después de que habia
tomado lista y ha no se encuentra entonces prueba, yo no tuve esa nota y siempre eran cosas asi, luego
después de las clases practicamente, lo peor que todos sabian todos me quedaban viendo y decian
vamos a tomar participacion y asi salia yo si es que deciaque era con un nimero también salia yo y
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cuando participaba obviamente no era lo que él queria escuchar entonces tenia mala nota o alguna cosa
de esas y siempre eran todoslos comentarios cuando yo decia algo me decia como que yo no sé o que
hago ahi y todoeso, y cuando ya cogimos la materia de Economia Minera, perdén en Ventilacion y
Desaglie al final incluso hubo algo que también me llego mucho, que estuvo ayudando atodos en las
notas que nos faltaban porque todos estdbamos algunos quedados y el estea todos iba como que
diciendo cuanto le falta a usted y decia tanto okey ya le ponemosy le ponia y cuando llego a mi todos
me regresaron a ver como que y ahora que le va a pasar a ella porque todos sabian que era hacia mi el
trato mal, incluso fuera de clases me decian como que ya le cogidé de su puerquito que le hiciste para
gue te tenga asi, y ese dia recuerdo que le pregunto al ayudante y le dijo serd que hoy le ayudamos vy ella
ledijo si y le dijo bueno solo porque me lo pide ella le vamos a ayudar y ya entonces pasamos a la
siguiente materia de Economia Minera que cogi igual con el Dr., el trato yano era hacia mi pero
obviamente si es que yo decia alguna cosa mala ya hacia algin comentario de que yo tengo la culpa por
preguntar o algo asi y si no siempre sacaba a recudir ejemplos de otra compafiera que también creo que
habia estado siendo victima ydecia que no habia clase en la que ponga su ejemplo siempre decia como
no van a estartal persona que decia que hace una cosa y no habia una clase en la que le menciones y
entonces ahi fue cuando salié todo ese tema y por eso hicimos la denuncia.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Ulcuango, como
se sentia usted porque usted asume que era blanco de estas circunstancias.

Responde la seforita Valeria Ulcuango, Yo era blanco literalmente porque no habia claseen la que no se
mencione mi apellido todo era a la seforita Ulcuango, participacion Ulcuango, pase al pizarrén Ulcuango,
gue entendieron de esto Ulcuango, no habia claseen la que no se me mencione y obviamente la que no
me diga alguna cosa.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Ulcuango, usted
des pues de estas clases como se sentia o durante estas clases.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, Al inicio como que si era mi culpa que yo no sepaalgo o asi, incluso
me acuerdo pedi el cuaderno a otro compafiero que ya paso para repasar las clases antes de entrar a
esa clase porque sentia que era yo la que no sabia la que estaba fallando pero luego por mas de que ya
dijera o las cosas igual me trataba mal y todo y yo sentia que no valia nada porque tal vez literalmente
era mi culpa no soloeso, sentia mucha verglienza ante mis companeros porque tampoco hacia nada, no
sé.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Ulcuango, que
tal estudiante era fuera de esa materia.

Responde la seforita Valeria Ulcuango, yo no me considero la mejor estudiante que hayatenido la
Carrera, pero tampoco era una mala estudiante siempre he sido un promedio regular, no he sido mala
estudiante que podria decir que tengo malas notas o algo asi.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Ulcuango, usted
paso las diferentes materias que le dio el Dr. Zaldumbide.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, Si la 1ra materia que yo pase como solamente fui una de sus
alumnas este no pase creo que con un poco mas de la minima nota, la siguiente materia fue la que él
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me ayudo porque igual cuando calificaba las pruebas no sé si era solo hacia mi pero yo sentia que era
hacia mi porque yo comparaba mis respuestas con mi compafiero de las pruebas y literalmente por una
palabra yo tenia maltoda la pregunta entonces yo decia si es mi culpa porque no estudie tal cual como
él queria que respondamos.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Ulcuango, la
ultima materia paso.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, Si la tltima materia de Economia también la pase.
Toma la palabra la Dra. Recalde, hasta aqui las preguntas doctora.

Interviene la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde le vamos a dar unos minutos
a la sefiorita Ulcuango, unos dos minutitos para que se calme y puedaresponder el contra interrogatorio
no sin antes solicitandole encarecidamente al Dr. Morales que tome en cuenta todas las sugerencias que
se le han hecho en derecho y quetrate a la estudiante con todo respeto y consideracidon contamos 2
minutos por favor.

Interviene la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, preguntandole a la sefiorita Ulcuango si se siente
bien.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, Si.

Interviene la sefora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, por el principio de contradiccién Dr. Morales, haga
uso de su derecho.

Hace uso de su derecho la parte sumariada Dr. Morales, gracias sefiorita Presidenta, seforita Valeria,
preciso no es de que estoy interviniendo de una manera ilegal, no yo lesconsidero a todas las personas
por igual mds aun a las chicas como estudiantes tambiénsoy docente en varias universidades del pais
entonces mal haria en ofenderles, sefioritaValeria usted dice que tenido una persecucién por parte del
Dr. Zaldumbide, indique porque usted no presento la denuncia en ese entonces.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, porque habiamos hablado nosotros con autoridades ahi en ese
entonces el Ing. Ortiz él nos recomendd y nos dijo que no debiamos hacer nada.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta a la seforitaValeria
Ulcuango, porque no presento por escrito ese acercamiento en la misma facultadque es la méaxima
autoridad, porque no presento ante el sefior rector de la universidad.

Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, Porque sabiamos que siempre tendriamos el peor momento, no
tendriamos todo a nuestro favor, y las represalias que pudieron haberexistido contra nosotros y que aun
creo que pueden existir.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta a la seforitaValeria

Ulcuango, en qué afio fue cuando usted sufrid esa persecucidn por parte del Dr. Zaldumbide, porque
usted dice varias materias por eso le hago relacion.
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Responde la sefiorita Valeria Ulcuango, Fue en el periodo del 2019 que yo cogi Ventilacion y Desaglie.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta a la sefioritaValeria Ulcuango,
y el ultimo periodo en Economia Minera usted dice que también ha sidomencionada a cada momento
usted tiene pruebas o presento alguna prueba en relaciéna que ha sido también ahi perseguida por el
Dr. Zaldumbide.

Responde la seforita Valeria Ulcuango, Yo no indique que era yo la persona mencionadayo dije que otra
persona que ya hizo la denuncia era la que estaba siendo mencionada en ese entonces en la materia de
Economia Minera y no habia dia en la que no le mencione a ella no a mi.

Toma la palabrael Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta a la sefioritaValeria Ulcuango,
gue nombre era la compafera suya que le ha escucha que le ha sabidoperseguir el Dr., Zaldumbide
Responde la seforita Valeria Ulcuango, Karina Grefa. Toma la palabra el Dr. Morales gracias sefiorita
Presidenta.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, no hay de que sefiorito Morales, por favor un poco
mas de respeto para todos esta hablando de chica cuando la estudianteesta quejandose de que le decia
que era grande, por favor tenga la gentileza y si no quiere que yo le diga sefiorito por favor con sefiora
Presidenta es suficiente, Miembros de la Comisién van a hacer alguna pregunta.

Toma la palabra la sefiorita Maria José Fabara Miembro de la Comisidn, sefiora Presidenta mas bien solo
gueria darle un pequefio consejo a la compafiera, mira yo me presento soy Maria José Fabara
representante del Consejo Estudiantil aqui en la Comisidon de Asuntos Disciplinarios, lo Gnico que yo te
puedo compartir es que si bien tuno manejas toda la parte del derecho puedes revisarlo en el estatuto
y con eso guiarte para saber qué es lo que podrias hacer para mejor bienestar tanto de ti como de tus
compaferos, eso nada mds mi sefiora Presidenta.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, gracias Maria José Fabara.

Interviene la sefora secretaria Lorena Morocho, quien procede a retirarle de la sala virtuala la sefiorita
Valeria Ulcuango, Dra. Recalde tenga la fineza de indicarme a que estudianteprocedo.

Responde la Dra. Recalde, al sefior John Montenegro por favor.

Interviene la sefiora secretaria Lorena Morocho, quien procede a ingresarle a la sala virtual al sefior John
Montenegro, tenga la fineza de activar su cdmara muy amable gracias.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, buenas tardes sefior Montenegro,
bienvenido a esta audiencia a través de secretaria le van a tomar sus generales de ley adelante, Dr. Jara,
tenga la gentileza.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Jara, Dra. Recalde, su testigo.
Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas al sefior John Montenegro,

muchas gracias sefiora presidenta, tenga la bondad de indicarnos si usted es en este momento
estudiante de la Universidad Central del Ecuador.
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Responde el sefior John Montenegro, Asi es.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior JohnMontenegro, en
gue semestre y en qué Carrera.

Responde el sefior John Montenegro, 9no semestre de Ingenieria y Minas.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior JohnMontenegro,
tenga la bondad de indicarnos a todos cuales son las materias que fue su docente el Dr. Zaldumbide.

Responde el sefior John Montenegro, Ventilacidon y Desaglie, por una ocasién y Explotacidén Subterranea
1 por 2 ocasiones.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior JohnMontenegro, de
manera muy clara suscita tenga la bondad de mencionar los hechos quefueron motivo de su denunciay
gue se conocieron en consejo de carreray posteriormenteen consejo directivo.

Responde el sefior John Montenegro, Mi denuncia tuvo que ver con la parte de docenciadel Dr.
Zaldumbide cabe recalcar que la primera materia que tome con él en realidad no tuve mayor
inconveniente porque pase muy desapercibido y si me daba un poquito de pena el haber quiza haber
tenido un poquito mdas de empatia con mi compafiera la sefiorita Barahona que con ella si eran un poco
pesado el trato desde el inicio, el problemacon el empezé en Explotacion Subterranea 2, precisamente
con nadie queria ese grupo con la sefiorita Barahona por los problemas que ella tenia pues yo me ofreci
hacer grupocon ella, quizds por eso empezaron los problemas con el Dr. Zaldumbide muchos
comentarios muy fuera de lugar que no venian al caso incluso en mi oficio yo detalle queen cierta ocasion
el llego a meterse con mi esposa porque menciona en clases que mientras yo estaba estudiando
seguramente mi esposa estaba con otro en la casa, que debia tener cuidado con eso, fui testigo de
comentarios machistas en alguna clase llegoa comentar que por su experiencia estudiando en Rusia el
sabia o conocia que las sefioritas ecuatorianas estudiantes que van a Rusia van practicamente a
prostituirse, cosas por el estilo fueron lo que motivaron que yo coloque la denuncia. Empezé a vermea
mi por cualquier cosa, en clases incluso recuerdo un episodio yo estaba atendiendo normalmente como
todos y suele hacer comentarios que tratan de venir en decremento del estudiante entonces uno de
esos comentarios mas comunes es, estoy seguro de quealguno de Ustedes no entendieron y cosas por el
estilo entonces a mi me sabia decir usted sefior Montenegro seguro que no entendid, ahi me buscaba a
la atencién que yo estoy poniendo y yo le respondi en alguna ocasién que si que yo estaba atendiendo
y élme dijo haber, si usted estaba atendiendo yo le hago una pregunta, si usted no respondepierde es
semestre me dijo asi, yo le conteste le dije bueno pero si yo respondo usted renuncia, y entonces no
procediod a hacer la pregunta ese tipo de cosas es la actitud queél tenia en clases con nosotros, en alguna
ocasién con mis compafieros nos organizamos para pedirle a él que cambie su actitud en clases
precisamente fui yo en nombre de todosmis compafieros yo tome la palabra yo le dije en primer lugar
no estamos poniendo en tela de duda sus conocimientos, mas le dije que le admiradbamos que siendo
tan joven tenga un titulo académico tan alto, sin embargo le solicite que sea un poco mejor la clases que
tal vez no nos intimide como sabia intimidarnos con su actitud con su manerade ser con sus preguntas o
con su trabajo y que entienda que a la final estamos aprendiendo y lo que queremos es aprender,
tampoco le gustd mucho el hecho que yo lehaya dicho en publico y frente a mis compafieros como le
digo yo solo era un vocero delcurso y por el maltrato en las clases sobre todo en ese sentido no era tanto
un maltrato de gritar alzar la voz para nada sino mads bien un maltrato psicolégico y como le digo tratarde
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venir en decremento de que uno se siente como estudiante nos hace sentir de menos,como que no
mereciéramos estar ahi, no mereciéramos haber llegado al semestre en resumen eso.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior JohnMontenegro,
como se sentia usted antes y después de esas clases.

Responde el sefior John Montenegro, Antes y después tenia un estrés tremendo porqueentrar a clases
del Dr. Zaldumbide era sentir en pasar mal el tiempo el que iba a estar dando clases, que nos iba a tratar
feo o que iba a hacer algin comentario, de mi parte yono estoy de acuerdo con muchos comentarios que
él hacia y en realidad me hacian sentirmal a veces era en decremento de que la religién, a veces por el
hecho de ser mujeres ycosas por el estilo ya sabia que iba a haber un ambiente tenso en la clase, sobre
todo yoporque lo confronte entonces siempre yo sabia que el ambiente con respecto conmigo también
iba a hacer un ambiente tenso.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior JohnMontenegro,
usted en su versidn que fue testigo que vivid junto con la seforita Barahona.

Responde el sefior John Montenegro, El problema con la sefiorita Barahona si era demasiado dsea ya
ese es otro nivel de no sé cémo calificarlo de fastidio quizas solo lescuento a ustedes un episodio para
que lo tengan claro, en algin momento durante las clases no habiamos rendido todavia la evaluacion
parciales al examen y no teniamos una nota, entonces la sefiorita Barahona ella es una persona muy
respetuosa, tranquilita y ledijo con mucho respeto le pregunto doctor disculpe cuando nos va a tomar
la prueba, solamente estaba pidiendo la fecha para dar la prueba en ese momento el doctor que estaba
sentado le regrese a ver como que alguien recibe un insulto de otra persona y le dijo haber sefiorita
Barahona pase adelante usted va a rendir la prueba este momento, asi simplemente por haberle
preguntado que cuando iba a tomar la prueba, como les digo creo que eso evidencia como era el
comportamiento del doctor Zaldumbide con respectoa la sefiorita Barahona, ella es muy muy buena
estudiante con sus cosas pero en las clases con el doctor Zaldumbide parecia que era la peor estudiante
del mundo por la forma en la que él le trataba y como él hablaba.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior JohnMontenegro, la
sefiorita Barahona siguid siendo su companiera en los siguientes semestres.

Responde el sefior John Montenegro, No ese fue el Ultimo semestre que yo estudie en launiversidad yo
sali aproximadamente, bueno por un tiempo yo salia de la universidad porunos proyectos que yo
desarrollo entonces yo ese semestre con la sefiorita Barahona tuvimos que quedarnos hasta el final por
el problema con el doctor Zaldumbide ese semestre me retire ahi cabe mencionar una cosa también a
nosotros fue un martirio pedirnuestras recalificaciones incluso y esto es muy importante cuando yo pedo
re calificaciéncon la sefiorita Barahona yo no me acerque a dar el supletorio, inmediatamente el doctor
Zaldumbide procedié a cambiar mis asistencias y eso debe estar registrado en el sistemay me hizo perder
el semestre por asistencias el momento que pedi la recalificacién tuve yo que hacer un problema en la
facultad y eso para que se revea el hecho de que habia cambiado mis asistencias nunca entrego nuestras
pruebas, trabajos, las personas que en ese tiempo llevaban la recalificacién que eran el Ing., Herrera 'y
Bayas, me parece queya no trabajan ahi, ellos tuvieron que tomarnos todo desde cero ya que el doctor
Zaldumbide se negd hasta el final entregar todo y lo fue dilatando el semestre termino pese a que unos
dias antes habia habido un compromiso del doctor Zaldumbide nosotrostuvimos una reunidn con el vice
decano académico en ese entonces fallecié hace un afiono recuerdo exactamente el apellido de él nos
dijo anosotros que estemos tranquilos queel compromiso del doctor Zaldumbide habia sido entregar los
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documentos para nuestra re calificacidon porque éramos los dos, y ya dejar en paz ese tema y pese a eso
no entregonunca los documentos como le digo nuestras recalificadores tuvo que ser desde el inicio
tuvimos que volver a exponer nuestros trabajos, deberes, porque se negd a presentar losdocumentos que
por ley tenia que ser para que nosotros seamos recalificados.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior JohnMontenegro,
usted se sintié en ese momento razén por la cual estaba siendo objeto de todos esos tratos.

Responde el seiior John Montenegro, Como le digo porque yo empecé a hacer grupo conla sefiorita
Barahona entonces siempre el trataba de todos los trabajos que presentaba menospreciarlos incluso yo
pienso que lo que hizo es tendernos una trampa, porque en el proyecto que él envia el primer semestre
él lo califica en dos partes, en el primer semestre nos dijo que nuestro disefio estaba mal que no debiamos
haber hecho inclinadosino vertical, nos tocd cambiar volvimos a presentar en el 2do semestre y nos dijo al
revés porque esta mal debia ser vertical sino inclinado ésea el mismo nos indujo a equivocarnosentonces
pienso que yo era la indirecta de calificarle mal a la sefiorita Barahona, entoncescomo yo no me deje
entonces yo también fui motivo para que el empiece a ver mal actuario y por eso trate de menoscabar
mi presciencia en sus clases.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior JohnMontenegro, las
denuncias y lo que sucedié lo que presentaron sus compafieros llego a conocimiento de las autoridades
de la Carrera en ese entonces.

Responde el sefior John Montenegro, Siy llego a conocimiento del sefior Rector yo personalmente hable
con el Rector de la Universidad y un dia averiglie donde estacionaba su vehiculo con su equipo de
seguridad, espere hasta que el llego cuando entonces le manifesté que soy estudiante y que necesitaba
hablar, muy educada la actitud del doctor Sempértegui, muy empdtica con nosotros ese mismo
momento me dioaudiencia rapidamente fui a llamar a mis compafieros que estaban de acuerdo
domingo casi todo el curso salvo dos personas por obvias razones y fuimos y hablamos con el doctor
Sempértegui, ese fue el momento en que tomaron mas atencion, porque como ledigo para nosotros era
un suplicio en la facultad el director de ese entonces incluso habloconmigo porque yo le decia que paso
con mi re calificacidon porque el tiempo seguia pasando y decia que el doctor Zaldumbide no queria
entregar los documentos y amenazd con demandarnos por acaso laboral entonces ya mi Ultima
escapatoria era hablar ya directamente con el sefior rector por el fuimos recibidos e incluso nos
tomamos una fotocon él y con los compafieros que nos recibid y él fue que quien hizo que se tome mas
enserio este tema, el personal.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior JohnMontenegro, se
inicié algun proceso en contra del Dr. Zaldumbide en ese entonces en que termino lo que ustedes
presentaron.

Responde el sefior John Montenegro, No estoy seguro la verdad como le digo fue ese semestre yo me
retire de la Universidad casi 5 afios de la Carrera, por pablaras como ledigo del sefior académico que
lastimosamente no recuerdo el apellido él nos dijo que tratemos de llevarle como a las buenas nos dio
a entender que no hagamos que se modifique y que el doctor Zaldumbide se habia comprometido a
cambiar su actitud comodocente, entonces me imagino que fue una forma muy politica de decirnos que
vamos atratar de dejar las cosas ahi, sin embargo yo ingrese los documentos en el comité de ética
lastimosamente yo no soy un administrativo de la Universidad no sé cuales son los procedimientos yo
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ingrese mis documentos a la direccién de ética porque fue alld dondeme direccionaron al departamento
de bienestar estudiantil y yo supuse que eso continuaba con el tramite por si solo y no podria afirmar
gue en ese momento con esos documentos se siguid un tramite pero como estamos en estas
circunstancias me imaginoque si porque posteriormente hasta donde supe se presentaron otras
denuncias no sé sidarian tramite a todo.

Interviene la Dra. Recalde, muchas gracias sefior Montenegro, hasta aqui mis preguntas.

Interviene la seifora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde, antes que el Dr. Morales
intervenga voy a permitir en dar lectura a lo que ya lei al iniciar esta audiencia. Deberes a las personas
asistentes a la audiencia, quienes asistan a las audiencias deberan guardar respeto y silencio, no podran
llevar ningln elemento que pueda perturbar el orden de la audiencia, resaltando este momento
tampoco podrian adoptar un comportamiento intimidatorio, provocativo e irrespetuoso con esta nueva
lectura Dr. Morales por el principio de contradiccion Dr. Morales, haga uso de su derecho.

Hace uso de su derecho la parte sumariada Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta, sefiorMontenegro,
usted rindid una versidn en el afio 2017 en el comité de ética de la Universidad Central del Ecuador, una
el asunto con el Dr. Zaldumbide.

Responde el sefior John Montenegro, Si asi es.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Montenegro,
conoce ahi si en el comité de ética le sancionaron al Dr. Zaldumbide.

Responde el sefior John Montenegro, No tengo conocimiento.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Montenegro, usted
presento una re calificacidon de su examen en la materia que le impartia el Dr. Zaldumbide, fue aceptada
o no por los érganos competentes de la facultadvigente.

Responde el sefior John Montenegro, Yo no pedi una re calificacidn de mi examen yo pedi una re
calificacion de todo mi 2do semestre, fue aceptada claro que si por eso se procedié a remitir todos los
oficios necesarios al docente para que el entregue toda la documentacién respectiva.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Montenegro, que
maltrato recibio usted como alumno del Dr., Zaldumbide.

Responde el sefor John Montenegro, Intimidacién como le puse el ejemplo el solia regularmente que
yo no atendia a sus clases, pese a no hacerme una pregunta directa ycomo le digo la ultima vez que yo
hable le refute que me haga la pregunta pero con la condicién que renuncie si yo le respondo ya se negd
a hacer la pregunta, y el mismo hecho que el doctor se meta con mi esposa con la honra yo considera que
marido y mujerson una sola persona, si él dice que mi esposa esta en actos inmorales mientras yo estoy
en clases considero que él esta diciendo que yo cometo actos inmorales.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Montenegro, usted
tiene alguna prueba sobre este hecho que le anunciado sobre su esposa al Dr. Zaldumbide.
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Responde el seifor John Montenegro, En ese tiempo no grababamos, pero sin hay testigos, algunas otras
personas que han declarado y que tranquilamente pueden declarar que en efecto hizo esas
aseveraciones contra mi esposa.

Toma la palabra el Dr., Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Montenegro,
puede indicar los nombres de esas personas que le conocen.

Responde el sefior John Montenegro, Claro el sefor Alexis Tupiza, por ejemplo.Toma la palabra el Dr.
Morales gracias sefiora Presidenta muy amable.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias a usted Dr. Morales, Sefores Miembros de
la Comisidn tienen alguna pregunta, inquietud, aclaracion o sugerencia de la Dra. Canseco.

Responde la sefiorita Maria José, no sefiora Presidenta mas bien me gustaria cuando hagamos el andlisis
saber después de cudnto tiempo, mejor si tengo una duda, me puededecir en qué fecha fue que se
reunieron con el sefior Rector por favor.

Responde el sefior John Montenegro, La fecha exacta no le podria decir, fue en el 2017 un poco después
de presentar nuestros documentos de re calificacién deberia buscar lafoto por ejemplo donde estamos
con el sefior Rector para tratar de ver cuando fue la reunidn en el despacho de él.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, muchas gracias si no hay mds preguntas Dra.Recalde entonces
procedemos a retirarle al sefior Montenegro y tiene otro testigo.

Responde la Dra. Recalde, sisefiora Presidenta, no tengo mas preguntas por favor simeayuda con el seior
Santana.

Interviene la sefiora secretaria Lorena Morocho, agradecemos su participacion sefior Montenegro quien
procede a retirarle de la sala virtual.

Interviene el sefior estudiante John Montenegro, Si solo una cosa por un pequefio inconveniente tuve
que cambiar de maquina y esta guardada el nombre con el nombre de mi hermano él es Johan
Montenegro yo soy Bryan Montenegro, les agradezco muchoa todos ustedes por el tiempo y por haber
llevado a cabo esto que era reclamo de muchosestudiantes lastimosamente no creo que todos los que
somos no podemos estar aqui pero pienso que la Universidad representa algo muchisimo mas para
nosotros y para la sociedad y en nuestras manos es donde se estan entregando sectores estratégicos
parael desarrollo de este pais, y pienso que este es el momento de pensar en lo que nosotrospodemos
aportar y no en lo que puede ocasionar una persona que por una mala actitud puede truncar incluso los
suefios y los talentos que podemos tener muchisimos de nosotros.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, antes de proceder al ingreso de los demas testimonios por
favor tomémonos un tiempo son la una de la tarde hasta las dos de la tarde para tomar nuestro alimento
y a las dos iniciemos nuevamente por este mismo medio en el mismo link.

Toma la palabra la Dra. Recalde, doctora lo que pasa que el estudiante tiene que ingresara trabajar él estd

en el campo fuera de la Ciudad y el tema de la conectividad se va complicando se le acaba inclusive el
tema de la posible conexidon que tendria solamenteél y podemos ir a comer.
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Interviene la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, con mucho gusto se atiende esapeticion.
Interviene la sefora secretaria Lorena Morocho, quien procede al ingreso a la sala virtualdel estudiante.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, buenas tardes sefior Santana bienvenido a
esta audiencia a través de secretaria le van a toma sus genéralesde ley adelante Dr. Jara.

Toma la palabra la sefora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Jara, Dra. Recalde, su testigo.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas al sefior Eduardo Santana,
muchas gracias sefiora presidenta, tenga la bondad de indicarnos si usted es estudiante de la
Universidad Central del Ecuador y si no lo es desde cuando la fecha de su graduacion.

Responde el sefior Eduardo Santana, No ya no soy estudiante me gradué en el afio 2019,defendi mi tesis
el 20 de julio del 2019, la incorporacién fue el 19 de julio del 2019.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior Eduardo Santana,
tenga la bondad de indicarnos que materias fueron las que el sefior docente Zaldumbide fue su profesor.

Responde el sefior Eduardo Santana, El Ing. Zaldumbide fue mi profesor en Ventilacién y Desaglie en 6to
semestre y en 7mo semestre nos iba a impartir la catedra de Sub Terranea 1 pero hubo el cambio que
la facultad tuvo las denuncias y problemas administrativo nos cambiaron con el Ing. Barragan solo
tuvimos con él en 7mo semestredos semanas clases.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefor Eduardo Santana,
tenga la bondad de contar a los miembros de esta comisién los hechosque fueron su denuncia que se
conocid a las autoridades de la Facultad.

Responde el sefior Eduardo Santana, Con el ingeniero tuve la oportunidad de tratar con él desde que
estuve en prepo que fue en al afo 2013 nos hizo las inducciones y todo esetipo de cuestiones fue mi
propio profesor en el 2017 con la materia de Ventilacion y Desagiie la cuestion fue que al finalizar el
semestre como ustedes saben se nosimpartenlas calificaciones también el derecho de réplica para poder
tener nosotros tal vezpreguntar reclamar alguna cuestion de las calificaciones de lo que nos parezcan
luego de los exdmenes, no s cito a todos los estudiantes porque el mds o menos éramos
aproximadamente como unos 20 nos citd en una aula grande que es de la Facultad, y que nos iba a dar
las notas de quienes aprobaron y quienes se quedaban, cuando el Ing.,nos comenzd a entregar los
examenes del 2do semestre y también los trabajos teniamosnotas muy bajas cosas que no consistian con
lo que él habia dado en clases porque noshacia preguntas en los exdmenes que no tenian nada que ver
con lo que él nos impartiaincluso con el material de apoyo que él nos dio entonces el al darse cuenta de
que nadiepasaba lo que hizo fue decir cémo, se quedd pensando como unos tres minutos y dijo nopuede
pasar esto porque obviamente cuando en una materia si sabian él lo que dijo fue como que no puede
pasar esto tengo que hacer que por lo menos unos 4, 5 estudiantespasen entonces como éramos 20
mas o menos el 25% que pase era ya algo aceptable, él dijo que iba a ayudar a los estudiantes que les
faltaban unos 4 puntos, en mi caso en particular no se cual tal vezera el modo de ver a las personas o algo
asi porque yo piensoque cada persona tiene su forma de tratar pero en mi caso a todos los estudiantes
les subid al inmediato superior en el ler semestre de las notas y solo a mi me dejo con la nota normal,
porque yo tenia 13.5 entonces para poder aprobar ya la materia con el necesitaba 4 puntos, 3.5 para ser
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concreto, con lo que el comienza a preguntar cuanto les faltaba a cada uno de mis companeros 3.5 pero
me dijo que me faltaba 3 puntos cuando en realidad me faltaban 4, por lo que él no me habia subido al
inmediato superiory en ese entonces ya habian puesto en la red el 28 para pasar no tenias la oportunidad
de pasar con 27.5 luego de eso pasamos que seriamos 5 estudiantes 6 maximo me acuerdo pero como
estaba la red el 28 a mi en realidad me faltaban 3.5 décimas y ya el Ing. al final lo que dijo fue a los
estudiantes que no alcanzaron el puntaje nos vemos en el supletorio para que puedan aprobar la
materia es su Ultima oportunidad, hay alguna objecidn, hay algo que quieran decir lo menciono
genéricamente y yo con miedo alce la mano y le dije que me faltaban 5 décimas porque a mi nunca me
subio al inmediato superior y como ya habia pasado eso yo dije profesor no me va a subir al inmediato
superior del siguiente semestre pase con 28, entonces lo que él solo menciono fue que me quedo
mirando y alado también estaba la ayudante que es la seforita Castro Ximena,lo que le dijo fue que cierre
las cortinas, cierre la puerta y yo solo me quede ex pectandocomo que va a ser y lo que me dijo pase al
frente, pase al frente y lo que le pregunto a laayudante fue que le hacemos para que se gane 5 décimas
y todos se quedaron helados,también adicional a esto él nos hizo entrar al aula nos pidié que todos
dejemos el celularen la mesa porque él no queria interrupciones, mas que nada él tenia siempre que
dabaclases él tenia como cierto mania de ver a las clases que él decia que no queria que loscelulares
estén presentes y a veces avia ocasiones en que tenia los celulares al frente en su escritorio, nosotros
de lo que exponiamos él hablaba de cosas que no tenian nadaque ver, luego me quedo viendo y con la
ayudante lo que se le ocurrié hagale bailar, y ellng., dijo esta bien hagdmosle bailar y todos se quedaron
basicamente en expectativa luego de esto lo que procede a hacer el Ing., es aplaudir y dice ya pero que
la vamos a hacer bailar no entiendo lo que estd pasando porque fue todo esto tan rapido lo que le dijo
a la ayudante no se Maria Chunchun que es una cancién de aqui de la sierra porqueyo soy costefio
entonces yo no sabia nada de eso, lo Unico que hice fue como que tratarde moverme y en eso una de
mis compafieras que estaba también presente se puso muyseria pero con una cara de total repudio y el
Ing., mientras aplaudia le dijo porque no estadisfrutando de lo que estd haciendo su compafiero, y ella
también lo que le dijo fue ingeniero me parece que usted le haga esto que es faltarle el respeto a su
dignidad en eso fue como que el ingeniero se le metid el demonio algo asi porque muy enérgicamente
pero como va a ser posible que usted me venga a estar diciendo eso como no le voy a ayudar a el
entonces solamente dejo un acto para que el solo pueda ganarse 5 décimasy yo solo me quede
expectante, lo que mi compafiera dijo que no que primero es faltarleel respeto a él y las dignidades que
él tiene, porque él no tiene por qué hacer eso y el ingeniero lo Unico que contesto fue que, asentd la
mano en la mesay le dijo ya vayase de aqui usted ya tiene sus 5 décimas, a los 2 dias nos tocé a nosotros
ver ya reflejadas las notas y efectivamente me habia puesto 5 décimas mas incluso yo creo que por el
altercado que tuvo con mi compafiera al ver que no estaba de acuerdo con lo que me estaba haciendo
obviamente en ese momento no sé si me proceso porque obviamente yo sali nervioso porgque yo en mi
cabeza estaba en hacer lo que él me diga porque con nosotros tenia esas actitudes que no eran buenas
actitudes de su profesor para con susalumnos, siempre se iba del tema cuando estdbamos en clases que
son propiamente dela materia como era la de Ventilacién y Desagiie, luego de eso al siguiente semestre
gueentramos el Ing., habia dejado casi a la mayoria que se habia quedado a supletorio y entre ellos
estaba mi compafiera que de cierta forma habia alzado la voz de lo que me hizo a mi, posteriormente g
esto tuvimos una reunidn con el sub decano el Dr., Jorge Ortiz, el cual por las denuncias que se habian
presentado nos llamé a declarar a ciertos estudiantes y entre ellos estaba yo porque como el escucho lo
qgue me habia hecho parapasar la materia de igual forma él queria tener un respaldo él también fue mi
profesor en2do semestre en la materia de Matematica puedo decir sobre mi experiencia a través delo
que vivi si agradezco a todos mis profesores que han formado parte de mi carrera profesional pero si
considero que a él se le debe mas que todo hacer un llamado de atencién para que no tome ciertas
actitudes que son malas para nosotros como estudiantes porque el nombraba con esos términos que
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no tenian nada que ver con la materia, a una compafiera por vestirse de negro la molestaba le decia que
no era la formade vestirse como una mujer, también iba con el tema de infidelidades decia que las
mujeres solo sirven para estar con uno y con otro, para sacar dinero los hombres, que notenia nada que
ver con la materia, también era un poco como que muy, se puede decir estricto porque no es la palabra,
él era muy, se fijaba mucho en lo que nosotros teniamoscelulares como baratos, porque a él no le gustaba
como que tengamos, porque el algunavez incluso me dijo como que para que me estoy graduando y yo
me quede asi como quedisculpe Ing., pero todavia no entramos a su clase y yo estoy utilizando mi celular
pero no le estoy grabando, entonces ese es el testimonio de lo que vivi la experiencia con él, entonces
no tuve actitudes como que (hay interferencia), mi mama se enterd se puso a llorar, a mi me dolig,
también a partir de, yo tuve | oportunidad de (hay interferencia), cadapersona tiene sus dias malos,
buenos.

Interviene la Dra. Recale quien le indica que esta teniendo problemas de conectividad y le solicita si
puede mejorar la conectividad.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una ultima pregunta para terminar,de su narracion
usted indica que llegaron a conocimiento de los hechos a las autoridadesde la facultad, conoce que paso
con esa denuncia, con lo que sucedid, con los hechos que usted narro.

Responde el sefior Eduardo Santana, fueron varios acontecimientos que se dieron a mi me llamaron
especificamente para poder contar lo que me hacia sucedido porque también llamaron al Ing. Llumitaxi,
Ing. Chipantiza, a la Ing. Analuisa, Ing. Cabezas, queen ese momento éramos estudiantes nos llamaron a
los 5 porque segun nosotros éramosdestacados académicamente entonces yo pienso que el Ing. Ortiz
gueria asegurarse parasaber si lo que él habia escuchado era verdad, y de ahi luego de la declaracidn fue
gue al ingeniero se le suprimid por ese semestre la materia de Sub Terranea 1, y nos cambiaron con el
Ing. Barragan, de ahi luego de eso que haya pasado sancién o algo asino tengo conocimiento la verdad
solamente supone lo que paso con nosotros que le quitaron la catedra por ese semestre.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle ahora si la Ultima pregunta para terminar, usted
es segln una certificacion que pude ingresar en la parte documental el mejor estudiante con un
promedio de 17.91 en su promocion, el mas alto.

Responde el sefor Eduardo Santana, Si exactamente a mi me notifican que fue el mejoregresado
justamente una semana antes de la incorporacién, tengo incluso el diploma, tengo también la carta en
donde me hacen el llamado para nombrarme como el mejor egresado de mi promocién en toda la
carrera de Economia y Minas, también creo que mipaso por la carrera y la escuela fue destacado los
ingenieros me conocen saben cémo trabajo, y eso puedo decirle basicamente en temas como ah en esas
cosas que me quisemeter como que no me llama la atencién pero en temas académicos si dentro de la
investigacion y lo que es se puede decir propiamente lo universitario.

Interviene la sefiora presidenta Dra. Brenda Vanegas, por el principio de contradiccidn, Dr. Morales haga
uso de su derecho.

Hace uso de su derecho la parte sumariada Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta, solo3 preguntas al
Ingeniero Santana, usted en el 2017 junto con otros companieros presentoun respaldo al Dr. Zaldumbide.

Responde el sefior Eduardo Santana, Respaldo a qué clase de referencia se refiere.
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Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Eduardo Santana,
dice Dr. Marco Zaldumbide docente de Ingenieria de Minas, los alumnos que en la parte inferior
firmamos libre y voluntariamente y de forma espontaneaqueremos hacerle conocer nuestro apoyo esto
siendo conocedores de los actos que actualmente se estdn suscitando en contra de su persona
gueremos hacerle saber de nuestra parte no existe ningln tipo de insatisfaccién en la parte académica
como docentepero aun en la parte personal ya que consideramos como humanos y sobre todo en
docentes estricto que guia a nuestro favor saber, y aqui esta Eduardo Alejandro Santana.

Responde el sefor Eduardo Santana, Claro esa carta, bue o no fue una carta fue cuandoel ingeniero nos
iba aimpartir la catedra de Sub Terranea 1, ya luego de haber pasado lacdtedra de Ventilacidon y Desaglie,
en estos problemas que el ingeniero tenia entonces élnos pidié a nosotros como curso que si podiamos
hacer una carta o un listado para que pueda tener un respaldo de que no tenia ningun problema
entonces nos dijo a nosotros no de una forma que se puede decir amigable solo nos dijo que espero me
apoyen, y como estudiantes no teniamos mas opcidn obviamente se nos pasé el listado a todos, tuvimos
que firmar porque el Ing., estuvo presente y eso paso, de ahi nosotros como no sabiamos teniamos la
incertidumbre de si él iba a continuar o no que podiamos hacer firmar no podiamos hacer nada mas.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Eduardo Santana,
en cuantas materias fue su docente el sefior Marco Zaldumbide.

Responde el sefior Eduardo Santana, Completa en 6to semestre en Ventilacion yDesaglie, en 7mo
semestre solo fue dos semanas en la catedra de Sub Terranea 1.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Eduardo Santana,
usted indica una seforita Ximena Castro, una companiera.

Responde el sefor Eduardo Santana, Ella con nosotros era la ayudante del ingeniero pero conmigo
compartid catedra en Yacimientos Minerales, en 4to semestre me parece,pero no fue de mi promocidn

ella incluso se retrasé un afio después incluso estd en proceso de vinculacién.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Eduardo Santana,
la seforita Ximena Castro era ayudante de catedra del sefior Dr. Marco Zaldumbide.

Responde el sefior Eduardo Santana, Si.

Toma la palabra el Dr. Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Eduardo Santana,
jamas ha tenido ayudante de catedra el Dr. Zaldumbide.

Responde el sefior Eduardo Santana, En ese momento lo era nosotros sabiamos inclusoen la reunién g
ingreso con nosotros cuando se nos dictd las notas de los exdmenes.

Toma la palabra el Dr., Morales quien procede a realizar una nueva pregunta al sefior Eduardo Santana,
usted conoce del asunto en contra del Dr., Zaldumbide en el 2017 en la Comisidn de Etica de la

Universidad.

Responde el sefior Eduardo Santana, De lo que paso con la denuncia de los chicos de Sub Terranea 1,
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qgue habian reprobado me imagino que a eso se refiere eso conocia, porque por eso nos llamaron a
nosotros a los 5 para dar nuestro testimonio de las cosascomo fueron con cada uno de los casos no.

Toma la palabra el Dr. Morales hasta ahi sefiora Presidenta muchas gracias.

Interviene la sefora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Morales, Sefiores Miembros de la
Comision tienen alguna pregunta, inquietud, sugerencia.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, muy bien entonces se le agradece al seifior Eduardo Santana
por su participacidon en esta audiencia, y las dos y cuarenta minutos nos volvemos a encontrar aqui,
muchas gracias.

Interviene la sefiorita Maria José Fabara, doctora antes de que se termine la sesidén quisiera que quede
grabado lo que habiamos conversado el dia de ayer si a bien yo habiamovido los horarios de trabajo y
todo habiamos quedado en la posibilidad de que me quede hasta maximo las dos de la tarde entonces
no sé si cuando se vuelvan a conectarinicamente estarian los tres Miembros de la Comisidn

Responde la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, esta bien porque con trespodemos funcionar, la
Ley nos permite eso.

Interviene el Dr. Morales, quien indica que tiene una audiencia a las 15H00 y que posteriormente de
acuerdo al Codigo Organico le puede sancionar en la Funcidn Judicialcuando el abogado no asiste a una
audiencia le sancionan entonces yo quisiera y dejo acriterio de la comisién a ver si se suspende o se
instala otro dia, porque el problema es que yo estaba ante mano senalado la antelacion a la audiencia
de casacidn en la Corte Nacional.

Responde la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, si Dr. Morales igual estas audiencias tiene la misma
importancia, solo que son en materia administrativa si usted no asiste por ser abogado de la parte
sumariada seguiriamos nosotros la audiencia en ausencia de ustedes y el resultado usted ya lo sabe
porque tenemos nosotros audiencias el dia de mafiana y la préxima semana estan también ya
delimitadas las audiencias asi es que vamos a continuar y falta muy poco sus pruebas y el alegato final y
yo creo que silo hacemos rapido llegamos, y si terminamos asi rapidito Dr. Morales.

Interviene el Dr. Morales, si el alegato final se habia quedado como habian solicitado viacorreo
electrdénico lo Unico que yo quiero es intervenir en cuanto a la valoracion del analisis de prueba que ha
sido probada en esta audiencia, yo quisiera mejor continuar laaudiencia y con eso podemos estar
terminando maximo a las dos y cuarto.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, no sé si estas condicionesson favorables
para las personas de tercera edad en mi caso no, no sé si estdn de acuerdo los demas miembros de la

comisidn en continuar.

Interviene la Dra. Recalde, sefiora Presidenta mil disculpas yo soy una persona diabéticatengo que tomar
mis medicinas y cumplir un régimen de alimentacién yo necesito almorzar comer algo.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, asi es entonces no podriamos Dr. Morales le
esperamos en la tarde.
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Toma la palabra el Dr. Morales, sefior Presidenta una certificacidon de que hemos pasadoesta audiencia a
fin de yo poder justificar en la corte nacional para que no me sancionen.

Interviene la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, con mucho gusto por favor Lcda.Lorena Morocho
hacer la certificacidon de que el Dr. Morales estuvo presente en la audiencia, para firmarlo.

Se retoma la audiencia la misma que a su vez toma la palabra la sefiora Presidenta Dra.Brenda Vanegas
y en la parte procesal le corresponde a la Dra. Recalde sustentar la prueba documental que tiene
anunciada, adelante doctora.

Interviene la Dra. Recalde, tengo un testigo mds sefiora Presidenta, solo una mas falta.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, tiene que presentarse la sefiorita que tiene que
traer las fotografias, en el momento que usted desee doctora entonces paraque la sustente.

Interviene la sefiora secretaria Lorena Morocho, quien procede el ingreso a la sala virtuala la seforita
Johanna Jaramillo Mendoza, buenas tardes fuera tan gentil de activar su cdmara por favor.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, buenas tardes sefiorita Johanna Jaramillo,
bienvenida a esta audiencia a través de secretaria le van a tomar susgenerales de ley adelante, Dr. Jara,
tenga la gentileza.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Jara, Dra. Recalde, su
testigo.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas a la sefiorita Johanna
Jaramillo, tenga la bondad de indicarnos si usted es en este momento estudiante de la Universidad
Central del Ecuador, en que semestre y en qué carrera en caso de ser asi.

Responde la sefiorita Johanna Jaramillo, si soy estudiante de la Universidad Central delEcuador, en 9no
semestre en Ingenieria de Minas.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Johanna
Jaramillo, en que materias fue su docente el Dr. Marco Antonio Zaldumbide.

Responde la seforita Johanna Jaramillo, en Ventilacién y Economia el semestre pasado.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Johanna
Jaramillo, puede por favor indicarnos de manera sucinta, clara el motivo de la denuncia que usted
presento y que se conocid ante las autoridades de la Facultad ante Consejo de Carrera u Consejo
Directivo.

Responde la sefiorita Johanna Jaramillo, son por 2 principales motivos en primer lugar fue porque fui

testigo del acoso de parte del docente a los estudiantes y 2do porque fui testigo también de
insinuaciones por parte del docente.
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Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Johanna
Jaramillo, tenga la bondad de explicarnos de narrarnos.

Responde la senorita Johanna Jaramillo, yo estuve en clases con el doctor en 6to semestre como puse
en mi carta desde el principio él tuvo una actitud slper prepotente nos empezd diciendo que teniamos
gue tratarle con respeto porque él no se merecian deque le digan como un simple ingeniero entonces
desde el principio fue como que asi, luego a medida de que se fue dando las clases aprovechaba
cualquier oportunidad parahacernos quedar mal, o ridiculizarnos en el momento que respondiamos mal
una pregunta o en las exposiciones que teniamos en clases le haciamos alguna pregunta el aprovechaba
para burlarse de nosotros o para sefialar condiciones fisicas como por ejemplo en el caso de mi
compafiera Valeria por lo que ella estd un poco mads subida depeso se burlaba de su peso, yo estuve con
ella y mis demds comparieros todos fuimos testigos de eso pero todos mis compafieros tienen miedo de
las represalias entonces notienen el mismo valor de estar aqui para hablar, ademas que el doctor tiene
varios estudiantes que le soplan todo, yo fui testigo de todas las veces que mi companiera llorabafuera de
clases porque no queria entrar porque se senti humillada, porque cada vez queuno le preguntaba se reia
o decia y asi quieren llegar lejos quieren ser unos ingenieros quieren ser profesionales, yo
personalmente fui denigrante parecia bulin y se lo que se siente que un profesor te humille que personas
salen corriendo, llorar ser agredido tuve que seguir terapia psicolégica mucho tiempo y gracias a Dios lo
supere entonces es por eso motivo que yo decidi apoyar a mi compafiera en el momento que estaba
en sexto semestre yo me acuerdo que le dije a Valeria que si queria que le ayude que ella tome las cartas
sobre elasunto y que denuncie en ese tiempo al director de carrera Jorge Ortiz,y ella me dijo que no porque
tenia mucho miedo y como muchos estudiantes de la facultad preferian agachar la cabeza callar y
simplemente pasar o esperar que el doctor les apoyara con lo que fuera y poder pasar y ya como la
mayoria entonces yo simplemente deje como yo no estaba en esos zapatos en ese momento no podia
obligarla a hacer nada entonces paso el tiempo y tuvimos que coger otra materia con él en Economiay
sefue suscitando esta oportunidad de hablar con la mano en el corazén lo que yo padeci, vivi por el otro
punto que también le habia mencionado a usted, muchas veces el doctorhacia muchas insinuaciones
con respecto a las mujeres sobre todo a las mujeres que le parecian atractivas soltaba comentarios en
plan de que tendria que hacer yo para estar con una mujer como tu, de verdad no quieres un hombre
que valga la pena que te mantenga, siempre trataba de resaltar los dones que tenia entonces yo ya venia
preparada en sexto semestre porque esto no es algo secreto lo sabe todo el mundo en laFacultad, pero
nadie es capaz de abrir la boca y ahora que tengo la oportunidad de decirlo.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Johanna
Jaramillo, usted fue victima de alguna circunstancia.

Responde la sefiorita Johanna Jaramillo, a parte del hostigamiento indirecto que pasamosen clases, el
todos los dias como que en plan agresién sexual y eso, porque no me dejecomo les dije gracias a Dios
yo ya padeci algo parecido y yo sé como reaccionar, como defenderme pero no todos tenemos esa
virtud, dsea yo pude aprender de mis vivencia pero por ejemplo mi campera no sabia cémo reaccionar
ella actué como yo reaccione cuando padeci eso, lloraba, temblaba, vomitaba entonces basicamente fui
testigo de todolo que paso.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Johanna
Jaramillo, cuando usted presenta estas comunicaciones porque todo el mundo decide hablar.

Responde la seforita Johanna Jaramillo, me imagino porque precisamente como estabacomentando
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con mis compafieros hace poco decian tu no tienes de meterte en esto y algo asi, porque a la final si
esto no se hace justicia porque no se ha hecho justicia en muchos afios, porque si no se hace justicia la
gue se va a estancar en esto eres tu para poder egresar, entonces qué necesidad tienes tu de meterte
en el lioy yo les dije una simple respuesta yo soy complice permitiendo que este tipo de situaciones siga
pasandoporque no soy capaz de tomar la valentia suficiente de decir basta, yo fui testigo lo vi conmis
propios ojos, yo estuve en esa aula y si no hice nada en ese momento fue porque lavictima Valeria
Ulcuango no quiso, pero esta vez que se da la oportunidad y gracias a dios ella decidié hablar entonces
yo también puedo apoyarla e incluso yo también voy a hacer un apoyo aunque tu no quieras porque yo
también estuve ahi, yo también sufri, también senti la incomodidad de entrar a clase de tener siempre
gue pasar a la defensivapase uno ni siquiera aprenda sino que estd constantemente en la cabeza
pensando ojalano me regrese a ver, no me diga nada, incluso dejabamos atras ciertas materias para
darle prioridad a él por la misma presién que una siente con él.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la seforita Johanna
Jaramillo, como se sentia, que sentimientos tenia antes, durante y después delas clases.

Responde la sefiorita Johanna Jaramillo, antes de las clases me ponia nerviosa siemprese espera lo peor,
a veces hay la incertidumbre de que sera lo que dice, a quien serd queagrede, se burla, hace sentir mal
porgue no solo se siente mal la persona que se burla sino que se siente mal toda la clase que esta ahi
presente, entonces por ejemplo una vez hubo una situacion me acuerdo claro que estdbamos en
exposiciones quincenales porquesiempre hay exposiciones de cierto tema y el grupo de mi companiera
Valeria salié a exponer y estaban exponiendo algo de Seguridad Ocupacional y me acuerdo que el espero
a que terminen de exponer y se refiridé directamente a Valeria y dijo y usted tantoque dice de la salud
de todo eso y no se ha visto, sabe que el peso es un gran problemauna mina que las personas subidas
de peso no pueden subir y entonces era constante los mismos agravios todos los dias de cualquier cosa
sino era el peso era el fisico era elapellido de una persona si tenia apellidos un poco autéctonos de aqui
de nosotros comoecuatorianos que descendemos de una cultura indigena y somos indigenas en cierto
aspecto también era algo de lo que se agarraba.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta a la sefiorita Johanna
Jaramillo, después de clases.

Responde la sefiorita Johanna Jaramillo, yo la verdad es que la evitaba bastante porquesi tiene bastante
socializar con la gente pero con los que se lleva bien obviamente y de hecho desde el principio de clase
nos dijo que no tengan la osadia de saludarle en los pasillos sino somos capaces de saludarle dentro de
clases, como tenia esa actitud y yo preferi evitarlo le veia por los pasillos y me iba por otro lado o me
esperaba a que pase para irme a mi casa, entonces basicamente yo me cuidaba de ese tipo de cosas.

Interviene la Dra. Recalde, muchas gracias seforita, hasta ahi mis preguntas.

Toma la palabra la Dra. Brenda Vanegas, Dr. Morales por el principio de contradiccién haga uso de su
derecho.

Hace uso de su derecho el Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta sefiorita Jaramillo, usted aprobd la
materia dictada por el Dr. Zaldumbide o reprobé.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, la sefiorita Johanna Jaramillo, Aprobé por mis
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propios méritos.

Interviene el Dr. Morales, con una nueva pregunta, usted ha manifestado que ha sabido ocasionar burlas
gue tipo de burlas ha recibido usted por el Dr. Zaldumbide

Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, la sefiorita Johanna Jaramillo, Burlas como, y que
hace con ese chico sino le ofrece nada, pudiendo estar con un hombreque tiene todo, que tiene un buen
estatus econdmico, que le puede hacer feliz.

Interviene el Dr. Morales, con una nueva pregunta, usted indica que no ha sido victima de hostigamiento
sino de manera indirecta, entonces porque usted menciona que ha tenido un tipo de ridiculez con usted,
si usted misma acaba de manifestar de que ha sidovictima de un hostigamiento directo o indirecto, es
decir de que usted no tuvo directamente, entonces cual persona ha sido que conoce de este
hostigamiento directo porque usted ha sido Unicamente indirectamente.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, la sefiorita Johanna Jaramillo, unicamente
indirectamente no, yo también fui participe de los grupos que él hace, tambiénfui participe de las veces
gue me sacaba a la pizarra y me decia a ver grafique, ah no sabe graficar no eso ha sabido chuta y asi se
quieren graduar entonces si fui directamente.

Interviene el Dr. Morales, con una nueva pregunta, que tipo de relacién tuvo el Dr. Zaldumbide cuando
usted hablaba en Seguridad Ocupacional fue tal vez docente ahi suyo.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, la sefiorita Johanna Jaramillo, Claroera docente mio
en Ventilacion.

Interviene el Dr., Morales, con una nueva pregunta, bueno dice en Seguridad Ocupacionalque usted
hablaba.

Responde a la pregunta generada por el Dr., Morales, la sefiorita Johanna Jaramillo, no en el tema de
Seguridad Ocupacional, es un tema que va dentro de Ventilacidn.

Interviene el Dr. Morales, bueno ya es materia de la valla curricular que existe en la Carrera muchas
gracias sefiora Presidenta.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, muy bien Dr. Morales, Sefiores Miembros
de la Comisidn alguna pregunta?

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, tiene alguna otra pregunta usted Dra.
Recalde.

Responde la Dra. Recalde, si sefora Presidenta, la misma que procede a realizarle una nueva pregunta
a la sefiorita Jaramillo, usted qué tipo de estudiante era fuera de la materia del Dr. Zaldumbide.

Responde la sefiorita Jaramillo, Me considero una estudiante buena, segin mis calificaciones, mi récord

académico incluso ahora estoy postulando para una beca internacional, estoy aplicando a esa incluso el
Ing. Burbano le solicite mis papeles para mi beca.
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Toma la palabra la Dra. Recalde, muchas gracias sefiorita, sefiora Presidenta de la Comisién el sefior Sub
decano de la Facultad el sefior Jorge Ortiz pido que se presente a esta audiencia él estd listo el desea
explicar por qué todas las denuncias que se puedanpresentar.

Interviene la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, muy bien vamos por partes primero le
corresponde al Dr. Morales por el principio de contradiccidon a la pregunta queusted le hizo a la Dra. de
la senorita Jaramillo, adelante Dr. Morales.

Responde el Dr. Morales indicando que no tiene ninguna pregunta, ya que pregunto el tipo no el
rendimiento académico gracias.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias entonces adelante Dra., Recalde, aunque
en la lista de testigos no esta el Dr., Ortiz.

Toma la palabra la Dra. Recalde, no estd en la lista de testigos pero es necesario creo yoque la Comision
sepa que paso el porqué de esas denuncias a pesar de que todo lo quese ha narrado nunca llegaron a
nada.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, no sé si los Miembros por mi no hay ningun
problema, no sé si los sefiores Miembros de la Comisién estdn de acuerdo.

Responde el Dr. Wilson Flores, completamente de acuerdo sefiora Presidenta.
Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, preguntandole al Dr. AngellLogrofio.

Responde el Dr. Angel Logrofio, me parece correcto si va a ayudar para el esclarecimiento de caso me
parece correcto.

Toma la palabra la sefora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, preguntandole a la Dra. Canseco si no sebe
si hay algo en derecho que le impida que se presente el Dr. Ortiz.

Responde la Dra. Canseco, hasta donde entiendo se esta presentando en plan testimonial de la parte
informante sefiora Presidenta y en ese sentido pues no habria ningln inconveniente para que se
presente.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, pero no consta en la lista Dra. Canseco, no
consta en la lista sin embargo en derecho pues la Comision tiene la facultad que siendo una prueba
nueva aceptar o no si es que lleva al esclarecimiento delos hechos.

Responde la Dra. Canseco asi es sefiora Presidenta y mds todavia en el uso de las facultades
investigativas que le asisten a la Comisién.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, perfecto entonces si es queestd ahien lasala

de espera que pase por favor el Dr. Ortiz y le gradecemos a la sefiorita Jaramillo por su participacién en
esta audiencia, buenas tardes.
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Interviene la sefiora secretaria Lorena Morocho, quien procede el ingreso a la sala virtualal Dr. Jorge Ortiz
Herrera, doctor muy buenas tardes fuera tan gentil de activar su cdmarapor favor.

Toma la palabra la seifora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, Dr. Ortiz, buenas tardes bienvenido a esta
audiencia a través de secretaria le van a tomar sus generales de ley Dr. Jara, por favor.

Toma la palabra la seiora Presidenta: Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Jara, Dra. Recalde, su testigo.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas al Dr. Ortiz,buenas tardes
durante esta audiencia una serie de estudiantes han presentado sus testimonios con respecto a una
serie de denuncias que se conocieron oportunamente primero en consejo de carrera y luego fueron
elevadas a consejo directivo, y entre esas que datan desde el 2017 y las ultimas que también usted tiene
conocimiento, podria indicarnos porque todas estas denuncias a la final nunca llegaron a nada nunca se
inicidningln proceso o que es lo que paso, eso basicamente mi pregunta.

Responde el Dr. Ortiz, bueno ha habido denuncias en algunos momentos sin embargo de estas Ultimas
se tomo conocimiento se hizo un tramite dentro de la facultad en consejodirectivo a mi se me nombro
miembro de una comisidon que también conformaba el Presidente Miembro de la Facultad el Ing. Elias,
y la estudiante que es Miembro del Consejo Directivo fue porque recién termino sus funciones y la
presidie yo los 3 nos reunimos con estudiantes y con el profesor para indagar un poco mas las razones
de lasdenuncias y tratar de mediar y llegar a una solucidn, cuando nos reunimos con los estudiantes pues
ellos tenian una actitud muy dolida, afectada en funcién que se entendiaque el profesor les habia dado
un maltrato muy fuerte, que no ha respetado ciertas individualidades especialmente de las estudiantes
mujeres, y no se veia ninguna posibilidad de que nosotros mediemos en la solucidn del conflicto, cuando
se conversé con el profesor el primero tuvo una reaccién un poco diriamos contraria no muy adecuada
para una conciliacion sin embargo hubo un condicionamiento que si es que los estudiantes retiraban las
denuncias él podia llegar a acuerdos, y claro la posicidon de los estudiantes fue contraria aquello y se
emitidé un informe al consejo directivo, ahora si se le hizo observaciones al profesor respecto de algunas
cosas que nosotros pudimos percatarnos una en una de las grabaciones que entrego una de las sefioritas
estudiantes,la que origino inclusive todo este proceso porque ella puso en los videos los minutos los
tiempos que habia una inadecuada actuacién del docente yo personalmente las oi esas discusiones y le
dije luego al profesor que ahi si hay una carga fuerte hacia los estudiantes, en mi calidad de sub decano
y de profesor yo no tengo competencias para sancionar a un profesor pero como autoridad de la facultad
si puedo llegar a conversar con los profesores y hacerles estas observaciones la cual yo la hice
personalmente al profesor y también cuando estuvimos en la reunidn con los 3 miembros se le repitié
verbalmente habia una situacién que él no consideraba una agresion que era aquello y que en todo
caso que todo mejorara a futuro, con los estudiantes nos volvimos a reunir para en una segunda ronda
ver si hay como, no con todo el curso ya y también pedimosuna reunién con el director de carrera con
los estudiantes representativos de la carrera yellos ratificaron aquello, las agresiones han sido
permanentes a uno a otro estudiante de diferentes promociones y que ellos no quieren y ven
convenientes estas medidas que podian ser preventivas, dado creeriamos conveniente con la comision
entregar el informeconsejo directivo para esto vaya a un proceso disciplinario y sea ahi que se analice
mejorlas pruebas porque ahi tienen la capacidad de emitir informes para que en su momento consejo
universitario pueda saber si sanciona o no al docente, en mi caso no ha sido la Unica vez que se hablado
con el docente he hablado mas de una vez con anterioridad, yo estoy en estas funciones desde el 2017,
y desde ahi se hablado por lo menos unas 5Sveces, pidiéndole un comportamiento adecuado, uno como
profesor tiene que saber mantener dos cosas, la una la disciplina en la asignatura en rigurosidad
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académica y esono hay sesion ahi uno tienes que exigir la parte académica, pero la segunda es el respeto
a los estudiantes y ahi las palabras textuales como le he dicho mds de una vez el maduroen una relacidn,
estudiante docente, es el docente y uno tiene que saber manejar esta relacién algina ves cuando le dije
esto fue particularmente porque hicieron en la casa deél una parrillada con estudiantes y luego licores
entonces eso desde el punto de vista docente no es manejar esta relacidn con madurez, el reconocié hi
que si fue un error queno lo volverd a hacer y claro a partir de eso yo le pedia que no solo sea en estas
cosas sino en general la relacién que a veces a uno le da ganas de sacudirle a un estudiante de decirle
ya reacciona dedicate pero eso no amerita que uno llegue ni en forma verbal peor fisica a alguna
agresién, cosas como esas hemos conversado e inclusive podria decir un antecedente masy de ahi estoy
abierto a otras preguntas, antes de que yo lleguea ser sub decano yo tuve la responsabilidad de Ia
direccién general académica y en esa responsabilidad hubo denuncias de Posgrado de la facultad y yo
trate de mediar un pocoporque los maestros tenian mucho enojo contra el profesor como director en
ese caso por una mala aplicacién a los exdmenes comprensivos de los estudiantes se le hizo ver algunas
cosas que si no hubo cumplimiento las disposiciones en general eran 60 preguntas y 2 horas de
aplicacion y me parece que les puso 90 preguntas en una hora yeso repercutio y luego las respuestas de
él fueron muy fuertes contra los estudiantes queen ese caso eran maestrantes ya gente profesional y nos
tocé también actuar en funcidonde que se priorice la parte académica es decir en mi caso particular
habido cercanias al profesor para que nosotros como facultad el cuerpo docente tenga ese respeto por
un buen ejercicio docente con él ha sido un poco recurrente aquello, habido a veces momento de cambio
pero luego habido nuevamente estos problemas, y luego bueno después de esta denuncia que
presentaron ha habido reactivaciones de denuncias que es lo que también se ha afiadido al proceso
disciplinario, sabrdn ahi ustedes también apreciando todas estas declaraciones que hacemos tomar la
mejor medida, estoy prestoa cualquier otra interrogante que me quieran hacer ahora.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas al Dr. Ortiz,sefior Sub
Decano usted manifiesta que ha habido una serie de denuncias que se han presentado y sean reactivado
e incluso unas nuevas, podria informarnos si efectivamenteen este ultimo periodo académico ha habido
mas denuncias.

Responde el Dr. Ortiz, los estudiantes a veces evitan llamar denuncias y ponen en su forma pero ahi
van sacando que no sienten que hay un trato adecuado, y so en este periodo hay estudiantes que han
pedido dar el examen de exoneracidn para no tener quetener el contacto docente a través de la direccion
de carrera se ha pedido la solicitud a consejo directivo para que se autorice y consejo directico tomando
en cuenta la consideracién de los estudiantes donde hacen ver desde su analisis un trato no adecuadoa
autorizado estas evaluaciones, me parece que estan dadas entre esta y la siguiente semana y claro estos
estudiantes estan mas de un mes fuera de clases esperando primero que la respuesta sea positiva que
ya se les entrego la respuesta, y segun lo quese les aplique las evaluaciones y bueno como facultad nos
ha tocado preparar aquello, pero en este semestre se han presentado estas comunicaciones donde si se
sefialan aspectos de una relacion docente no adecuada.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede a realizarle las siguientes preguntas al Dr. Ortiz,sefior Sub
decano usted sefalo que fue miembro de una comisidon que usted hizo este analisis que luego fue
representante Estudiantil a Consejo Directivo y luego Representante a Consejo Universitario por parte
de los docentes el Ing. Elias Barragdn, en la actualidad se ha vuelto a conformar por esto nuevas
comisiones.

Responde el Dr. Ortiz, si es ahi estuvo la sefiorita Mayra Monroy y el Ing. Elias Barraganhoy con el cambio
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de las nuevas dignidades en el Consejo Estudiantil y docente se nombrd poco antes de la eleccién una
nueva comisidn para hacer andlisis de estas nuevas comunicaciones pero por el cambio de las dignidades
le toco a Consejo Directivoratificar el cambio de las personas no de las representaciones entonces esta
el nuevo miembro de consejo universitario Dr. Jaime Jarrin y el nuevo miembro de consejo directivo
principal ahorita se me va el nombre pero es un estudiante de Ingenieria Ambiental, y yase ha puesto
para tener la reunién con el personal, nos han pedido un poco de tiempo por el tema de examenes pero
vamos a tener esa reunioén con la comisién para hacer la valoracién de estas nuevas llamadas denuncias,
a estas nuevas comunicaciones dadas por los estudiantes ese podria decir en este nuevo periodo
académico también tenemosesta problemdtica y que en nuestro caso ya no es solo medir porque ahorita
hay un proceso disciplinario sino que también podamos ser garantes de que la asociacion estudiantil sea
quien les permita la promocidn por asignaturas y que el estudiante no sienta la afectacion en su proceso
de formacién eso priorizando y tenemos nuevamente que tener una reunion con el profesor mientras
esto se dé pero sabiendo que con un proceso disciplinar nosotros tenemos que tener por un lado mas
cuidado en lo que podamos emitir a consejo directivo porque tenemos que emitir un informe para
ratificar laproblematica y hacer la sugerencia a una solucion.

Interviene la Dra. Recalde, quien procede arealizarle las siguientes preguntas al Dr. Ortiz, finalmente sefor
Sub decano de todas las denuncias que se han presentado usted ha manifestado que habido el tema de
que los estudiantes estan muy dolidos, que se han presentado una serie de circunstancias, como ha visto
afectado a la universidad a los estudiantes de la facultad en general.

Responde el Dr. Ortiz, hay un pesar en los estudiantes que tal vez por este tema de pandemia no estan
visible pero si hay un reclamo permanente e inclusive ahora a travésde redes sociales, yo no soy muy
seguidor de redes sociales de hecho casi no las tengo pero a nivel de cierta presencial dad un poco que
hemos podido estar y de algunas comunicaciones que nos han dado los estudiantes es que a veces se
nos acusa de no actuar en un proceso disciplinario que nosotros a decano al director a mi a los 3
especialmente que habria un cierto especie de cuerpo de proteccidn al profesor, lo que hemos
respondido es que no estd en nuestras manos no son nuestras competencias lasde sancionar, nosotros
no nos hemos puesto en un plano, no nos da la parte normativa pero que hemos canalizado sus
demandas para que los organismos competentes haganese trabajo, pero si les hemos dicho un par de
cosas, la una que nosotros estamos convencidos de la educacién de la Universidad Central una
educacion que entrega al pueblo ecuatoriano a ellos y que el respeto es una de las bases para esa
educacion nosotros somos producto de la central el decano en mi caso el director y les hemos dicho
aquello nosotros estamos en esta universidad porque desde estudiantes esta universidad ha significado
mucho para nosotros y nuestro deber es replicar y mejorar lo que fue en su momento para nosotros
hacia ellos, el respeto es la base de una educacion y por otrolado que la parte académica no entre en
una discusion ellos tampoco lo han planteado no digo que los estudiantes por ese lado también se han
ido pero que nos dediquemos los docentes y los estudiantes a la formacidn que eso es lo que en realidad
nos une quesi bien deben haber estos problemas y que tiene que ser solucionados en la medida quenos
da la normativa la ldgica pues nos dediquemos a estudiar pues hemos minimizado elimpacto que pueda
darse tratando de que el escenario principal sea el educativo, creo que la actuacidn estudiantil ha sido
seguir en sus estudios sin que el problema se agrave pero ellos nos han dicho bastante claro no se olviden
que este proceso tiene que llegar aun fin el que ellos demandan y en mi caso como profesor no es que
pido o quiero que hay un informe que ratifique una sancién al profesor sino que lo analicen porque
ustedestienen esa competencia y emitan el informe que deben emitir no estamos nosotros tampoco en
la docencia acusando a un profesor porque no es nuestro error pero no vamos a dejar que se empafie
también la actuacién de la docencia el hecho que un profesor cualquiera que sea no actué de forma
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correcta nos afecta a todos luego inclusive en la generalizacién nos afecte en lo personal a cada uno de
nosotros y sobre eso si hemos dejado claro inclusive a los docentes que también por un lado a veces
estan pendientes de sus procesos los demas colegas de la facultad, y que no siempre se entiende que
un proceso disciplinario tiene todos estos aspectos de presentacién de pruebas de defensay a veces hay
un espiritu del colegiado de que no debe haber sanciones entonces nosotros no nos vamos en este caso
a pedir que no se sancione ni que no se sancione que sea un analisis bastante delicado, minucioso y
emitan el informeque debe emitir, saber que los estudiantes van a estar inclusive mds pendientes que
nosotros de lo que pueda pasar y que nosotros tendremos que trasladar también toda lainformacion
hacia ellos.

Toma la palabra la Dra. Recalde, muchas gracias sefior Sub decano, hasta ahi mis preguntas.

Interviene la sefiora presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde, por el principio de
contradiccién, Dr. Morales haga uso de su derecho.

Hace uso de su derecho el Dr. Morales, buenas tardes sefor Sub decano, le voy a hacerlas preguntas
precisas sin emitir criterios de valor, usted tiene alguna prueba escrita en contra del Dr. Zaldumbide
durante el lapso que estamos en la educacién virtual.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, el doctor Ortiz, Las comunicacionesque ha habido
que nos han llegado entre esas las grabaciones de las clases donde se originé digamos la primera
demando de maltrato esas se entregaron luego al consejo directivo bueno el consejo directivo también
tenia cuando hubo las reuniones.

Toma la palabra el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta al sefior decano Dr. Ortiz,
usted dice que ha mantenido una reunién con el Dr. Zaldumbide tiene alguna grabacion.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, el doctor Ortiz, la reunidn se hizo en teams, tiene
que estar ahi grabado eso se agendo con el sub decanato entonces el acceso a eso esta en teams (Dr.
Morales hace un paréntesis, en el que manifiesta que en todo caso se podria pedir al departamento
tecnoldgico copias de dichas grabaciones).

Toma la palabra el Dr., Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta al doctorOrtiz, usted dice
gue ha comunicado en una reunidn con la directora de bienestar estudiantil, asistié a esa reunion o no.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, el doctor Ortiz, No sé a qué reunidnse refiere.
Toma la palabra el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta al doctorOrtiz, cuando el
Dr. Zaldumbide tuvo una reunidn con la sefiora Directora de Bienestar Estudiantil usted estuvo en esa

reunion.

Responde a la pregunta generada por el Dr., Morales, el doctor Ortiz, No yo no estuve presente en esa
reunidn, no hemos tenido ninguna reunién que hayamos estado los tres.

Toma la palabra el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta al doctorOrtiz, usted dice

que habido algun inconveniente en los exdmenes complexivo de que cuando el Dr. Zaldumbide era
Director de Posgrado, ha recibido usted alguna denuncia escrita.
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Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, el doctor Ortiz, Una denuncia que tiene que estar
archivada en la Direccidon Académica, pero yo ahi me comunique con el profesor porque en ese tiempo
como Director de Posgrado lo que yo le traslade fui la inquietud esa denuncia se llevd al vice rectorado
académico y también debe estar ahi conel Vicerrector Nelson Rodriguez de hecho el me pidié conversar,
una vez que conversamos con el profesor se facilitd para que se puedan dar el examen de gracia, esdecir
fue una medida de conversacién para mediar en un problema.

Toma la palabra el Dr. Morales, quien procede a realizarle una nueva pregunta al doctorOrtiz, usted
conoce que el 11 de febrero del 2021 se solicitd iniciar este sumario administrativo contra el Dr., Marco
Zaldumbide, de la sesidon de la resolucion del consejo directivo del 8 de febrero del 2021 y porque tardo
en iniciar pronto la instalacién de este sumario administrativo.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, el doctor Ortiz, una vez que la Facultad lo envia
hacia abajo ya los procedimientos estan fuera de nuestro alcance, y ahientre la comisién y las
dependencias administrativas me parece que ahi pidieron autorizacién al rectorado ellos son mas bien
quienes deberian responder a la pregunta nosotros hasta cierto punto enviamos a la Facultad.

Toma la palabra el Dr. Morales, indica que ya no tiene mas preguntas.

Interviene la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, muy bien Dr. Morales, Sefiores Miembros de la
Comisidn por favor si tienen algina pregunta.

Responde el Dr. Angel Logrofio si me permite sefiora Presidenta.

Toma la palabra el Dr. Angel Logrofio, estimado Dr. Ortiz, le saluda el Dr. Angel Logrofio,soy Miembro
Principal de esta Comisién en Representacion de los Sefiores Docentes dela Universidad Central del
Ecuador, permitame primero agradecer por su comparecenciaa esta audiencia que nos va a contribuir
mucho a los hechos, para lo cual yo tengo 3 requerimientos que hacerle por favor, el 1ro ya ha
manifestado pero quiero que quede precisado, estas presuntas inconductas que aparentemente ha
cometido el docente no han sido Unicamente con estudiantes sino también habido ciertas dificultades
con estudiantes de Posgrado.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Angel Logrofio, al doctor Ortiz, si en su momento hubo estas
denuncias estos recambios yo creo haber manejado asi, no tengo yo la potestad de calificar si es que los
estudiantes, no puntualmente a la Direccién General Académicay al Vicerrectorado y luego por pedido
del sefior Rector de ese tiempoyo converse con el Director de Posgrado Marzo Zaldumbide para superar
los problemasahi de hecho hubo la visita de los estudiantes y ahi hacian los reclamos, entonces si meha
tocado a mediar a mas del rol que me ha tocado actuar mediar en estos problemas.

Interviene el Dr. Logroifio, muchas gracias yo tampoco tengo esa seguridad yo por eso hablo de
presuncién, la siguiente voy a citar las versiones que aqui los estudiantes han dado y voy concretamente
a referirme de entre varias a una manifestada por el sefior estudiante Montenegro, el manifiesta de que
en un momento determinado el solicito una recalificacion de un examen que siguidé los pasos
correspondientes de la normativa sin embargo el sefior docente a criterio del estudiante no presento la
informacidn como las rubricas respectivas por lo tanto este procedimiento que es un derecho del
estudiante nose dio en los tiempos ni en los plazos establecidos, tuvo conocimiento de esto usted.
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Responde a la pregunta generada por el Dr. Angel Logrofio, al doctor Ortiz, Recuerdo del caso del
estudiante pero de este puntual de recalificacion no, la recalificacion eso setrata en carrera es decir va
a la carrera y ahi se nombra el rato que el estudiante pide ennuestro caso de facultad tiene que darse
el trdmite, eso no le asegura al estudiante que va a pasar sino que ahi tiene que entregar el docente los
examenes con o sin rubrica seprefiere con rubrica para saber cdmo califico y como debe proceder a la
recalificacidon pero la comisién que re califica tiene la libertad del espacio universitario para hacer su
recalificacidn entregar la calificacidén a consejo directivo luego se remite para conocimiento, pero de este
caso puntual no sé qué problemas hubo.

Interviene el Dr. Logrofio, me referia porque el estudiante que manifesté que dandose todo el proceso
llego a su conocimiento y que pese a su insistencia pues nunca fue entregado estos documentos para
precisamente dar el trdmite correspondiente pero bueno ya me ha dado la respuesta, finalmente mi
ultimo requerimiento, de forma reiteradavarios estudiantes en esta audiencia han mencionado su
nombre voy citar otra vez de forma literal por lo manifestado por una de las estudiantes que han rendido
su version, lasefiorita Valeria Ulcuango ella muy consternada incluso con un episodio de llanto ha
manifestado de que a parte de la serie de inconductas que ella ha sido objeto por parte del docente
también sufrié de parte de las autoridades concretamente de forma reiteraday frente a todo eso
presento una denuncia y que le manifestaron que no hay que hacer nada y ante la pregunta de quien
dijo eso, y que la pregunta la formulo la propia abogadapatrocinadora de los actores de este proceso
respondid que presuntamente fue usted, que nos puede mencionar a esto.

Interviene la Dra. Recalde, perdén una aclaratoria existe el Ing. Ortiz que era el Director de Carreray el
doctor Ortiz que es actualmente Sub decano y fue, son dos personas diferentes coinciden nombres y
apellidos, apellido perddn porque son Ortiz.

Interviene el Dr. Logrofio, perddn entonces Dr. Ortiz me retro traigo esta inquietud no espara usted, mil
disculpas hasta ahi mis preguntas sefiora Presidenta, muchas gracias.

Interviene la sefiora presidenta Dra., Brenda Vanegas, gracias Dr. Logroio, Dr. Wilson Flores.

Responde el Dr. Wilson Flores, sefiora Presidenta con su permiso Dr. Ortiz le saludo cordialmente
quisiera hacerle una pregunta, en relacion a algo que me ha llamado la atencidn en todos los momentos
testimoniales que se presentaron en esta audiencia, referirme un poco a que estos comportamientos
qgue presuntamente ha tenido el sefior docente, conocido por todos los estudiantes, las autoridades, y
el resto de profesores y mi pregunta concreta alrededor de esto es, tuvo algun reflejo de esta situacion
en la evaluacidn que el sefior docente tiene cada semestre.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Wilson Flores, el doctor Ortiz, ahi has dos elementos que yo
creo debo decirlos porque yo estoy empefiado en que nuestra universidad siempre esta en las mejores
percepciones en la sociedad, la evaluacidon docente no refleja necesariamente todo lo que pasa, yo
inclusive envié una comunicacidnal Vicerrector y al rector de evaluacién en su momento en que aquello
no esta cumpliendo bien los elementos que deben valorarse para una mejora de educacién superior
porque la evaluacién no debe quedarse en responderle a cada profesor o en el caso estudiantil que ha
hecho o como lo ha hecho sino que deben permitir las mejoras, entonces hay un problema que la
evaluacidn no estd reflejando bien, ahora en particular hay dos elementos que también hay que decirlo
las evaluaciones de los sefiores docentes de FIGEMPA, en general son buenas y muy buenas aunque
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sabemos que a veces habido altibajos y no se reflejan aqui, y en el caso puntual en algunas
comunicaciones verbalesque los sefores estudiantes han dicho un poco por ejemplo que en la dltima que
no pudohacer anterior que generalmente se trasladaban al director de carrera porque con el director
de carrera también nos hemos reunido, el anterior Director de Carrera el Ing. Carlos Ortiz, y en alguna
ves tuvimos una reunidn con el profesor y conmigo como sub decano se le hizo ver que habia una suerte
de presidn hacia los estudiantes para que laevaluacién refleje un buen resultado porque si no también
se reflejara en una mala evaluacién estudiantil entonces esos comentarios, reclamos de los docentes
también habido, haciéndoles inclusive pensar a los estudiantes que un profesor puede hacer saberquién
pone buena evaluacion y quien no pone buena evaluacién, entonces si habido estoscomentarios frente a
las asignaturas del profesor Marco Zaldumbide, pero siempre han sido verbales, habido un temor de los
estudiantes para poner por escrito no tengo claro porque las denuncias en su mayor parte se dirigen a la
carrera luego se conoce pero a lolargo de este tiempo me parece que en algunas si se manifesté esto,
en general la evaluacidon del profesor como la de los profesores de FIGEMPA, ha sido ya digo muy buena
o inclusive sobre saliente.

Interviene el Dr. Wilson Flores, muchas gracias Dr. Ortiz, no tengo mas preguntas seforaPresidenta.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, entonces le agradecemos al doctor Jorge
Ortiz, por comparecer a esta audiencia. Dra. Recalde, en este momento procesal si es posible que suban
las fotos por favor.

Interviene la Dra. Recalde, indicando que justamente esta en la coordinacién de las fotosque le enviaron
al correo, a ver, si me permiten compartir no tengo problema esta es unade las fotos, ahi esta la
estudiante que sefialaba que estaba enla reunidny ahise puedever que en diciembre fecha exacta como
le decia no la tenia y esta en la ciudad de Sangolqui, y ahora veo la otra foto, se puede visualizar.

Responde el Dra. Brenda Vanegas, la otra foto no.

Interviene la Dra. Recalde, es la misma, pero en esta se ve claramente que dice Sangolqui, Pichincha
Ecuador, si solo es una es la misma, pero esta, esta mas clara la ubicacidn.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde, por elprincipio de
contradiccién Dr. Morales haga uso de su derecho.

Hace uso de su derecho el Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta impugno totalmente como se trata de
inducir a esta Comision yo quisiera que inclusive hicieran una inspeccién el lugar que tiene el domicilio
el Dr. Zaldumbide, a ver si hay un edificio alado no sé qué animo tienen de causar dano a la persona
sefiora Presidenta no se puede permitir esa forma de actuar de totalmente mala fe en contra del Dr.
Zaldumbide, al poner una foto y por eso le digo quisiera que se haga una inspeccion y verificar el entorno
del domicilio a ver si es la verdad esa, de donde sacarian esas tres sefioritas esa foto ahora quieren
desprestigiar la imagen de una persona profesional, entonces por lo tanto impugno y le dejo a la
valoracion de la Comision todas estas pruebas mal actuadas gracias sefiora Presidenta.

Interviene la Dra. Recalde, aprovechando la intervencidn del sefior abogado me permitohacerle notar

que la fecha de la foto entonces probablemente para la fecha actual ya no haya ese edificio o a la
edificacién a la que se refiere no me fije.
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Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, bien continuamos con su prueba Dra.
Recalde.

Interviene la Dra. Recalde, si a ver a través de un oficio se me habia pedido que se remitan los récords
académicos de los estudiantes se ha remitido a su equipo sefiora Presidenta, la peticién realizada ahi
podrd usted verificar los Miembros de la Comision la revision de la documentacion, el tipo de
estudiantes de los que se tratan y se han presentado en esta audiencia asi mismo en este momento
quiero presentar como pruebadocumental los certificados otorgados en favor de la sefiorita Mariela
Quezada, es una de las denunciantes, que hacen referencia que estd entre los cuatro mejores promedios
de la Carrera de Ingenieria y que obviamente aqui estd que estuvo candidata a representante de carrera
justo justamente por sus méritos académicos de igual manera voy a presentar con prueba documental
para que se agregue a los autos un certificado con respecto a la Sefiorita Johanna Jaramillo que también
fue recibida por la comisidonen donde ella se estd presentdndose para una de las becas en proceso SOY
MINERA, yaqui tiene la documentacion presentada y ensayo que le obligan a presentar para aplicara esta
beca y como nos indicé ya habia obtenido, del mismo modo también voy a permitirme presentar el
certificado del sefior Santana en donde él fue designado con unode los mejores promedios mas alto de
su promocion con lo que estoy demostrando el tipode estudiantes que no se tratan de estudiantes que
tienen malos promedios o que tieneninconvenientes académicos, eso es lo que quiero en esta parte del
proceso indicar sefioraPresidenta.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra., Recalde, tienealguna prueba
mas.

Interviene la Dra., Recalde, estoy esperando a las declaraciones del testigo de Dr. Zaldumbide para
presentar una documentacion adicional.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, muy bien entonces por el principio de
contradiccién Dr. Morales haga uso de su derecho por favor.

Hace uso de su derecho el Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta una vez que esta prueba documental
otorgada por la universidad una institucién publica yo no tengo ninguna objecién en cuanto a los récord
académicos que ha presentado por parte de la sefiora secretaria de la facultad, gracias doctora sefores
Miembros de la Comisién tienen alguna pregunta, aclaracién o sugerencia que hacer.

Toma la palabra el Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta en honor al tiempo vamos a hacer precisos y
concisos dentro de la practica de la prueba dentro del anuncio de la prueba en el numeral 6 del escrito
de contestacién como pruebas de parte del Dr. MarcoZaldumbide solicite que se remitan atento oficio
a la Direccién de Talento Humano de la Universidad Central del Ecuador a fin de que remita a esta
comision el expediente personal desde cuando ingreso como docente a la Universidad Central en la que
constesi ha sido o no sancionado, toda vez que estamos en una via virtual y no hemos tenido tampoco
por el principio de contradiccidn el acceso a esa documentacidn no sé si haya ono remitido la direccion
de talento humano si esta remitido se judicialice esa documentacion entonces esta agregado al proceso
esa documentacidn sefiora presidenta.

Toma la palabra la sefora presidenta Dra., Brenda Vanegas, a ver una aclaracién antes de que continte

Dr. Jara., para el auto inicial del proceso nosotros consideramos ya estacertificacién de talento humano
tenga la bondad usted debe tener en su expediente.
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Interviene el Dr. Jara. si sefiora Presidenta, tenemos esa primera certificacion en lo que se refiere el Dr.
Morales es que solicito todo el expediente que consta en el proceso queremitié Talento Humano sidesea
para poner el oficio.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, no hace falta porque nosotros de oficio para
empezar el sumario administrativo solicitamos siempre esa ciertacertificacion de que si ha sido o no
sancionado y porque motivos ha sido sancionado, asique tranquilo doctor Morales que nosotros ya
conocemos eso de oficio.

Toma la palabra el Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta si porque mediante oficio numero
UCEDTH2021-2350-0O del trece de Septiembre del 2021 habia sido ya remitida a la comision al que
integra usted en la cual consta de que no existe ninguna sancién dentro del archivo personal del Dr.
Marco Zaldumbide con lo cual estamos justificando sefiora presidenta de que no ha tenido ninguna
sancion administrativa por parte del Dr. Marco Zaldumbide, también en el anuncio de prueba en el
numeral 6.2 del escrito de contestacidn solicite que en la audiencia de sustentacién de pruebas de
conformidad conlo que dispone el inciso 38 del Reglamento de Régimen Disciplinario de las Autoridades,
Docentes, Investigadores, Personal de Apoyo Académico, Técnicos, Docentes de Investigacién de
Laboratorio y Estudiantes de la Universidad Central del Ecuador se recepte las declaraciones de parte
de los estudiantes y ex estudiantes de la Facultad deFIGEMPA, los cuales ya han rendido la versién y por
el principio de contradiccién tambiénnos ha concedido usted la palabra para realizar las preguntas
correspondientes en el numeral 3, se solicitd que se sirva remitir atento oficio al centro de cémputo de la
facultad FIGEMPA, para a fin de que remitan una copia debidamente certificada del récor académico de
los estudiantes sefioritas Karina Grefa, Valeria Ulcuango, Keyla Orellana, Johanna Jaramillo, Mariela
Quezada, Ganela Vallejo, Eduardo Santana y Bryan Montenegro como acabo de exhibir la sefiora
Secretaria de la Facultad no ha sido agregada por parte de todos los estudiantes, con lo cual estaos
demostrando de que no ha sido practicada toda la prueba solicitada, también se solicité que dentro del
término correspondiente se remita atento oficio al Comité de Etica de la Universidad Central a finde que
por medio de secretaria dicha comisién remita una copia debidamente certificadadel proceso seguido
en contra del Dr. Marco Zaldumbide Verdezoto en al afio 2017, de que también esta agregada al proceso
y en el cual estd justificado sefora presidenta y sefiores miembros de la comisidén que se trata sancionar
2 veces por el mismo hecho lo cual estd prohibiendo el Art., 76 de la constituciéon de la republica en que
nadie puede serjuzgado dos veces por el mismo hecho asi que solicito que la honorable comision con
estricto apego a la constitucion a la ley a la valoracién de las pruebas sepan emitir un criterio tomando
en cuenta estos hechos, también anuncie como prueba de mi parte el oficio nimero FIGEMPA-CD-S01-
007-2021 de fecha 15 de Enero del 2021, remitida por la Dra., Ruth Recalde Guerrdn secretaria de la
FIGEMPA en la cual se solicita que en el plazo de 8 dias remita un informe escrito al consejo directivo de
acuerdo al escrito presentado por la estudiante Karina Grefa habiendo dado contestaciéon el Dr. Marco
Zaldumbide dentro de ese tiempo de 8 dias en que solicito el sefior Presidente de la Facultad por lo cual
estamos demostrando de que jamas habido un desacato alguno a las solicitudes formuladas por las
autoridades superiores de la facultad FIGEMPA, también se anuncié como prueba que esta constando en
el proceso el oficio nimero UCE-FIGEMPA-CIM-2021-01812-0 de fecha 11 de Mayo del 2021, en el cual
se solicitd se asigne carga horaria al Dr. Marco Zaldumbide por cuanto la eliminaron las asignaturas
dictadas en semestres anteriores y lo que demuestra sefiora presidenta sefiores miembros de la
comision una persecucion al docente sin tomar en cuenta de que su tiempo de dedicacién es a tiempo
completo y sabemos los tiempos parcial, medio tiempoy tiempo completo de los docentes de la
Universidad Central del Ecuador y cudles son sus funciones académicas de ayuda estudiantil de tutorias
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entonces aqui le sacaron del tiempo de dedicacidn que tenia a pesar de seguir siendo a tiempo completo,
por lo cual también estard agregado al proceso, habia anunciado como prueba documental de mi parte
el oficio UCE-VAP-2021-0614-0 de fecha 13 de Mayo del 2021 mediante el cual la sefiora vice rectora
académica y de Posgrado de la Universidad Central solicita al sefior Director de Carrera se asigne a carga
horaria al Dr. Marzo Zaldumbide, por cuanto el sefior Director de Carrera mediante oficio nimero UCE-
FIGEMPA-SIN-2021-0195-0, de fecha 21 de Mayo del 2021, remite a la sefiora Vicerrectora Académica y
de Posgrado los supuestos antecedentes por los cuales no se puede asignar carga horaria en donde
informa que se encuentra a la espera de la resoluciéon de la Comisidn de Asuntos Disciplinarios entonces
sefora Presidenta sefiores Miembros de la Comisidn esta o no anticipado un criterio ahi, que dice para
ver qué sucede esperemos ahi esta la violacion del derecho del maestro universitario porque ya estan
emitiendo un juicio de valor de unasemana un ratito no le doy, la carga horaria porque estamos
esperando una sancién debiendo manifestar que este oficio habia sido publicado en las redes sociales y
debiendosefialar que el sefior director de carrera debiendo estar atento al pronunciamiento de la
comision de asuntos disciplinarios no estuco sin embargo atento a las redes sociales lo cual demuestra
el afan de causar dafio sefiora presidenta hasta ahi la prueba documentalque solicito de acuerdo a las
reglas de sana critica establecidas por el Art. 164 del Cédigo Organico General de procesos inciso 2do sea
valorada por la comisién, a continuacién ycomo acaba de sefialar tengo solicitado la prueba de testigo
por parte del Ing. Nelson Jesis Ramos Armijos, para lo cual solicito que se le acepte para que rinda su
testimonio gracias sefiora Presidenta.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, antes de continuar con la prueba testimonial,
por el principio de contradiccién Dra., Recalde haga uso de su derecho por favor frente a las pruebas
documentales presentadas por el Dr. Morales.

Hace uso de su derecho a la defensa la Dra. Recalde, muchas gracias sefiora Presidenta,con respecto a la
prueba que sefialaba, con la peticién de los récord académicos esta remitida a su Quipux sefiora
Presidenta el oficio se remitié hoy en la mafiana antes de esta audiencia, con respecto a los oficios que
sefiala, en el oficio que referia del centro de cdmputo es lo que remiti a su Quipux, a mas dice que remita,
habla del oficio FIGEMPA-CDS-01-007-2021 de 15 de Enero del 2021, luego hace referencia al oficio UCE-
FIGEMPA-SA-20210031-0O de 11 de Febrero del 2021 donde primero se solicita unplazo de 8 dias para
que remita un informe, en el 2do se da a conocer que mediante resolucidon dictada por Consejo Directivo
de fecha 9 de Febrero se remita a la sefiora Presidenta de la Comisidn de Asuntos Disciplinarios es
importante en este sentido aclararque como menciono el sefior Subdecano hubo una Comisién que trato
los temas y con los estudiantes las denuncias presentadas en funcidn de esto se pidid justamente este
oficio al Dr. Zaldumbide para que remita un informe de lo que habia sucedido para que lacomisién entre
en conocimiento pueda hacer los primeros acercamientos y pueda dar a conocer a los adentros de la
facultad que estaba pasando, en el 2do oficio que hacia referencia se remitié a la comisién de asuntos
disciplinarios con la indicacién de que se resuelva y establezca si habia o no una posible cometimiento
de una falta grave o muy grave sin embargo de eso proceso a la final nunca inicio, sabemos en derecho
gue un proceso sumarial iniciacion el auto inicial del sumario como lo hace un proceso penal dela
denuncia y cuando esta es calificada y a su vez con una demanda cuando esta es calificada esto no llego
a prosperar en primera instancia porque habia la disposicidn a través del estatuto de que para proceder
con un proceso disciplinario era necesario que en el plazo de 3 dias el sefior rector remita esta
documentacién a la comisiéon de asuntosdisciplinarios conociendo del tema por diferentes circunstancias
esto no sucedidé no llegoa pasar por lo cual nunca hubo el inicio de un auto sumario nunca hubo un
proceso que se efectivice realmente y en funcidon de eso nuevamente la misma comisién el mismo
director en una nueva reunién de consejo directico que es la que dio inicio a este procesoluego de hacer
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consultas con respecto al cometimiento al tipo de falta que probablementese habia cometido se resolvid
emitir la peticion a la sefiora en ese entonces vice rectora en calidad de rectora sub rogante entonces
esa es la primera aclaracién entonces no hubo en ningiin momento un inicio de auto o de proceso
disciplinario a la realidad con respecto al oficio que sefiala de la disminucién de carga horaria y que esta
enunciado enel numeral 6.7 y 6.8 con el oficio UCE-FIGEMPA-2021-0182-0 del once de Mayo del 2021y
oficio UCE-VA-2021-0614-O de 13 de Mayo, la disminucién de carga horaria se hizo a partir de una
peticion del director de la carrera para efecto de tener medidas de proteccion para los estudiantes y en
ningin momento se le disminuyo la carga horaria simplemente sigue siendo tiempo completo y
simplemente se le ubico en diferentes asignaturas a fin de evitar el contacto con los estudiantes y la
posible probabilidad de re victimizacion o deque vuelvan a ocurrir nuevos hechos, hasta ahi la
contradiccidn voy a esperar el testimonio del Ing., Nelson Jesus Ramos, que se sefiala o fue ayudante de
catedra del Dr. Zaldumbide para remitir otras pruebas adicionales.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde yo necesito una
aclaracién de su parte que paso con la certificacién del Comité de Etica, Dr.Jara, perdén Dra. Recalde,
después de que el Dr. Jara me conteste.

Responde a la pregunta sefialada por la Dra. Brenda Vanegas, el Dr. Jara, se encuentrala certificacion en
el expediente sefiora Presidenta.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, le puede dar lectura por favor.

Toma la palabra el Dr. Jara con su venia seiora Presidenta, oficio Quito 6 de Septiembredel 2021, oficio
116CEUCE2021, de mi consideracién reciba un cordial y atento saludo anombre del Comité de Etica, de
la Universidad Central del Ecuador referencia a su atentocorreo electrénico del 2 de Septiembre 2021,
mediante el cual me solicita el comité de Etica una copia debidamente certificada del proceso seguido
del afio 2007 en contra dellng., Marco Zaldumbide docente de la FIGEMPA, adjunto me permita remitir
la solicitud solicitada, le agradezco de ante mano su valiosa atenciéon atentamente magister Edith
Carrera Yépez presidenta del comité de Etica.

Toma la palabra la sefiora presidenta Dra. Brenda Vanegas, que es lo que acompafia.

Toma la palabra el Dr. Jara acompafia un oficio de fecha 29 de Marzo del 2017, oficio 134 CEUCEE2017,
Rector de la Universidad Central del Ecuador, de mi consideracién, me permito poner en conocimiento
que con fecha 8 de Marzo del 2017 recibieron las denuncias del sefior Bryan Montenegro Zambrano y
Diana Barahona, estudiantes de la carrera de Ingenieria y Minas de la facultad de ingenieria en Minas y
Petréleo Ambiental que nos informan que habrian recibido malos tratos por parte del Ing., Marco
Zaldumbide,docente de la FIGEMPA, sefior rector por tratarse de un compafiero docente de la Facultad
de la que soy profesor con el memorandum 003 del 8 de Marzo delegue al Dr. Danilo Garcia, abogado
del Comité de Etica para que lleve adelante este proceso con fecha 24 de Marzo del 2017 el Dr. Garcia
remite el informe juridico presentada por la abogada Flavia Bolafios mediante memorandum AJC-UCE-
0112017, pudiendo observarque en este proceso se incorporaron posteriormente nuevas denuncias
corresponde alosestudiantes de la FIGEMPA, de la Carrera de Ingenieria y Minas, Alexander Chillapanta,
Diego Llumitaxi y Jonathan Tupiza el 27 de Agosto el Comité de Etica recibié la nueva denuncia de laIng.,
Maria Pinlla graduada de la Carrera de Ingenieria y Minas con esosantecedentes el Art. 145 literal 5 del
Estatuto Universitario emito para conocimiento lo anteriormente indicado particular que comunicacion
a usted para fines pertinentes atentamente Gustavo Arteaga presidente, certificado el 6 de Septiembre
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por la secretariadel pleno de Etica, la Dra. Katherine Carrién y hay mas adjuntos, ahi estan todos los
adjuntos que van dentro de este proceso que hace mencién.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, y hay una resolucién.

Toma la palabra el Dr. Jara, estd un informe de la abogada Flavia, solo informes doctoraeso le pone en
conocimiento al sefior Rector y hasta ahi ha llegado.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, gracias tenga la gentileza de indicarme con
gue providencia y con qué numero se remitié a las partes procesales.

Toma la palabra el Dr. Jara, con su venia sefiora Presidenta, a las partes procesales confecha 10 de
Septiembre del 2021, 14:30.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, bien entonces estan en su poder Dr. Morales
la préctica de lo solicitado por usted.

Interviene el Dr. Morales, gracias sefiora Presidenta esta agregado y por lo tanto fundamentado la
pertinencia, contundencia y pertinencia de los medios de pruebas solicitadas y a continuacion la prueba
testimonial del Ing. Nelson Jesis Ramos Armijos.

Se procede al ingreso a la sala virtual por parte de la licenciada Lorena Morocho, del Ing.Nelson Ramos,
muy buenas tardes fuera tan gentil de activar su cdmara por favor.

Toma la palabra la sefiora presidenta Dra., Brenda Vanegas, buenos tardes Ing. Nelson Ramos,
bienvenido a esta audiencia a través de secretaria le van a tomar sus genéralesde ley adelante Dr. Jara
tenga la bondad.

Toma la palabra la sefiora Presidenta, Dra. Brenda Vanegas, muchas gracias Dr. Jara, Dr. Morales su
testigo.

Interviene el Dr. Molares, gracias seifiora Presidenta, quien procede a realizarle las siguientes preguntas,
gue tiempo conoce usted al Dr. Marco Zaldumbide.

Responde el Ing. Nelson Ramos, el Dr. Marco Zaldumbide fue mi profesor docente en el6to semestre de
la carrera de Ingeniera y Minas, y con el recibi la materia de Ventilacidony Desagle.

Interviene el Dr. Molares, quien procede a realizarle otra pregunta al Ing. Nelson Ramos,conoce algun
caso de acoso, intimidacion o de hostigamiento por parte del Dr. a cualquiera de sus companeros
estudiantes cuando usted fue alumno del Dr. Zaldumbide.

Responde el Ing. Nelson Ramos, de eso no lo vi mas bien fue un ambiente normal en el cual se trabaja
en el periodo académico el trato de la mejor manera tanto para mis compafieros como quien se dirigia

hacia él.

Interviene el Dr., Molares, quien procede a realizarle otra pregunta al Ing., Nelson Ramos,usted tal vez fue
companfero de aulas de los sefiores y sefioritas estudiantes, Karina Grefa, Valeria Ulcuango, Keyla
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Orellana, Johanna Jaramillo, Mariela Quezada, Ganela Vallejo, Eduardo Santana y Byron Montenegro.

Responde el Ing., Nelson Ramos, de algunos que me menciono si de los otros no, de Karina Grefa,
Quezada también fuimos compafieros en esa asignatura.

Interviene el Dr. Molares, quien procede a realizarle otra pregunta al Ing. Nelson Ramos,habido algun
momento en que el Dr. Zaldumbide ha sabido sacarles a los estudiantes fuera de las aulas de la
universidad.

Responde el Ing. Nelson Ramos, No, no se veia nada de eso.

Interviene el Dr. Molares, quien procede a realizarle otra pregunta al Ing. Nelson Ramos,usted tal vez
constato que, habido algunas reuniones sociales, alumnos del Dr. Zaldumbide, al domicilio del él
Responde el Ing. Nelson Ramos, No.

Interviene el Dr. Molares, gracias Ing. hasta ahi mis preguntas sefiora Presidenta.

Toma la palabra la sefora presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dr. Morales, por el principio de
contradiccién Dra. Recalde haga uso de su derecho por favor.

Hace uso de su derecho la Dra. Recalde, muchas gracias la 1ra pregunta es, usted estamanifestando que
usted fue ayudante de catedra del doctor.

Responde a la pregunta generada por la Dr., Recalde, el Ing. Nelson Ramos, Fui ayudante en las materias
de Subterrdnea, Disefio y Planificacion de Minas, Auditoria Minera y Explotacidn esto yo lo gane por
medio de un concurso de metritos que lo saco la Carrera de Ingenieria y Minas, me parece que cerca de
un ano tuve este cargo en la Universidad Central.

Toma la palabra la Dra. Recalde, si me permite voy a exhibir una certificaciéon, conformea esta
certificacion efectivamente usted fue ayudante de cdtedra de las asignaturas de Explotacion
Subterranea | y Il, Explotacién de Placeres Aluviales y Auditoria Minera, cuyodocente fue el Ing., Jorge
Washington Barragdn Garcia, esta certificacion se la emitio enfuncion justamente de una peticidn que
ya la vamos a ver, ahorita estamos en una serie de documentos donde se hacen los resultados del
concurso de méritos y oposicidn, el sefior Nelson Ramos era ayudante de estas materias en este correo
que se certifique, y el ayudante de catedra del Dr., Marco Antonio Zaldumbide, y el ayudante de catedral
fueel estudiante el sefior Angel Pérez, por lo cual usted o fue ayudante de catedra podria usted
indicarme usted si le une algln tipo de amistad con el Dr. Zaldumbide

Interviene el Dr. Morales, objecidn a esa pregunta totalmente capciosa.

Responde la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, por favor fundamente su objeciénpor favor.
Interviene el Dr. Morales, objeto porque toda vez que estd haciendo una pregunta capciosa y de acuerdo
al Codigo General de Procesos del 174 al 178 establece como sedebe practicar la prueba aqui no estoy

manifestando que el Ing. Nelson Ramos Armijos ha sido ayudante de catedra del Dr. Zaldumbide, sino
de que un testigo que ha conocido el proceder como docente del Dr. Marco Zaldumbide mas no como.
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Responde la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, acepta la objecidn.

Toma la palabra la Dra. Recalde, sefiora Presidenta en el escrito el Dr. Morales cita al testigo como
ayudante de catedra de las asignaturas del Dr. Marco Antonio Zaldumbide.

Responde la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, asi es doctora por eso le estoy permitiendo que
expliquen.

Toma la palabra la Dra. Recalde, ya entonces la pertinencia es saber la motivacion al comparecer si
efectivamente no es ayudante de catedra.

Responde la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, no estd compareciendo como ayudante de
catedra, sino como testigo referencial.

Toma la palabra la Dra. Recalde, ya entonces una vez establecido eso sefior Ramos, usted sefiala que no
fie testigo de ningun tipo de actitud, en sintesis, que las clases del Dr. Zaldumbide no ocurrié nada.

Responde a la pregunta generada por la Dr. Recalde, el Ing. Nelson Ramos, Como le dijerecibimos clases
normales sin ningun tipo de una mala intencion, bajo estandares de calidad.

Toma la palabra la Dra. Recalde, quien procede a realizarle una nueva pregunta al Ing., Nelson Ramos,
usted fue compariero de varios estudiantes ni fue testigo de nada perfecto, indiqueme si usted conocia
de los problemas de las circunstancias en general se han manifestado en la facultad que muchos
estudiantes han dicho era un secreto a voces, usted conocia algo, nunca supo nada.

Responde a la pregunta generada por la Dr., Recalde, el Ing. Nelson Ramos, No he sabido nada la verdad
yo estoy aqui como testigo y digamos que testificando lo que yo he vivido no he sabido nada igualmente
yo era muy centrado en mis estudios y me dedicaba a mis laborales, no escuchado nada la verdad
digamos algun tipo de rumor nofui testigo de nada de eso y eso es lo que yo le podria acotar.

Toma la palabra la Dra. Recalde, gracias no tengo mas preguntas.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, Seifiores Miembros de la Comisién van a
hacer alguna pregunta?

Responde el Dr. Logrofio sefiora Presidenta si me permite una sola pregunta.

Toma la palabra el Dr. Angel Logrofio, quien procede a realizar la pregunta al Ing. Ramos,si conoce usted
los motivos por los que se ha iniciado este sumario administrativo del sefior docente.

Responde a la pregunta generada por el Dr. Morales, el Ing. Nelson Ramos, No los motivos desconozco
solamente estoy aqui testificando por lo que yo fui parte de las clases, nada mas no tengo ningun
antecedente.

Toma la palabra el Dr. Angel Logrofio sefiora Presidenta muchas gracias me ha respondido a mi pregunta.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, tiene la palabra Dr. Morales,haciendo alusién
a mi escrito de anuncio de prueba del 6.9 y que exhibe una certificacidnla sefiora secretaria de la facultad
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esta clarisimo la peticidn es de que el Ing., Ramos fueayudante de catedra en varias asignaturas de los
semestres 8vo, 9no y 10mo de la FIGEMPA, jamas hemos preguntado de que ha sido el Ing. Nelson
Ramos ayudante de catedra del Dr. Marco Zaldumbide, por lo tanto queria que quede claro eso y que
manifieste, el Ing., Ramos Ultima pregunta usted ha sido alguna vez ayudante de catedradel Dr. Marco
Zaldumbide.

Responde a la pregunta generada por el Dr., Morales, el Ing. Nelson Ramos, Si yo quieroaclarar que no
gane el concurso de méritos, para que quede claro yo participe concurse expuse y yo fui ayudante por
aproximadamente un ano de las asignaturas antes en mencién del Ing. Jorge Barragdn, lo que yo puedo
indicar Dr. Morales.

Toma la palabra el Dr. Morales, gracias Ing. gracias sefiora Presidenta, ha quedado aclarado bien las
cosas.

Toma la palabra la sefiora presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde si quiere hacer una re
pregunta, este es el momento procesal.

Interviene la Dra. Recalde, no tengo mas preguntas, el sefior ha manifestado que no sabe,que no conoce,
gue no ha oido nada, él estaba preocupado en sus estudios es todo lo que ha manifestado y creo que
eso es todo lo que queda claro.

Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra., Brenda Vanegas, sefior Ramos le agradecemos su
comparecencia a esta audiencia muy buenas tardes, continde con su prueba Dr. Morales.

Interviene el Dr., Morales, yo solicite que la sefiorita denunciante Gisela Vallejo remita a esta comisiéon
un examen o valoracion del estado de salud del docente Marco Antonio Zaldumbide Verde soto, por
cuanto esta afirmando en la denuncia que el padece de unaenfermedad mental y emocional, por lo
tanto no ha agregado esa prueba, y estando ordenada por la comisién lo cual demuestra sefiora
presidenta la forma de actuar direccionar, porque el decir de una persona estd padeciendo de una
enfermedad mentaly emocional yo creo que deberd Unicamente dar un psiquiatra un psicélogo pero no
una sefiorita estudiante que ha emitido ese juicio de valor entonces si no esta el docente en sus plenas
facultades mentales, emocionales no puede ser docente, el acusar el poner en un papel cosas
totalmente que denigran a la persona y que afectan eso si emocional y psicolégicamente al sefior
docente al decir bueno yo que he estado loco, desquiciado mental por lo tanto sefiora presidenta dejo
manifestado este pronunciamiento en cuanto ese anuncio de prueba, hasta ahi mi prueba que he
presentado de descargo con lo cualvuelvo a insistir de acuerdo al Art., 164 del cédigo organico general
de procesos inciso 2do se sirva valorar la prueba actual, ya en mi alegato final hare énfasis en relacion a
cada una de las pruebas presentadas en contra del Dr. Marco Zaldumbide, gracias sefioraPresidenta.

Toma la palabra la sefiora presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias a usted Dr. Morales,bien habido
concluido la sustentacién de pruebas vamos a la parte final de nuestra audiencia de los alegatos finales,
Dra. Recalde, por favor tiene 20 minutos para su alegato.

Interviene la Dra. Recalde para iniciar su alegato final, muchas gracias doctora bueno a través de esta
audiencia hemos podido ver de primera mano y escuchar de las voces delos mismos actores de las
denuncias, las circunstancias que vivieron, los acosos, las humillaciones como dije en mi alegato de inicio
las series de circunstancias que llegabaninclusive a humillacién, burlas, por condicion fisica, por biologia,
por etnia, por religion, ha quedado de esa manera claro como a través de varios semestres y momentos
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dentrode la carrera los estudiantes se encontraban con el Dr. Zaldumbide con la posibilidad y con el
miedo de que en el siguiente semestre vuelva a hacer su profesor, también hemosoido como los
estudiantes a lo largo de su carrera conocian de los problemas que tenianlas generaciones anteriores y
llegaban a la conclusidn que es mejor tenerlo de amigo quede enemigo y que en esas circunstancias
trataban de pasar desapercibidos de que nadielos mire, de si es posible ser oscuros no tener identidad
para el Dr. Zaldumbide para queno sean objeto de acoso, hemos visto la declaracién de la sefiorita Grefa
gue en funciénde ser mujer y ademas de tener la condicion indigena de un pueblo ancestral tiene una
doble vulneracion, hemos visto también como dentro de la prueba no se trata de estudiantes que han
sido malos estudiantes, que han tenido un promedio académico malo, han sido una serie de estudiantes
que al enfrentar la catedra con el Dr. Zaldumbide encontraron varias circunstancias que fueron
mermando poco a poco como se sentian como se expresaban al punto de temer entrar a esa clase tanto
como cuando estdbamosen la presencial dad como cuando estamos en la virtualidad, hemos escuchado
tambiéndel sefior sub decano como esas circunstancias fueron conocidas por las autoridades, como una
comision se tratd de llegar y solucionar problemas con el Dr. Zaldumbide, y que ni fue posible y sin
embargo de eso y de tratar de llegar a acuerdos se fueron presentando mds denuncias, lo que demuestra
un proceso sistemdtico, permanente constante de una actitud que configura una falta muy grave, una
falta que genero un ambiente hostil, de desigualdad, que genero muchos problemas para los estudiantes
como ellos mismo lo manifestaron, también dentro de la prueba el Unico testigo que presenta la
contraparte, indica que no conoce nada, que no supo nada que no sabia nada,él estuvo preocupado de sus
estudios no conocié nada con lo cual no hay ningln aportede fondo para el conocimiento de estos
hechos, como pudimos oir dentro de la prueba en ningin momento hubo una afectacion, es decir al
juzgamiento por doble ocasion por la misma causa porque como se ha indicado jamas se inicié un
sumario administrativo, nunca hubo un auto de inicio antes de esta fecha y en el Comité de Etica
tampoco se remitid ninguna solucién que finalmente llevara al inicio de un proceso sumarial como el
gue estamos enfrentando en este momento con lo cual nuevamente queda probado que si no se pudo
llegar a una sancion y que efectivamente el Dr. Zaldumbide no haya sido sancionado fue porque las
circunstancias en el sistema permitieron estas series de injusticias porque cuando se manifestaba la
disconformidad, el reclamo habian autoridades que le decian que no hay que hacer ni decir nada,
finalmente con las autoridades actuales de la facultad se ha podido manejar esta circunstancia y llegar
hastaesta instancia creo que queda suficientemente claro en las formas en las cuales hubo acoso a las
sefioritas hubo maltrato unas series de circunstancias que también las manifestaron los sefiores
estudiantes, todos ellos hablaron de su caso particular de lo que conocieron, vivieron, palparon de lo
que sintieron con respecto a sus compafieros y se sintieron incomodos por no poder defenderlos por
tener miedo eso nos lleva a pensarque la Universidad Central debe por principio entender que por ser
una casa de estudiosen donde respetamos religién respetamos etnias todas las diferencias de los
ecuatorianosde una manera democratica no es posible que este tipo de actos ocurran, no es posible que
este tipo de circunstancias pasen no es posible que a través del sistema las autoridades hayan dejado
pasar esto y que no se haya generado un proceso como el quehoy tenemos, creo y estoy segura que con
las pruebas que hemos aportado y las declaraciones de cada uno de los estudiantes ha quedado
suficientemente claro todas estas aseveraciones que se hicieron necesarias para presentar la peticion
ante consejo directivo de este proceso, los estudiantes, los profesores toda la facultad no se siente felizde
estas circunstancias que sea y quiere mas alla de una sancidon o no que haya una investigacion que se
eviten estos casos que evite que el sistema re victimice de manera constante a los estudiantes si no es
en este semestre el siguiente semestre porque voy a encontrarle al mismo profesor y ese el espiritu que
creo es importante transmitir al finalde esta jornada, quiero ademas pedir que se considere de ser el
casoy silos miembros de este comité lo consideran pertinente de ser el caso de encontrarse responsable
al Dr.Marco Zaldumbide se consideren medidas de reparacidn establecidas en el Art., 55 del Reglamento
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de Régimen Disciplinario, a fin de que los estudiantes tengan una forma de reparar estas circunstancias
los que estan actualmente los estudiantes requieren un tratamiento psicolégico como ustedes lo
pudieron ver todavia al recordar les afecta y creo que eso es necesario que como universidad
solventemos, finalmente para terminar mi alegato pido que toda la documentacion que se ha remitido
a través de este oficio de Quipux fue enviado a su autoridad sefiora presidenta por el proceso al igual
que los certificados que presente en cuanto a las ayudantias de catedra que me voy a servir remitir al
correo del secretario, para que se incorpore adecuadamente al proceso, nada mds sefiora Presidenta.

Toma la palabra la sefiora presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias Dra. Recalde Dr. Morales, presente
su alegato por favor.

Interviene el Dr. Morales, para iniciar su alegato final, como dije por escrito voy a hacer un andlisis de lo
que se ha presentado en esta audiencia, sefiora presidenta sorprende la tltima intervencién de la sefiora
Secretaria de la Facultad FIGEMPA, por parte del Dr.Marco Zaldumbide Verde soto, el hablado con la
sefiora Directora de Bienestar Estudiantilpidiendo de que se investigue totalmente estos hechos, mdsaun
hace pocos dias solicitode que se haga un seguimiento a las actuaciones como docente, y le solicite al
inicio ya se violento el Art., 166 del codigo organico general de procesos al pedir una prueba testimonial
que es la excepcion dentro de los procedimientos administrativos y judiciales el tomar una versién de un
testigo que no estaba anunciado para la practica de la pruebatestimonial claramente dice el momento
hasta el cual se puede anunciar la prueba sefora presidenta, de acuerdo al Art. 166 del Cddigo Organico
General de Procesos como normasupletoria en los procedimientos administrativos en que vamos a las
versiones dadas porlos estudiantes claramente su direccionamiento, la sefiorita Grefa dice que ha sido
hostigamiento, acoso pero no prueba en qué momento ha sufrido eso, dice cosas totalmente diversasal
objeto de la investigacidn porque digo en qué fecha se h dado esosmomentos de acoso de hostigamiento
por parte del profesor, porque no presentaron las denuncias en su debida oportunidad ahora dicen que
por represarias, somos docentes sefiores miembros de la comisidn sefora presidenta los maestros
universitarios no tenemos afecto ni desafecto hacia ningun estudiante si tuviéramos inclinacién no
pudiéramos ser docentes universitarios salimos de todo, inconveniente que pueda darsecon los alumnos
si buscamos el prestigio de la Universidad Central del Ecuador que por 401 aios ha sacado a los mejores
profesionales del pais, que muchos de ellos estdn fuera del pais prestando servicios relevantes a nuestro
pais por la calidad relevante que saca la Universidad Central del Ecuador, a veces cuando exigimos sacra
de la mediocridad ahi viene estos resultados contra los docentes ahi viene dice que habido un
seguimiento una sola persecucion a la sefiorita Grefa, a la sefiorita Orellana al menos fue al alumna en el
periodo 2021 y porque solicito a ustedes para que tengan esos elementosde conviccion totalmente
imparciales, de que se pida al centro de cdmputo las grabaciones de las clases ventajosamente en estos
ultimos tiempos para ciertos docentes y desgraciadamente el no estar presencial en las clases, ahora
qguedan grabadas las clases y ahi se podra determinar si habido la persecucién el hostigamiento el acoso
a cada una de las personas que dieron ahora las versiones, dice al término del semestre lasefiorita
Orellana que habia grupos direccionados por parte del profesor aqui dice hubo ocultamiento,
ocultamiento de que va a tener el docente ventajosamente estdn las grabaciones, porque en caso de no
adelantar mi criterio servird para la defensa del Dr. Marco Zaldumbide en cualquier instancia de la
justicia ordinaria la sefiorita Vallejo dice que también ha sido alumna egresada ya que aprobo la materia
con el Dr. Zaldumbide que le ha hecho una persecucién para ser amiga Seiflores Miembros de la Comisidn
los docentes estamos para ser amistades en la Universidad, sino cumplir con nuestros deberes y
obligaciones que da ley organica superior, el reglamento el estatuto universitario que nos rige a los
docentes de la Universidad Central y el Reglamento entonces aqui estamos al frente de unas denuncias
falsas de que no han sido probadas eficientemente, el tener la versidn no es porque no dijeron entonces
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gue se recepte las versiones de todos los alumnos no importaria pasar 2, 3, 4, 5 dias en la sustentacion
de la prueba pero se llegaria a establecer porque como acababa de mencionar el ingenieroRamos el
estudiante esta para cumplir sus actividades académicas y de ahi la sefiora secretaria dice que esa
version no vale que pena los abogados estamos para estopara dignificar a cada una de las partes y no
prestar para falsedades, para persecuciones el sefior Montenegro inclusive aduce asuntos familiares yo
creo que nadie de ustedes comodocentes estaran averiguando la vida de cada uno de los estudiantes los
qgue cumplimosa cabalidad la docencia universitaria lo Unico que hacemos es impartir, exigir y que sean
buenos profesionales eso hacemos el ser exigente no es ser mala gente no es hostigar, acosar, es el
guerer mantener el prestigio de la Universidad Central del Ecuador, dijo el sefior Montenegro ha existido
un objeto de maltrato hacia mi persona y luego venia la sefiorita Santana dice que el 2017 el profesor
intento que acdsale a ella, porque ahi no presento las denuncias sefiores estamos ante una situacién
de juicios de valor, que no han sido privados en esta audiencia aqui se manifestaron de otras funciones
del docente cuando fue director de Posgrado, como se tergiversa la situacion de un sumario
administrativo se ha dado paso a la versién del sefior decano de la facultad de la FIGEMPA, testigo que
no estaba anunciado lo cual carece de la violacién el debido proceso, al poner un testigo cuando le
conviene y para que para direccionar para demostrar el afecto que ha tenido con el docente, ahi no
estamos actuando de acuerdoa lo que establece el debido proceso Art., 76 de la constitucién de la
republica, dice que ha existido calumnias sefiores miembros de la comisién la calumnia es una accién
penalprivada y si han sentido con calumnias debian acudir ante el juez de garantias penales ydecir aqui
abusando del docente calumnio y por lo tanto pedir una sancién penal ahi se estuviera actuando
totalmente de buena fe, mi testigo el Ing. Nelson Ramos ha sido coherente en sus respuestas no ha sido
re direccionado para que para ir en contra de ladignidad de una persona ha sido ese testimonio claro,
preciso y contundente noma favorni en cintra ha sido un alumno del Dr. Zaldumbide que ha conocido la
calidad de docentela exigencia que debe tener como docente sefiores miembros de la comisién una
concluido este procedimiento y haber precluido la etapa de prueba aqui los denunciantesni quienes
solicitaron lainiciacién de este sumario administrativo no han podido probar lomanifestado en esas falsas
denuncias han venido a ratificar a que, en lo que ellos mismohan dicho pero no han probado, el Art. 169
del Cédigo Organico de Procesos como manifestaba anteriormente dice es obligacion de la parte actora
probar los hechos que apropuestos afirmativamente esa denuncia en la demanda y lo que ha sido
negada por laparte sumariada, no podemos con eso que ha venido a manifestar las sefioritas y sefiores
con hechos del 2017, se acaba de mencionar de la sefiorita secretaria de que no ha continuado con ese
procedimiento administrativo y para que esta la ley, si ha existido desde ese tiempo para que estdn las
autoridades de cada una de las facultades, es decir que se inicia cuando conviene un sumario
administrativo, sefiores miembros de la comisién aqui se ha practicado pruebas que estan violentando
el Art., 76 numeral 4 de laConstitucion de la Republica, porque han sido pruebas actuadas contrarias a
la Constituciény las denuncias no son pruebas porque en su debida oportunidad cuando han presentado
esas denuncias debian dar a conocer al docente y decir existe esta denuncia conteste porque el principio
de contradiccidn se estd violentado aqui dentro deeste proceso administrativo porque las pruebas
actuadas deben ser contra dictadas por la otra parte el Art., 76 numeral H de la Constitucién de la
Republica claramente manifiestaahi presentar de forma verbal escrita las razones o replicas con
argumentos y presentar pruebas y contra decir a las pruebas que se estan presentando en contra de esa
personay decia que las pruebas obtenidas o actuadas con violacién a la constitucién a la ley no tendran
validez alguna y careceran de eficacia probatoria dice el numeral 4 del mismo Art., 76 de la Constitucidon
de la Republica, el acto administrativo instaurado en contra delDr. Marco Zaldumbide es totalmente
ilegitimo es inconstitucional en su totalidad al habersido expedido a la violacidn a lo establecido en los
numerales uno dos tres y cuatro del Art. 76 de la Constitucion estas violaciones son irrefutables y quedan
demostrados sefiores miembros de la comisién ya que nunca se han establecido los elementos de
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conviccidn que determinen claramente encontrar inmerso las sanciones que estdn tipificadas en el auto
de iniciacidn de este sumario, estas falsas denuncias se encuentranprescritas y hoy se trata volver a
causar un dafio por supuestas nuevas denuncias inclusive de un ex estudiante lo cual manifiesta a
ustedes porque en el tiempo en que los estudiantes aun estaban dentro de las aulas universitarias no
exigieron a las autoridadesel continuar con esas denuncias y pedir la sancidon correspondiente debo
sefialar en esta audiencia sefores miembros de la comisidon que la peticion para sustanciar este
sumariono tiene motivacion alguna el a ver determinado las normas que dice no haber sido infringidas
por parte del docente no es motivado el Art. 76 literal |) numeral 7 en la mismacarta fundamental de
nuestro pais establece que deben ser motivadas todas las providencias y resoluciones en el campo
administrativo y judicial en el presente caso al haber sefalado los articulos 113 y 116, establece las faltas
disciplinarias no es motivar, motivar segun el derecho administrativo sefalan es el razonamiento ldgico
gue hacen losjuzgadores tanto de los hechos de las pruebas y de la doctrina para llegar a establecer las
primicias y llegar a la primicia menor con una conclusién, con la prueba aportada Sefores Miembros de
la Comisidon ha quedado demostrado que, el Dr. Marco Antonio Zaldumbide Verdezoto, cumple sus
funciones con lo que establece en numeral 12 del Art., 83 de la constitucidon y que estamos sometidos
todos en todas las profesiones con la ética a la moral, estdn actuando el Dr. Marco Antonio Zaldumbide
con sujecién a la ética no habido una prueba fea de que deje demostrado el accionar en contra de
violaciones o violando principios de los estudiantes, habido ese respeto habido siempre el dialogo, no ha
exigido que haya habido persecucién, Sefiores Miembros de la Comisidnsolicito que por todo lo expuesto
y que esta agregado al proceso mi alegato en vista de no existir prueba alguna demuestre que las
estudiantes que han puesto la denuncia hansufrido el acoso, el hostigamiento en contra de ellos ha sido
solamente la version de ellosy no comprobadas por lo que el conocimiento a lo que establece el literal
c), del Art., 116del Estatuto Universitario de la Universidad Central del Ecuador del Ecuador, solicito que
aplicando se dispone el Art. 76 letra I), numeral 7 de la Constitucidn y 424 de la misma constitucidn de
la republica se sirva emitir a esta comisidn un informe que motivado solicitdndose se desestime este
sumario y se ordene el archivo toda vez que no existe prueba alguna que justifique los fundamentos de
las falsas denuncias e inclusive presentadas hace mds de 3 afios por ex estudiantes cuyo malévolo
propdsito sefiores miembros de la comisidon es causar dafio a una persona que ha sacrificado para
impartiry ser util a la sociedad como docente a la Universidad Central habida cuenta que estas
aseveraciones no corresponden con la realidad pues el actuar como docente en la FIGEMPA, por parte
del Dr. Zaldumbide jamas ha tenido la intencién de causar dafio a estudiante alguno toando en cuenta
que para ser docente universitario no puede existir afecto o desafecto a estudiante alguno conforme a
la ley orgdnica de educacion superiorcomo el Estatuto Universitario de nuestra alma mater no ha sido
privado en ninguna de las partes la actuacién que tratan de inducir direccionando hoy mismo una version
de la 2da autoridad de la facultad ha demostrado que ese desafecto ese grado de odio hacia el Dr. Marco
Zaldumbide, Sefiores Miembros de la Comisidn espero de que ustedes conestricto apego a la sabiduria
a que cada uno de ustedes sepan emitir el informe en total sentido de imparcialidad por cuanto muchas
de las veces los sumarios administrativos seconstituyen en juez y parte los que ya estamos pasando las
3 décadas del manejo comoabogados conocemos en todas las ramas administrativas, civiles lo que esté
acorde a lapreparacion de cada uno de nosotros, muchas gracias por la pacienciay vuelvo arecalcarde que
no ha sido corroborado estas falsas denuncias con el Unico criterio de quienes mismo han presentado
no se puede juzgar y atacar al estado de inocencia y al honor y buen nombre de las personas, gracias
sefiora Presidenta. Toma la palabra la sefiora Presidenta Dra. Brenda Vanegas, gracias a usted Dr.
Morales, se agradece a todos los presentes por compartir esta audiencia. Concluida la presente
diligencia, siendo las16h30.

ANTECEDENTES DEL PROCESO ANALIZADOS POR LA COMISION ESPECIAL DE ASUNTOS
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DISCIPLINARIOS:

Que, la Comision Especial de Asuntos Disciplinarios dio inicio al presente sumario dando cumplimiento a
la disposiciénde la sefiora Rector Subrogante, Dra. Maria Augusta Espin Estévez, mediante oficio UCE-
REC-2021-0028-0 de fecha 05 de agosto 2021, quien dispone: “(...) El ConsejoDirectivo de la Facultad en
Geologia, Minas, Petrdleos y Ambiental, mediante Resolucion No. FIGEMPA-CD-S0O-20-256-2021 solicita
a este Rectorado que se inicie un proceso disciplinario en contra del Ing. Marco Antonio Zaldumbide
Verdezoto, profesor de la FIGEMPA, por cuanto, presuntamente ha incurrido en el cometimiento de la
falta muy grave contemplada en el literal c) del Estatuto de la Universidad Central del Ecuador. Por
consiguiente, solicito a usted iniciar con el proceso pertinente.”

Que el sumariado responde a los nombres de Dr. Marco Antonio Zaldumbide Verdezoto Docente de la
Facultad en Geologia, Minas, Petrdleos y Ambiental, con C.C. 1710906601, y la denunciante que
responde a los nombres de Dra. Ruth Recalde Guerrdn Secretaria Abogada de la Facultad en Geologia,
Minas, Petrdleos y Ambiental, con C.C.1712984259.

La Comisién Especial de Asuntos Disciplinarios es competente para tramitar el sumario administrativo
13-D-2021-JJ, en razén del nombramiento de sus miembros por el Honorable Consejo Universitario.

Que como acervo documental se hace constar (fjs. 17-60) comunicaciones y documentos relacionados
con el actuar del docente Marco Zaldumbide Verdezoto presentados por los estudiantes y exestudiantes
de la Facultad en Geologia, Minas, Petrdleos y Ambiental, en el siguiente orden: A través de
comunicacién S/N de fecha 14 de diciembre 2020, suscrita por la sefiorita Karina Grefa Alvarado,
portadora de la Cédula de Ciudadania No0.1501146284 estudiante de la Facultad de Geologia, Minas,
Petréleos y Ambiental, Carrera de Ingenieria de Minas, dirigida al Ing. Danny Burbano,Director de la
Carrera de Ingenieria de Minas, la misma que en su parte pertinente dice: “Pongo en su conocimiento
los problemas académicos suscitados en la catedra de ECONOMIA MINERA, asignatura a cargo del Dr.
PHD Marco Zaldumbide, estos problemas ya se presentaros desde el periodo académicos 20-20; al iniciar
el nuevo periodo académico, nuevamente se repiten situaciones incomodas del trato por partedel
mencionado docente, las cuales me han afectado personal y psicolégicamente porlo cual las actitudes del
docente me provoca un poco de temor al ingresar a sus clases. Detallando a continuacién los
fundamentos de mi peticién, con evidencias donde considero que el sefior docente Marco Zaldumbide,
se refiere de forma especifica a mipersona, dando un trato distinto, comparando con el trato dado al resto
de compafierosde clases. CLASE 18/06/2020 En el minuto 0:01:47 hasta el minuto 0:02:05 dice: “Quesi da
un nombre de seguro no contesta, aunque sé que no va contestar, pero bueno, sefiorita Grefa” En el
minuto 0:09:52 hasta el minuto 0:11:43 “vamos hacer el ultimo intento y a partir de esto no voy a
preguntar mas a la persona que estoy de seguro nonos va a contestar y dice seforita Grefa” CLASES
23/06/2020 En el minuto 0:29:25 hasta el minuto 0:30:54 “El doctor dice continuemos con la clase, ya
gue todos se supone que esta entendiendo, pero para descartar un poco y ahorita bueno, aunque
prometi no volver a preguntar mds, pero vamos a preguntar para que no nos demos cuenta que no todos
estamos entiendo vamos a preguntar y dice sefiorita o sefiora Grefa que entiende por costos”.
Exposicidn en clases, en el minuto 1:40:40 hasta el minuto 1:42:25 “No sé si aqui hubo problemas con
internet, pero, la verdad no les voya mentir me parece que fue una de las presentaciones mas, o sea no
interesantes porque yo creo que deberiamos decir, si bien es cierto en tal afo valié tanto y tal afio bajo
a tanto algo que sea interesante, pero les recomiendo para la préoxima tomar ciertos aspectos” En
comunicacién S/N, suscrita por la sefiorita Valeria Ulcuango Berrones, estudiante de la Facultad de
Geologia, Minas, Petrdleos y Ambiental, Carrera de Ingenieria de Minas, dirigida al Dr. Jorge Ortiz, la
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misma que en su parte pertinente dice: “En honor a la verdad y de conformidad a los eventos suscitados
en lareunidn del 2 de febrero 2021, en la que se tratd el hostigamiento/persecucidén/acoso impartido
por el Dr. Zaldumbide a varios miembros del cuerpo estudiantil, me permitoexponer los acontecimientos
gue se dieron en el semestre 2019-2019 y que lamentablemente persisten en el semestre actual. He
cursado dos catedras impartidaspor el Dr. Zaldumbide, siendo en este semestre la tercera asignatura
gue recibo con él, mi problema empezé en la materia de Ventilacidn y Desaglie y persiste un poco hasta
el momento. (...) Yo no he sido de las personas que saben todo ni soy muy rapida en mis respuestas, el
doctor se aprovechd de esto para comenzar con su hostigamiento durante todo ese semestre, en clases
siempre hacia preguntas como todos, pero si yo no respondia lo que él queria escuchar simplemente
empezabay poniendo ejemplos durante la clase decia cosas como: que hace aqui sino sabe, estarobando
el puesto a otros que si necesitan, hay algunos que tienen dinero y vienen solo a perder el tiempo y
hacerme tener iras, algunos deberian ponerse hacer algo mas con su tiempo que solo pasar comiendo,
una dieta les vendria bien de vez en cuando, a algunos les encuentro solo comiendo si no sabe porque
habla, cuando yo tenia su edad ya estaba graduado, no le da verglienza responder eso y muchas cosas
mas que no eran constructivos. Cabe recalcar que el trato era direccionado y no esporadico, pero luego
percibi que por mas que intentara hacer algo por tener mas conocimientos de la materia, sus tratos no
cambiaran y sus comentarios seguian siendo agresivos y fuera de contexto. El problema no esta en su
manera de impartir su conocimiento sino en el trato que él tiene hacia ciertas personas, que resulta
pedante, irrespetuosa, irdnica, sarcdstica, que mas que generar un ambiente de formacién, degeneraen
un espacio tenso no propio de la universidad”. Con documentoS/N de fecha 01 de febrero 2020, suscrito
por la sefiorita Keyla Dayanara Orellana Molina, portadora de la Cédula de Ciudadania No.1400555726
estudiante de la Facultad de Geologia, Minas, Petréleos y Ambiental, Carrera de Ingenieria de Minas,
dirigido al Ing. Danny Burbano, Director de la Carrera de Ingenieria de Minas, se indicalo siguiente: “Pongo
a su conocimiento los problemas académicos presentados en la catedra de ECONOMIA NIMERA,
asignatura a cargo del PHD Marco Zaldumbide, estos problemas ya se han venido presentado desde
semestres anteriores y ahora alinicio de este periodo académico se repiten situaciones incomodas por
parte del docente las cuales me afectan psicolégicamente, realmente estar en sus clases me hacen sentir
presionada con temor y al mismo tiempo frustracidn ya que miopinién nosirve de nada, debido a que por
parte del profesor no existe unaigualdad de trato haciami persona a diferencia de mis otros compafieros
no estd siendo equitativo y es comosi me quisiera reprimir de alguna manera, faltdandome al respeto en
sindnimo de burlaal momento de expresarme en su clase. Mediante escrito S/N de fecha 03 de febrero
2021, suscrito por la sefiorita Marilyn Johana Jaramillo Mendoza, estudiante de la Facultad de Geologia,
Minas, Petréleos y Ambiental, Carrera de Ingenieria de Minas,se da a conocer lo siguiente: “He sido
alumna del doctor Marco Zaldumbide desde 6tosemestre hasta la actualidad en la materia de Economia
minera, he sido testigo de laserie de abusos que sufren mis compafieros diariamente y también he sido
victima deesta serie de hostigamiento y persecucién por parte del docente. Desde el primer dia de clase
el docente demostrd una actitud prepotente y amenazante, obligdndonos a llamarle por su titulo y
refiriéndose a nosotros de manera despreciable. Los agravios que recibimos de su parte fueron varios;
en primer lugar, busca la minima oportunidad para decirnos que somos incompetentes y que no
llegaremos lejos. Ademas, del acodoindirecto que tiene hacia las mujeres con frases como Usted no le
interesa un novio que tenga dinero o que hace con ese chico deberia buscarse algo mejor. En mi caso
recuerdo que buscaba crear miedo al exponerme en clase, obligdndome a participar yburlandose de mis
respuestas, bajadndome puntos si no contestaba rapido, bostezandoen mis presentaciones, riéndose de
las preguntas que hago en clase, y demds burlascon el fin de aumentar el miedo en el aula para miy
toda laclase”. A través de comunicacidon S/N de fecha 03 de febrero 2021, suscrita por la sefiorita Mariela
Quezada, estudiante de la Facultad de Geologia, Minas, Petréleos y Ambiental, Carrera de Ingenieria de
Minas, dirigido al Dr. Jorge Ortiz, Subdecano de la Facultad FIGEMPA, se seiiala lo siguiente: “Por medio
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de la presente permitame relatar mi testimonio sobre lo acontecido en mi vida estudiantil a partir del
segundo semestre enla FIGEMPA, conoci al Dr. Marco Antonio Zaldumbide en los pasillos de la ya
mencionada Facultad, yo no sabia que él era docente en la misma y cabe recalcar notenia por qué
saberlo ya que el impartia catedra en semestres superiores, la relacién que llevaba con este docente
era un poco incomoda ya que cada que lo encontraba recibia palabras como “Es muy guapa”, “Hoy se
ve bien”, etc. Era incémodo para mi por el hecho que era un profesor y por ende yo no me sentia en
capacidad de darle lacontraria, hubo veces en las que me decia que vayamos hablar a su cubiculo yo no
sabia como decirle que no, era un profesor y tenia miedo de que por eso me reprobaraen algin semestre
gue debia coger materias con él, habia muchos rumores sobre él yla mas conocida era, es mejor tenerlo
de amigo que como enemigo”. En comunicacionS/N de fecha 03 de febrero 2021, suscrita por la sefiorita
Geanella Rachael Vallejo Gaibor, portadora de la Cédula de Ciudadania No. 0704417047, ex estudiante
de la Facultad, dirigido al Dr. Jorge Ortiz, Subdecano de la Facultad FIGEMPA, en lo pertinente se indica
lo siguiente: “Cuando cursaba el quinto semestre de la carrera, tenia clases a las 7 am y tenia la
oportunidad de llegar a la Universidad en vehiculo. Como era un favor, el transporte llegaba muy
temprano aproximadamente a las 6:30, estos lapsos de tiempo en espera fueron los oportunos para
conocer al sefior Zaldumbide. Las conversaciones se limitaban a que él hablaba y yo le escuchaba,
siempre propinaba insultos, burlas y comentarios despectivos hacia sus alumnos, incluso hablaba de la
Ingeniera teresa palacios, y que por motivos de respeto hacia ella como mujer y docente no replicaré sus
palabras. Los comentarios despectivos delsefior Zaldumbide se inclinaban siempre a afectar las
cualidades fisicas de los hombres y mujeres que él consideraba como “feos y feas”, atacaba la raza
indigena ycolor de piel. Cuando ya recibia la materia que él impartia a veces, me pedia que me acerque
a su oficina para darme regalos o conversar, siempre que podia me acercabaporque como ya mencione
sabia que podia manejarlo (con el tiempo me habia dado cuenta cuales eran sus problemas a nivel
emocional y mental) y para ser sincera y muy honesta sentia pena por él. En su oficina me daba
chocolates y me pedia que viaje con él a Rusia, cosas triviales como piropos o cosas no importantes.
Dentro de clases tuvimos un altercado porque me llamé la atencidon y busco afectarme frente a todos
mis compafieros sin ninguna razén, ese momento me senti mal y casi lo logra, pero tome la decisién de
ignorarle porque vi la oportunidad de que ya no se interese en mi, pero luego me pidié disculpas. En
comunicacién S/N de fecha 04 de febrero 2021, suscrita por el sefior Eduardo Alexander Santana Suarez,
ex estudiante de la Facultad, misma que en su parte pertinente dice: “A finales de febrero del afio 2017
del semestre 2016-2017, era estudiante del sexto semestre de la Carrera de Ingenieriade Minas de la
Universidad Central del Ecuador, donde recibia la catedra de Ventilacién y Desaglie impartida por el PhD
Marco Zaldumbide, en el curso éramos aproximadamente 20 estudiantes, se nos reunio en el aula
Slumberguer de la Facultadpara darnos la nota final de semestre para saber quiénes aprobamos la
materia, peropara poder ingresar, nos exigio poner los celulares en el escritorio para no tener segun el
profesor interrupciones, luego de ingresar, estdbamos todos incluyendo su ayudante. Empezd a repartir
examenes y notas de los trabajos realizados, pero la sorpresa se da cuando sacando sumatorias de los
hemisemestres nadie pasaba la materia puesto que ninguno de los 20 alcanzdbamos el 28, para lo
cual hicimos la respectiva replica de la calificacién de exdmenes y trabajos pero no obtuvimosrespuesta
concreta, entonces el profesor nos dice textualmente: No puedo permitir que suceda esto al menos tienen
gue pasar unos 4, a las personas que les falta 4 puntos les ayudare para que puedan aprobar, dando a
entender que nos estaba ayudando cuando en realidad fue que se asusté al ver que ninguno pasabay no
era por trabajossino por sus inconsistencias al momento de tomar evaluaciones y calificaciones de
trabajos, para esto en mi caso tenia 13.5 en el primer hemisemestre pero lo cuestionable fue que a
todos les habia subido al inmediato superior pero yo fui la excepcién, empezd a nombrar a cada uno
diciendo cuanto le hacia falta para llegar al28 hasta llegar a mi apellido donde le exprese que necesitaba
3 puntos pero en realidad era 3.5 sigue con los demas estudiantes hasta el final dijo: hay alguna otra
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observacién o duda acerca de las notas y para ello con el miedo alce la mano y le dijeque me hacia falta
cinco décimas puesto que nunca me habia subido al inmediato superior. Para esto procede a cerrar las
cortinas y la puerta, me hizo pasara al frente,preguntd a su ayudante que hacia para ganarme las cinco
décimas que me hacian falta todo el mundo se quedd expectante porque no fue una manera de actuar
correctay su ayudante lo que dijo fue hagdmosle bailar y él empezd a entonces jHagamosle bailarj
Seguidamente todos los estudiantes se quedaron atdnitos pero como el ingeniero empezé a aplaudir
también empezaron aplaudir y el nuevamente le preguntoa su ayudante que cancién hacemos bailar y
ella respondié Maria chunchum. Como yo no soy de la Sierra no conozco este tipo de musica, pero la
verdad no me importo porque preferiria hacerlo antes que quedarme a supletorio y perder la materia
con él porque yo sabia que no era de su agrado por los comentarios que emitia en clase y suforma de
proceder”. Con documento S/N de fecha 01 de marzo 2017, suscrito por el sefior Bryan Montenegro,
portador de la Cédula de Ciudadania No. 1717088080, ex estudiante de la Facultad, dirigido al Ing.
Francisco Viteri, Ex Decano de la Facultad FIGEMPA, se dio a conocer lo siguiente: “Me dirijo a Usted
para poner en su conocimiento una serie de irregularidades y malos tratos contra mi persona de parte
del docente de EXPLOTACION SUBTERRANEA |, Ingeniero Marco Zaldumbide Verdesoto. Desde el
semestre pasado y por el simple hecho de no coincidir con su pensamiento ha procedido a ensafiarse
contra mi persona llegando inclusive a vejar el nombre de mi esposa haciendo comentarios fura de lugar
sobre su moralidad y poniendo en tela de duda la misma al afirmar que mientras yo estaba en clases ella
estaba con otro hombre. Ademas de los mencionado, el acoso estudiantil del que soyobjeto empezd
debido a mi apoyo a la compafiera DIANA BARAHONA. Me ha acusadodirectamente en clase de no
coincidir con él sefialando por ejemplo que no me rio de sus bromas y que luego “el profesor es el que
rie al dltimo” y finalmente me obligd a mi y a mis companeras a escribir un documento en el que nos
pedio justificar la inasistencia a tutorias bajo la amenaza de que quien no entregaba el documento
obtendria cero (0) en su calificacion de trabajo de investigacion, cuando en realidad asisti con mis
compafieros de grupo a tutorias y no fuimos recibidos”.

Que en este procedimiento se ha cumplido con las garantias del debido proceso contempladas en el Art.
76 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, es decir elsumariado ha contado en todo momento
con el derecho a la defensa, los medios y el tiempo adecuado para prepararla, en igualdad de
condiciones, por lo que no existe constancia procesal o razén alguna que permita presumir que las
garantias de igualdad de oportunidades para acceder a una recta administraciéon de justicia, antes
detalladas, no se hayan protegido y precautelado como corresponde en cumplimientode lo que dispone
la Convenciéon Americana sobre Derechos Humanos, articulo 8 incisos 1y 2, en concordancia juridica con
el Art.11, numeral 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

Que, la providencia, con la que se dispuso y se sefialé la AUDIENCIA DE SUSTENTACION DE PRUEBAS,
conforme el Art. 39 y 40 del Reglamento de Régimen Disciplinario de las Autoridades, Docentes,
Investigadores, personal de apoyo académico (técnicos docentes, de investigacidon, de laboratorio) y
Estudiantes de la Universidad Central del Ecuador, se habilité los espacios de las audiencias via
telematica, misma que se instald el 15 de agosto de 2021, a las 09H10, a través de laplataforma digital
Zoom, ante la Comision Especial de Asuntos Disciplinarios, integrada por: Dra. Brenda Vanegas Ledn,
Presidenta, Dr. Angel Logrofio, Miembro Docente, Dr. Wilson Flores, Miembro Docente, Srta. Maria José
Fabara, Miembro Estudiantil y la Ab. Marjurie Canseco Nufiez, Secretaria(e) de la CEAD.

Que, dentro del presente proceso, los hechos controvertidos, investigados y que motivan el presente

analisis son: determinar si el Dr. Marco Antonio Zaldumbide Verdezoto Docente de la Facultad en
Geologia, Minas, Petrdleos y Ambiental ha incurrido en conductas de agresividad, prepotencia,
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hostigamiento, persecucién, acoso, falta de respeto, con insultos y comentarios despectivos hacia sus
alumnos de la Facultad, creando un ambiente negativo a sus estudiantes, conforme se relata en los
documentos referidos en el numeral 5.4 del presente informe.

En lo que respecta a la prueba testimonial presentada por la parte informante es necesario sefialar que
los testimonios rendidos por Karina Grefa, Keyla Orellana, Ganela Vallejo, Mariela Alexandra Quezada
Jiménez, Valeria Ulcuango, John Montenegro, Eduardo Santana, Johanna Jaramillo Mendoza han sido
concordantes y guardan coherencia con las denuncias individualmente presentadas, narrando y
ratificdndose en los hechos denunciados en contra del sumariado acerca de conductas ofensivas
efectuadas por el docente en perjuicio de sus estudiantes. Por lo sefalado,tales medios probatorios
cumplen con los parametros del art. 160 del Cédigo OrgdnicoGeneral de Procesos.

El testimonio vertido por el Dr. Jorge Ortiz Subdecano de la Facultad en Geologia, Minas, Petréleos y
Ambiental ha aportado dentro del presente proceso disciplinario aspectos sobre las medidas que se
tomaron internamente en la mencionada Facultady lo que se evidencid respecto del accionar del
docente, en lo pertinente se indica que “nos reunimos con los estudiantes pues ellos tenian una actitud
muy dolida, afectada en funcion que se entendia que el profesor les habia dado un maltrato muy fuerte,
que no ha respetado ciertas individualidades especialmente de las estudiantesmujeres, y no se veia
ninguna posibilidad de que nosotros mediemos en la solucion del conflicto, cuando se conversé con el
profesor el primero tuvo una reaccion un pocodiriamos contraria no muy adecuada para una conciliacion
sin embargo hubo un condicionamiento que si es que los estudiantes retiraban las denuncias él podia
llegara acuerdos, y claro la posicion de los estudiantes fue contraria aquello y se emitio un informe al
consejo directivo (...)”; es decir, se ha verificado por parte de las autoridadesde la misma Facultad la
renuencia del docente a un cambio de actitud hacia sus estudiantes.

Asi también, el testigo sefialé que “(...) en una de las grabaciones que entregd una delas sefioritas
estudiantes, la que origind inclusive todo este proceso porque ella puso en los videos los minutos los
tiempos que habia una inadecuada actuacion del docenteyo personalmente las oi esas discusiones y le dije
luego al profesor que ahi si hay unacarga fuerte hacia los estudiantes (...)” manifestando de manera
expresa que en su calidad de autoridad de la Facultad verificd el inadecuado accionar del docente para
con los alumnos. Finalmente, el mencionado testigo acotd que “(...) en este periodo hay estudiantes que
han pedido dar el examen de exoneracién para no tener que tenerel contacto docente (...)” , hechos que
resultan como consecuencia del accionar del docente que ha sido denunciado.

La prueba documental de la parte informante que en lo principal se refiere a récords académicos y
documentos de rendimiento académico de las presuntas victimas, no resulta pertinente pues no guarda
relacidn con los hechos que motivaronel inicio del presente sumario administrativo.

En igual sentido la prueba documental presentada por el sumariado acercade certificaciones de no
tener sanciones anteriores, entrega de informacidn solicitadapor parte del Consejo Directivo de la
Facultad y carga horaria asignada, no son pertinentes pues no guardan relacién con los hechos
controvertidos y que han sido claramente fijados en el numeral 5.7 del presente informe. Acerca de la
alegacién de la parte sumariada, respecto de que se le sancionaria dos veces por la misma causa debido
a un proceso que se encuentra en el Comité de Etica, es necesario aclarar que conforme obra de fojas
148 a 188 del expediente se evidencia que tal proceso no tiene identidad subjetiva con el presente
sumario pues quienes denuncian y son presuntas victimas no son las mimas que han comparecido en
este proceso disciplinario, por tanto tal afirmacion carece de respaldo documental y legal. Por ultimo, el
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testimonio rendido por el Ing. Nelson Jesis Ramos Armijos, o aporta en nada a los hechos investigados
pues indico que no conoce nada al respecto, por tanto, tal medio probatorio resulta inutil e impertinente.

CONSIDERACIONES JURIDICAS Y, DE HECHO, REALIZADAS POR LA COMISION ESPECIAL DEASUNTOS
DISCIPLINARIOS:

Habiendo expuesto los antecedentes, el objeto del sumario, la competencia de la Comision Especial de
Asuntos Disciplinarios, el respeto al debido proceso del que se ha hecho uso para garantizar el derecho
de las partes como presupuesto esencial, laspruebas de cargo y de descargo y el detalle de las pruebas
presentadas, la Comisién Especial de Asuntos Disciplinarios, realiza las siguientes consideraciones:

Tomando en consideracién los hechos controvertidos y con el fin de realizar una valoracion probatoria
apegada a la sana critica que debe regir los pronunciamientos de la Comisidn Especial de Asuntos
Disciplinarios, es necesario tomar en consideracion lo prescrito en el art. 164 del Cddigo Orgdnico
Generalde Procesos que prescribe “La prueba deberd ser apreciadaen conjunto, de acuerdo con las reglas
de la sana critica, dejando a salvo las solemnidades prescritas en la ley sustantiva para la existencia o
validez de ciertos actos.”

De los medios probatorios descritos se colige que a través de los testimonios aportados por la parte
informante tanto de las presuntas victimas cuanto del Subdecano de la Facultad en Geologia, Minas,
Petréleos y Ambiental, quienes han sido coincidente en que existié un inadecuado proceder por parte
del docente sumariado, pues actud con agresividad, prepotencia, hostigamiento, persecucién, acoso,
falta de respeto, con insultos y comentarios despectivos hacia sus alumnosen el desarrollo de las
actividades académicas, se ha evidenciado la veracidad delos hechos denunciados: y, ademas se ha
verificado el dafio que estas conductas ha acarreado en los estudiantes pues los mismos prefieren dar
el examen de exoneraciéon a fin de no tener contacto con el docente, lo cual permite concluir que el
dafio a trascendido de la esfera personal a la académica; evidencidandose ademas,que tales inconductas
han sido reiteradas y con cierto gado de direccionamiento a las mujeres.

Por su parte el sumariado no ha presentado medios probatorios que desvirtien los hechos alegados y
probados por la parte denunciante.

La Comisidn Especial de Asuntos Disciplinarios no puede dejar de observar que es necesario que las
Facultades de laUniversidad Central del Ecuador capaciten a sus docentes acerca del trato que deben
dar a los estudiantes y la sensibilizacion a los mismos respecto de conductas inadecuadas e irrespetuosas
no solo hacia el alumano sino a hacia toda la comunidaduniversitaria.

RESOLUCION DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Luego de conocido y analizado el expediente que contiene el sumario administrativo 13-D-2021-JJ, asi
como las consideraciones legales expuestas, los miembros del Honorable Consejo Universitario, como
maximo organo colegiado de la Universidad Central del Ecuador y en ejercicio de las atribuciones
determinadas en la Ley Orgdnica de Educacion Superior, LOES y el Estatuto de la Universidad Central del
Ecuador, por mayoria de votos, RESOLVIO:

Que, conocidos los antecedentes objeto del sumario administrativo 13-D-2021-JJ, asi como las
consideraciones juridicas y de hecho observadas por la Comision de Especial de Asuntos Disciplinarios
de la Universidad Central del Ecuador; y, toda vez que en el cuerpo del expediente sumarial se sefiala
que se ha garantizado el derecho a la defensa de las partes; tomando en cuenta lo que dispone la LOES
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en el Art. 207 primer inciso que dice: Las instituciones del Sistema de Educacion Superior, asi como
también los Organismos que lo rigen, estardn en la obligacion de aplicar las sanciones para las y los
estudiantes, profesores e investigadores, dependiendo del caso” (...); en concordancia con el “Articulo
122.- Organos competentes: Los 6rganos competentes para conocer y resolver las faltas serdn: c. Para
faltas muy graves, el érgano competente serd el Honorable Consejo Universitario, previa sustanciacion
de la Comision Especial de Asuntos Disciplinarios, garantizando los derechos del debido proceso y de
defensa constitucionalmente consagrados” del Estatuto de la Universidad Central del Ecuador;
establecida la competencia de este H. Consejo Universitario para resolver; en ejercicio de las
atribuciones determinadas en la Ley Orgdnica de Educacién Superior, LOES y el Estatuto de la
Universidad Central del Ecuador, por mayoria de votos, RESOLVIO:

Acoger el informe de la Comision Especial de Asuntos Disciplinarios, constante como anexo al oficio
No. 080-CEAD, de fecha 14 de octubre de 2021;

Imponer al Ingeniero MARCO ANTONIO ZALDUMBIDE VERDEZOTO, DOCENTE DE LA FACULTAD EN
GEOLOGIA, MINAS, PETROLEOS Y AMBIENTAL, la SUSPENSION TEMPORAL DE CUATRO PERIODOS
ACADEMICOS, de conformidad a lo establecido en el Art. 207 en su inciso relativo a las sanciones, literal
c) “Segun la gravedad de las faltas cometidas por las y los estudiantes, profesores e investigadores,
éstas serdn leves, graves y muy graves y las sanciones podrdn ser las siguientes: (...) ¢) Suspension
temporal de sus actividades académicas;” (..), de la Ley Organica de Educacion Superior, en
concordancia con el Art. 118 literal c) “Sanciones: conforme lo establece la LOES, y segtn la gravedad
de las faltas cometidas por los estudiantes y docentes sean éstas, (...) muy graves, las sanciones podrdan
ser las siguientes: (...) c. Para faltas muy graves, separacion definitiva o suspension temporal de cuatro
periodos.”, del Estatuto de la Universidad Central del Ecuador vigente, por haber incurrido en la falta
que seiala el Art. 116 del Estatuto de la Universidad Central del Ecuador, Faltas muy graves, literal c)
“Incurrir en actos u omisiones de violencia de género,psicoldgica o sexual, que se traduce en conductas
abusivas dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el propdsito o efecto de crear un entorno
de desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o vergonzoso para la victima”; Art. 25, Faltas muy graves,
literal ¢) “Incurrir en actos u omisiones de violenciade género, psicolégica o sexual, que se traduce en
conductas abusivas dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el propdsito o efecto de crear un
entorno de desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o vergonzoso para la victima” del Reglamentode
Régimen Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores, Personal de Apoyo Académico
(Técnicos Docentes, de Investigacion, de Laboratorio) y Estudiantesde la Universidad Central del
Ecuador, en concordancia con lo que senala el Art. 207, en el inciso relativo las faltas: “Son faltas de
las y los estudiantes, profesores e investigadores: (...) literal e) Incurrir en actos u omisiones de
violencia degénero, psicolégica o sexual, que se traduce en conductas abusivas dirigidas a perseguir,
chantajear e intimidar con el propdsito o efecto de crear un entorno de desigualdad, ofensivo,
humillante, hostil o vergonzoso para la victima”, de la Ley Organica de Educacion Superior LOES; vy,

De acuerdo a lo que establece el Art. 55, Tipos de medidas de reparacion, literal a) del Reglamento de
Régimen Disciplinario de las Autoridades, Docentes, Investigadores, personal de apoyo académico
(técnicos docentes, de investigacion, de laboratorio) y Estudiantes de la Universidad Central del
Ecuador, se recomienda como medida de reparacion, que el sumariado DR. MARCO ANTONIO
ZALDUMBIDE VERDEZOTO DOCENTE DE LA FACULTAD EN GEOLOGIA, MINAS, PETROLEOS Y
AMBIENTAL, en el término de 8 dias presente las disculpas publicas por su proceder que rifie con las
normas éticas de esta Institucion de Educacion Superior; y, en concordancia con el literal b) del articulo
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antes citado se recomienda como garantia de no repeticidn se implementen procesos de capacitacién
y/o sensibilizacion a los docentes para evitar este tipo de casos.
Esta resolucion fue aprobada por mayoria de votos en sesidn del Honorable Consejo Universitario. -

NOTIFIQUESE. - f). - DRA. MARIA AUGUSTA ESPIN PhD, VICERRECTORA ACADEMICA Y DE POSGRADO DE LA
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR. Lo comunico a usted para los fines de ley. Lo certifico. -

Dra. Paulina Armendariz L. de Estrella, MSc.
SECRETARIA GENERAL Y DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Nancy ¥
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