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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

RHCU. SO.02 No. 0017-2022
Quito, 31 de enero de 2022

Asunto: Elaboracion del Manual de Descripcidon, Valoracion y Clasificacion de
Puestos.

Economista

Marco Posso Zumarraga

VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
Presente. -

Sefior Vicerrector:

El Honorable Consejo Universitario, ordinaria de 25 de enero de 2022, conocio el
pedido de la sefiora Presidenta de la Asociacion de Empleados y Trabajadores de
la Universidad Central del Ecuador para que la Direccién de Talento Humano
elabore del Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos de
acuerdo con lo que dispone el Estatuto de la Universidad Central del Ecuador
vigente.

El Honorable Consejo Universitario, resolvié: Solicitar al sefior Vicerrector
Administrativo y Financiero, disponga a la Direcciéon de Talento Humano
elabore Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos.

Con sentimiento de consideracion.

Atentamente,

_E Firmado el ectroni canente por |
7 PAULI NA FERNANDA

ARMENDARI Z LALAVA

Dra. Paulina Armendariz L. de Estrella, MSc.
SECRETARIA GENERAL Y DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Nancy Y

Ciudad Universitaria — Teléfonos: 2234722 2234132 — E-mail: secretaria.general@uce.edu.ec — Quito - Ecuador
1



mailto:secretaria.general@uce.edu.ec

		2022-02-02T10:18:24-0500
	PAULINA FERNANDA ARMENDARIZ LALAMA




