UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
ACTA No. 21 DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

En la sala de sesiones de Consejo Directivo, se da inicio a la sesion ordinaria, siendo las doce horas del dia
jueves treinta de noviembre del dos mil veinte y tres, con la presencia de los siguientes miembros: Dr. Juan
Carlos Cazar, Decano (E), MSc. Jacqueline Bonilla, Subdecana, Dr. Pablo Curay, Primer Vocal Docente;
Dr. Eduardo Villacis, Segundo Vocal Docente; Sr. Angel Ortega, Vocal de Empleados y Trabajadores; Esp.
Gladys Morales, Directora de la Carrera de Enfermeria; MSc. Cristina Toscano, Directora de la Carrera de
Laboratorio Clinico; PhD. Maria Belén Mena, Directora de la Carrera de Medicina; MSc. Sara Céspedes;
Directora de la Carrera de Obstetricia; y, MSc. Norman Olmedo, Director de la Carrera de Imagenologia y
Radiologia. Se instala la sesion ordinaria del Consejo Directivo, una vez que se ha constatado el quérum
reglamentario, con la intervencion de la Secretaria Abogada, Dra. Anita Romero Lopez.

Invitada: MSc. Maria Iza, Segundo Vocal Docente Alterna.

Orden del Dia:

1. Aprobacion del acta No. 20 de la sesién ordinaria de 9 de noviembre retomada el 21 de noviembre 2023
2. Comision General - Unidad de Talento Humano de la Facultad de Ciencias Médicas.

3.  Informe de las autoridades.

4.  Lectura de comunicaciones.

5.  Asuntos varios.

Desarrollo del orden del dia:

1. Aprobacion del acta No. 20 de la sesion ordinaria de 9 de noviembre retomada el 21 de noviembre
2023

Se aprueba sin observaciones
2. Comisién General - Unidad de Talento Humano de la Facultad de Ciencias Médicas.

El Sr. Decano, da la bienvenida a la Eco. Kira Chavez, Responsable de la Unidad de Talento Humano de la
Facultad e indica que, en la anterior sesion, en asuntos varios la Directora del Consejo de Posgrado realizd
algunas observaciones relacionadas a las actividades que realiza el equipo de trabajo en Talento Humano,
entre ellos el despacho del registro plano, hablé sobre el mal funcionamiento del registro biométrico en esa
unidad académica, indicé que se deberian realizar algunas actividades no solo para registrar atrasos sino
también para motivar al personal de la facultad, otro tema fue la elaboracion de los convenios de pago de los
docentes del Consejo de Posgrado. La Esp. Gladys Morales hablo sobre las novedades con los contratos
docentes que le toco en el feriado trabajar y la Sra. Subdecana indic6 sobre maltratos a docentes, el Sr. Angel
Ortega habl6 sobre los cruces de las horas de la pandemia con las vacaciones. En su intervencion la Eco.
Chévez inicia agradeciendo la oportunidad de poder aclarar las dudas que tienen en relacién al trabajo que
desarrolla la Unidad a su cargo, explica que desde el mes de agosto inicia el traslado de los expedientes para
la elaboracion de convenios de pago, una vez subsanadas las disposiciones del Sr. Rector en sus delegaciones,
hasta el momento se han ejecutado del presupuesto alrededor de un millon de délares mediante la elaboracion
de convenios de pago con un nimero de 300 expedientes atendidos de todos los afios, los tltimos atendidos
corresponden a los del afio 2021, de esta manera se han atendido a profesionales que tenian inconvenientes
en sus pagos, sin embargo, aclara que el pago ya no depende de ellos y esa seria la evidencia final. En relacion
al archivo plano del registro de asistencia, indica que los relojes biométricos no han sido renovados desde el
2015, por lo que el software es totalmente caduco, desde el 2021 se ha solicitado la renovacién de los equipos
y en este afio el proceso se encuentra en fase de entrega de los biométricos, indica que en varios informes se
enviaron las novedades de los registros uno de ellos es que de repente en algunas ocasiones puede generarse
un codigo automatico sin manipulacién humana en lugar del nombre del funcionario, explica que, es
competencia de Talento Humano el registro de las asistencias de los tres estamentos de la Facultad y emitir
el informe con el cruce de los permisos presentados, en el caso del Consejo de Posgrado, en el mes de octubre
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no se encuentran registradas las asistencias, el equipo no ha generado un mensaje de error, por lo que se
asumia que estaba trabajando normalmente, el momento de generar el reporte se evidencié el problema, se
procedio al retiro del equipo para realizar pruebas y se evidencié el problema, en cuanto al envio del informe
se obedece a una resolucién emitida desde éste Organo Colegido, existe algin mal entendido cuando un
funcionario ha presentado una justificacion presenta la queja y se le explica que es el archivo que sale
directamente del sistema y que en el informe que se envia estd ya registrado el permiso. En este tema,
interviene la PhD. Mena, quien sugiere se analice la opcioén de un sistema que analice el tiempo trabajado
con los permisos presentados por los docentes, pues implica un trabajo manual que demora alrededor de 12
dias en la Carrera de Medicina. El MSc. Olmedo, dice que la gestién del manejo de la informacion le
corresponde a Talento Humano, manifiesta que como Directores registran una parametrizacion en el SIIU,
en base a la planificacion docente que van a desarrollar, pues son los encargados de la parte académica y no
deberia ser responsabilidad de los directores los otros registros, considera que seria conveniente se realice un
cruce de informacion. Al respecto la Eco. Chavez explica que ese inconveniente se solucionara el momento
en el que se cuenten con los horarios de los docentes para poderlos cargar al sistema. Recuerda que segun la
disposicion de la Sra. Vicerrectora no se deben registrar horarios sino horas de trabajo cumplido. El que se
pueda unificar con la informacién SIIU serd un proceso que se debera consultar para unificarlo. Interviene
la Esp. Morales quien hace referencia a los contratos docentes de este semestre pues considera que una vez
entregada la informacion es responsabilidad de la unidad de talento humano darle el seguimiento hasta su
suscripcion, sin embargo, aun siendo feriado tuvo que estar pendiente de documentos no entregados, de
firmas mal puestas lo que ha generado estrés. Al respecto la Eco. Chdvez indica que la contratacion de
docentes es un proceso que inicia cuando el Sr. Rector autoriza las contrataciones, luego deben enviar la
certificacién presupuestaria, en este Ultimo proceso se enviaron el lunes 27 de octubre y para el 1 de
noviembre debian estar listos posesionados y legalizados todos los contratos es por eso que se debié molestar
a los sefiores Directores y gracias a eso se pudo cumplir con este proceso que es en beneficio de los
estudiantes de la Facultad. La Sra. Subdecana, presenta el caso de un problema que ha tenido con la
funcionaria Diana Vilcahuano, quien no tiene una buena actitud al momento de atender y dar informacion a
los docentes, narra una situacion personal que vivid pues fue tratada con displicencia, inclusive el docente
que la acompafiaba manifestd mucho temor de acercarse a consultar sobre el estado de su proceso y es una
constante con todo el personal que labora en la Unidad de Talento Humano, situacién que es preocupante y
en ninglin momento se la debe justificar. Al respecto, la Eco. Chdvez indica que conversara con el personal
para motivarles en el cambio de actitud. El Sr. Decano agradece el trabajo comprometido que se encuentra
desarrollando la Unidad de Talento Humano, los procesos dependen de muchos otros actores de la
Universidad y hay resultados tangibles por el trabajo que se esté realizando. Al agradecimiento y felicitacion
se unen los Sefiores Directores.

3. Informe de las autoridades.

3.1. Informe del Sr. Decano.

Indica que particip6 en la inauguracion del curso de nivelacion, la idea es que con este evento se sientan parte
de la Facultad desde el inicio de su vida estudiantil, el objetivo del curso también estd dando sus frutos pues
se evidencian buenas notas en los estudiantes. En cuanto a la Revista de la Facultad se esta trabajando contra
el tiempo pues hasta el 15 de diciembre se deben equiparar los volimenes. Se trabajé en la revision de los
padrones electorales con la Sra. Secretaria Abogada y los Directores de Carrera, para las elecciones que se
desarrollaran en el mes de enero 2024. Se llevo a cabo la charla sobre las cronicas de un epidemiologo,
evento realizado en conjunto con la Direccion de Relaciones Internacionales. Acompafi a las ceremonias
de incorporacion de las Carreras de Enfermeria y Medicina. Informa que se entregaron los planes de mejora
para ser aprobados en esta sesién. En cuanto a los procesos de compras se certificaron los pagos de las
prendas de vestir para Vinculacién con la Sociedad, los biométricos, todo el material para la imprenta,
material no catalogado. En cuanto a los fondos dispuestos con la Sra. Subdecana se encuentran arreglando
el ingreso principal de la Facultad, se envi6 a pintar el sello, se arreglo la parte eléctrica del ala norte del
Campus el Dorado, se estd trabajando en la adecuacion de las dreas verdes, se esta trabajando en los espacios
de Bienestar Estudiantil.
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3.2. Informe de la Sra. Subdecana.

Informa que mantuvo reunion con los responsables de la Revista y el sefior Decano, para conocer novedades
de avance y comprometer cumplimiento de cronograma hasta la primera semana de diciembre. Con la Dra.
Glenda Guayasamin, Leda. Rocio Vinueza, MSc. y el MSc. Marco Pilatasig trataron sobre la novena del
“Divino Nifio” de la Facultad, solicitando la autorizacion correspondiente al sefior Decano como también el
uso del espacio fisico del hall de la Carrera de Medicina. Comparte la invitacion y solicita la participacion
de todos a partir del 11 de diciembre de 08h00 a 08h30. Con el Lcdo. Marco Pilatasig, Ing. Fernanda
Lascano, se revisaron los pagos de agua, luz de la Biblioteca Nacional, se encontraron algunos pendientes e
inconvenientes, por lo que se reuni6 el 28 de noviembre de 2023 a las 10h00, en donde se defini6 el trabajo
conjunto entre las dos 4reas financieras, la ingeniera Lascano, propondrd una reforma al PAPP en enero de
2024 con lo cual se lograria pagar lo adeudado desde el 2019. Luego de varias reuniones con la MSc. Patricia
Andrade, se trataron temas sobre Vinculacion con la Sociedad y la generacién de los reportes requeridos y
los avances del convenio con el Municipio para para la realizacion de las practicas de vinculacion. Se
acompafié en la Ceremonia de Imposicién de Cofias y Escarapelas de los sefiores estudiantes del Quinto
Semestre de la Carrera de Enfermeria. Se generd una reuni6n virtual con los responsables de Titulacion y
de Practica preprofesional de la facultad con la participacién de la Ing. Ximena Escobar, quien enfatizo
elementos importantes a ser considerados sobre la elaboracion de la Guia Metodoldgica y se remita la
ponderacién de la evaluacion escrita y oral de los trabajos de titulacion. Con los nuevos miembros de la
Comision de Educacion Continua en reunion de trabajo se les dio la bienvenida, y se les explico cual es su
funcion en cada una de sus carreras y se les solicitd que coordinen con cada uno de los directores para que
remiten la Planificacion de Educacion Continua de cada una de sus carreras de las actividades que realizaran
en el periodo académico 23-24. Asisti6 a las Ceremonias de Incorporacion de médicos y de licenciadas/os
en Enfermeria de la cohorte septiembre 2022 — agosto 2023. Felicita a las carreras por la organizacion de
dichos eventos. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Numeral 12 del “Instructivo General de Titulacion
de Grado”, se mantuvo una reunién con los docentes responsables de Titulacion asignados por cada uno de
los directores de carrera y con el Dr. Giovanni Rojas Director de la COIF, definiendo la necesidad de
conformar de forma oficial la Unidad de Titulacién de la Facultad de Ciencias Médicas. Por moci6n del Dr.
Giovanni Rojas se sugiri6 el nombre de la Dra. Rosa Pastufia Coordinadora de la Unidad de Titulacion de la
Carrera de Enfermeria para presidir, procediendo a votar y definiendo por unanimidad otorgar esta
responsabilidad a la Dra. Pastufia y se tomaron algunas otras definiciones. Mantuvo una reunion en linea
con los sefiores de la empresa GESAwards y los docentes que fueron designados por parte de los Directores
de carrera, quienes presentaron la herramienta DreamShaper (Plataformas Virtuales), explicaron
detalladamente como funciona, es un buen instrumento, pero no se cuenta con disponibilidad presupuestaria
para la compra. Asistié con la MSc. Patricia Andrade a la reunion convocada por el MSc. Pedro Ivan Moreno
en la Direccién de Vinculacion de la UCE, en el que se tratd sobre la migracion de los proyectos a los nuevos
programas los que se efectivizaran en el periodo académico 24-24. Para el presente periodo se mantiene el
trabajo de levantamiento de linea de base en el sector de Atucucho y particularmente la Carrera de medicina
continuaré realizando su practica de vinculacién en los proyectos que vienen trabajando hasta el momento.
Se reviso la asignacién de carga académica autorizada por la sefiora Vicerrectora, encontrandose algunas
novedades con docentes de la carrera de medicina y laboratorio clinico que fueron informados de manera
inmediata a los responsables en estas carreras. Por invitacion del Hospital IESS Quito Sur, participé en el
Congreso de Enfermeria con el tema: “Humanizacién y valores en la practica de enfermeria”. Se elaboro la
planificacién de actividades a ser desarrolladas por la Comision de Bienestar de la facultad, documento que
integra a las cinco carreras y al centro médico y que se aspira se apruebe en este Consejo Directivo. Un acto
especial se espera desarrollar el viernes 1 de diciembre al inaugurar el comedor rehabilitado. Como
Presidenta del 11l congreso internacional ejecutado en la Facultad organicé y recopilé la informacion de las
diversas ponencias y se ha elaborado las memorias del evento, documento que hoy ha sido publicado en redes
sociales, agradece la MSc. Erika Gonzalez por el trabajo de disefio y diagramacién del mismo.
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4. Lectura de comunicaciones.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Se conoce la aprobacion ad referéndum realizada por el Sr. Decano, al oficio Nro. UCE-FCM-SA-2023-
1295-0 de 10 de noviembre de 2023, suscrito por la Dra. Anita Romero, Secretaria Abogada, mediante el
cual informa que debido a que en el acta de grado del sefior CALVA SANCHEZ LENINMARTIN, con
cédula de ciudadania Nro. 110425040-0; graduado en la Carrera de Radiologia en la promocién 2012-2013,
con nimero de folio 036, se evidencia un error en el nimero de cédula de ciudadania, el cual pertenece a
otro usuario. Para solventar el inconveniente; con oficio Nro. UCE-FCM-SA-2023-1276-0O de fecha 01 de
noviembre del 2023 se indica: “(...) Por tratarse de un error administrativo, recomiendo se solicite al sefior
decano, haga conocer en Consejo Directivo esta novedad, con el fin de que, mediante resolucion de este
Organo Colegiado, autorice de siente una razén en el acta del sefior Calva Sanchez Lenin Martin y de esta
manera poder atender lo solicitado por el profesional. (...)”.

Al respecto, el Consejo Directivo, resuelve: ratificar la aprobacion ad referéndum realizada por el Sr.
Decano relacionado con la autorizacion para que se siente una razon en el acta del sefior Calva Sdanchez
Lenin Martin graduado en la Carrera de Radiologia en la promocién 2012-2013 y de esta manera poder
atender lo solicitado por el profesional.

Se conoce la aprobacién ad referéndum realizada por el Sr. Decano, al oficio Nro. UCE-FCM-CPO-
2023-1560-0O de 15 de noviembre de 2023, suscrito por la Dra. Jessica Guarderas, Directora del
Consejo de Posgrado, quien indica que mediante memorando Nro. UCE-FCM-DEC-2023-0386-
M de 10 de noviembre de 2023, se remitio la Certificacion Presupuestaria No. 81 por el monto de
$203.468,00 para la elaboracion de contratos de la planta docente afio 2023 de las especialidades
médicas de Imagenologia, Urologia, Medicinas de Emergencias y Desastres, Medicina Critica y
Terapia Intensiva y Oncologia Clinica. Por otro lado, mediante resolucién No. R-007-2023 el
Sefior Rector resuelve: “Delegar a los sefiores Decanos las celebracion y suscripcion de contratos
de docentes para Programas de Posgrado, en consulta con el Director del Consejo de Posgrado,
conforme la funcion contenida en el literal “j” del Art. 86.2 del Estatuto Universitario”. Solicita
autorizacion para que el Consejo de Posgrado proceda a la elaboracion de los contratos de la planta
docente de las especialidades médicas mencionadas anteriormente.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: ratificar la aprobacién ad referéndum realizada por el Sr.
Decano relacionado con la autorizacion para la elaboracion de contratos de la planta docente afio 2023
de las especialidades médicas de Imagenologia, Urologia, Medicinas de Emergencias y Desastres,
Medicina Critica y Terapia Intensivay Oncologia Clinica de esta manera se proceda a la elaboracion de
los contratos de la planta docente.

Se conoce la aprobacién ad referéndum realizada por el Sr. Decano, al oficio Nro. UCE-FCM-CPO-
2023-1517-0 de 09 de noviembre de 2023, suscrito por la Dra. Jéssica Guarderas, Directora del
Consejo de Posgrado, en el que indica que se encuentran trabajando en la cancelacion de
honorarios por servicios profesionales de los sefiores docentes. Por lo que, la Direccién aprueba-
referéndum la planta docente del 2023 correspondiente a las siguientes especialidades médicas:
Imagenologia, Urologia, Medicina de Emergencias y Desastres, Medicina Critica y Terapia
Intensiva y Oncologia Clinica (la misma que se entrega en fisico).

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: ratificar la aprobacion ad referéndum realizada por el Sy.
Decano relacionado con la planta docente del 2023 correspondiente a las siguientes especialidades
médicas: Imagenologia, Urologia, Medicina de Emergencias y Desastres, Medicina Critica y Terapia
Intensiva y Oncologia Clinica (la misma que se entrega en fisico).

Se conoce la aprobacion ad referéndum realizada por el Sr. Decano, al oficio Nro. UCE-FCM-CPO-
2023-1561-0 de 15 de noviembre de 2023, suscrito por la Dra. Jéssica Guarderas, Directora del
Consejo de Posgrado, quien indica que mediante memorando Nro. UCE-FCM-DF-2023-0472-M
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4.5.

4.6.

4.7.

de 10 de noviembre de 2023, se remitio la Certificacion Presupuestaria No. 80 por el monto de
$17.596,00 para la elaboracion de contratos de la planta docente afio 2023 de la Maestria en
Gestion de Cuidado con Mencién en Unidades de Emergencias y Unidades de Cuidados
Intensivos. Por otro lado, mediante Resolucion No. R-007-2023 el Sefior Rector resuelve:
“Delegar a los sefiores Decanos las celebracion y suscripcion de contratos de docentes para
Programas de Posgrado, en consulta con el Director del Consejo de Posgrado, conforme la funcion
contenida en el literal “j” del Art. 86.2 del Estatuto Universitario”. Solicita autorizacion para que
el Consejo de Posgrado proceda a la elaboracion de los contratos de la planta docente de la
Maestria mencionada anteriormente.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: ratificar la aprobacion ad referéndum realizada por el Sr.
Decano relacionado con la elaboracion de contratos de la planta docente afio 2023 de la Maestria en
Gestion de Cuidado con Mencién en Unidades de Emergencias y Unidades de Cuidados Intensivos
Clinica de esta manera se proceda a la elaboracion de los contratos de la planta docente.

Se conoce la aprobacion ad referéndum realizada por el Sr. Decano, al oficio Nro. UCE-FCM-SUB-
2023-0730-0 de 23 de noviembre de 2023, suscrito por la Msc. Jacqueline Bonilla, Subdecana de
la Facultad de Ciencias Médicas, donde se indica que, los sefiores y sefioras Directoras de Carrera,
de manera unanime, resolvieron la ponderacion de calificacion del 50% para el Trabajo Escrito y
el 50% para el Trabajo Oral de los Proyectos de Investigacién. Solicita se comunique a la Direccion
General Académica y al Vicerrectorado Académico y de Posgrado.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: ratificar la aprobacion ad referéndum realizada por el Sr.
Decano relacionado con la ponderacién de calificacion del 50% para el Trabajo Escrito y el 50% para
el Trabajo Oral de los Proyectos de Investigacion para la Facultad de Ciencias Médicas.

Se conoce la aprobacion ad referéndum realizada por el Sr. Decano, al oficio Nro. UCE-FCM-CPO-
2023-1243-0O de 03 de octubre de 2023, suscrito por la Dra. Jéssica Guarderas, Directora del
Consejo de Posgrado, mediante el cual pone en conocimiento que esa Unidad Académica, ha
conocido el oficio Nro. UCE-FCM-CP0-2023-1219-O del 02 de octubre de 2023 suscrito por la
Dra. Alicia Cumandé Nufiez Garcés — Coordinadora de la Maestria en Gestion del Cuidado con
Mencién en Unidades de Emergencia y Unidades de Cuidados Intensivos, con el cuadro de la
planta docente respectivo. Se aprueba-referéndum el documento adjunto, quienes trabajaran a
partir de septiembre 2023 y solicita se ratifique en Consejo Directivo a fin de que se elaboren los
contratos de los sefiores docentes.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: ratificar la aprobacion ad referéndum realizada por el Sr.
Decano relacionado con el cuadro de la planta docente de la Maestria en Gestién del Cuidado con
Mencién en Unidades de Emergencia y Unidades de Cuidados Intensivos, quienes trabajardn a partir
de septiembre 2023 de esta manera se proceda a la elaboracion de los contratos de los sefiores docentes.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-CP0-2023-1608-O de 22 de noviembre de 2023, suscrito por
la Dra. Jéssica Guarderas, Directora del Consejo de Posgrado, quien en base a la sesion ordinaria
realizado del 16 de noviembre del presente afio, se pone en conocimiento a los miembros de este
Consejo, la necesidad de conformar una comision de calidad académica bajo la coordinacion del
Dr. Fernando Andrade, docente de la Facultad y con colaboracion de la Ing. Nathaly Espafia con
la finalidad de establecer procesos académicos como autoevaluaciones de los diferentes programas
de posgrado y aseguramiento de la calidad, incluso hasta para la acreditacion. El Consejo de
Posgrado en uso de sus facultades Resuelve: Aprobar la conformacién de una Comision de Calidad
Académica para el Consejo de Posgrado. Remitir ante el Consejo Directivo de la Facultad para su
ratificacion.
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4.8.

4.9.

4.10.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: avocar conocimiento sobre la conformacion de una
Comision de Calidad Académica para el Consejo de Posgrado.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-CPO-2023-0748-O de 27 de junio de 2023, suscrito por la
Dra. Jessica Guarderas, Directora del Consejo de Posgrado, mediante el cual pone en conocimiento
que en Sesion Ordinaria, realizada el viernes 9 de junio de 2023, se conocié el oficio Nro. UCE-
FCM-CPO-2023-0605-O del 18 de mayo de 2023, suscrito por la Dra. Glenda Guayasamin —
Coordinadora del Posgrado de Medicina Familiar y Comunitaria, en donde indica que dos
estudiantes del Posgrado de Medicina Familiar y Comunitaria se encuentran en el curso de
actualizacion de conocimientos y requiere el cambio de tutores cientificos y lectores asignados a
los estudiantes César Moreta y Héctor Viteri. Al respecto, el Consejo de Posgrado de la Facultad
de Ciencias Médicas, Resuelve: 1. Aprobar el cambio de tutores cientificos y lectores, para el
desarrollo del curso de actualizacién de conocimientos de los siguientes estudiantes del Posgrado
de Medicina Familiar y Comunitaria, adjunta un cuadro indicando los cambios requeridos.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: remitir a la Analista Financiera para su validacion.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-CPO-2023-1192-0O de 25 de septiembre de 2023, suscrito por
la Dra. Jéssica Guarderas, Directora del Consejo de Posgrado, quien indica que, en Sesion
Ordinaria del Consejo Ampliado de Posgrado de la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad Central del Ecuador, realizada el dia martes 19 de septiembre de 2023 a las 15:30,
Aprob6: Realizar la convocatoria para el Concurso de Méritos y Oposicidn para Especialidades
Médicas y Maestria 2023, considerando lo estipulado en el Reglamento General para Programas
de Posgrado con Trayectoria Profesional, Capitulo VI de la Autoevaluacion de los Programas de
Posgrado y Capitulo VII De la Admision a Programas de Posgrado. Para lo cual se anexa la
documentacion de las siguientes especialidades médicas y maestria: Imagenologia; Psiquiatria;
Cirugia Traumatoldgica y Ortopédica; Neumologia; Ginecologia y Obstetricia; Medicina Familiar
y Comunitaria; Cirugia General y Laparoscopica; Medicina Critica y Cuidados Intensivos; Radio-
Oncologia; Anatomia Patologica; Cirugia Baridtrica y Metabodlica; Maestria en Seguridad En
Imagen Diagnostica.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: solicitar a la Sra. Directora del Consejo de Posgrado
remita el informe del Concurso de Méritos y Oposicion para Especialidades Médicas y Maestria
2023, en la fase de mérito y oposicion.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-CPO-2023-1616-0O de 22 de noviembre de 2023, suscrito por
la Dra. Jéssica Guarderas, Directora del Consejo de Posgrado, quien en base a la sesion ordinaria
realizado del 16 de noviembre del presente afio, se dio a conocer el documento Nro. UCE-FCM-
SA-2023-1222-0 del 25 de octubre de 2023, en el cual el Consejo Directivo de la Facultad, en el
numeral 2 sefiala: “Solicitar a la Sra. Directora, se considere integrar a un representante de las
Maestrias de Enfermeria y de Imagenologia al Consejo de Posgrado, toda vez que, se vuelve
indispensable que involucren su participacion en las decisiones que se tomen, inclusive las que se
abran posteriormente”. El Consejo de Posgrado en uso de sus atribuciones Resuelve: Integrar a la
MSec. Elida Hidalgo, Coordinadora de la Maestria en Seguridad en Imagen Diagndstica como parte
los miembros del Consejo de Posgrado. Poner en conocimiento del Sr. Decano para la ratificacion
de la presente resolucion.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: ratificar que integre a la MSc. Elida Hidalgo,
Coordinadora de la Maestria en Seguridad en Imagen Diagndstica como parte los miembros del
Consejo de Posgrado.
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Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-CP0-2023-1698-0 de 30 de noviembre de 2023, suscrito por
la Dra. Jéssica Guarderas, Directora del Consejo de Posgrado, quien en base a la sesion ordinaria
del Consejo de Posgrado realizado el 16 de noviembre de 2023, y tomando como referencia el
Oficio Nro. UCE-CGPP-2023-0225-0 a través de la cual, la Coordinacion General de Posgrados
Profesionales emite las instrucciones para la planificacién del curso de actualizacion de
conocimientos, se puso en conocimiento a los miembros de este consejo el listado de estudiantes
que sobrepasaron el tiempo estipulado de prérrogas para su proceso de titulacién, contadas a partir
de las fechas de culminacion de las actividades académicas, conforme lo establece el Reglamento
de Régimen Académico, asi como varias solicitudes enviadas por los sefiores coordinadores. Con
este antecedente, el Consejo de Posgrado RESUELVE: Aprobar la lista de estudiantes rezagados,
con la finalidad de que inicien el curso de actualizacién de conocimientos y se adjunta el cuadro
respectivo. Solicita al Consejo Directivo de la Facultad la aprobacion del curso de actualizacion
de conocimientos de 9 posgradistas.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: encargar al Sr. Decano agende una reunion de trabajo
con la Analista Financiera con el fin de tratar este tema.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-SUB-2023-0726-0 de 22 de noviembre de 2023, suscrito por
la MSc. Jacqueline Bonilla, Subdecana, mediante el cual indica que recibié el documento No.
UCE-FCM-SA-2023-1322-0 del Consejo Directivo en el que se conoci6 los informes de los
directores de las carreras de: Radiologia y Obstetricia y " ... resuelve:1) trasladar a la Sra.
Subdecana para la revision y posterior aprobacion en este Organo Colegiado; y, 2) ...". Al respecto
sefior Decano, se ha dado cumplimiento a la resolucion del Consejo Directivo y se ha procedido a
la revision de los Informes de Actividades de los directores de carrera correspondiente al semestre
2023-2023, los mismos que me permito remitir para aprobacion del Consejo Directivo: Carrera de
Enfermerfa Carrera de Imagenologia y Radiologia Carrera de Laboratorio Clinico Carrera de
Obstetricia. Mediante oficio Nro. UCE-FCM-SUB-2023-0728-O de 23 de noviembre de 2023, se
aprueba el Informe de Actividades 23-23 y la Programacién Académica del periodo 23-24 de la
Carrera de Medicina, los que han sido revisados y envio para la aprobacion correspondiente en el
Consejo Directivo.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: aprobar los Informes de Actividades de los directores de
carrera correspondiente al semestre 2023-2023 de las Carreras de Enfermeria, Laboratorio Clinico,
Medicina, Obstetricia e Imagenologia y Radiologia

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-DE-2023-1331-0O de 22 de noviembre de 2023, suscrito por
la PhD. Maria Belén Mena, Directora de la Carrera de Medicina, quien indica que una vez que se
ha verificado y resuelto los inconvenientes del proceso de Evaluacion de Desempefio Docente, asi
como la socializacion de los resultados a los docentes de la carrera de Medicina Redisefio (régimen
2013), del periodo académico 2022-2023; me permito enviar las impugnaciones receptadas, de los
docentes que no estan conformes con sus calificaciones, quienes hacen uso de este recurso segin
lo establece el Art. 19 del Reglamento de Evaluacion Integral del Desempefio Docente de la
Universidad Central del Ecuador vigente. Se adjunta los archivos de impugnaciones de los
siguientes docentes: 1. Cabrera Aguilar Angelita del Rosario 2. Silva Castillo Vicente Xavier 3.
Vallejo Flores José Francisco Javier 4. Posligua Galiano Carlos Eduardo Es importante indicar
que los resultados del reporte final de la Evaluacion de Desempefio Docente de la carrera de
Medicina Disefio (régimen 2009), ain estd pendiente por resolver los inconvenientes con el
componente de co-evaluacion par académico. En ese mismo contexto, se conoce el oficio Nro.
UCE-FCM-CM-2023-1886-0O de 21 de noviembre de 2023, suscrito por el Dr. Washington Paz,
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Docente de la Carrera de Medicina, quien presenta la solicitud para impugnar los resultados de la
evaluacion docente, en su componente evaluacion del par académico

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: designar dos comisiones para la revision de las
apelaciones docentes, conformadas de la siguiente manera, para la Carrera de Medicina: Dr. Juan
Carlos Cazar, Dr. Pablo Curay y PhD. Maria Belén Mena y para la Carrera de Enfermeria: MSc.
Jacqueline Bonilla, Dr. Eduardo Villacis y Esp. Gladys Morales.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-SUB-2023-0725-0 de 22 de noviembre de 2023, suscrito por
la MSc. Jacqueline Bonilla, Subdecana, mediante el cual informa que ha recibido el documento
No. UCE-FCM-SA-2023-1322-0 del Consejo Directivo en el que se conocid las programaciones
académicas de los directores de las carreras de: Radiologia y Obstetriciay " ... resuelve:1) trasladar
a la Sra. Subdecana para la revision y posterior aprobacidn en este Organo Colegiado; v, 2) ...". Al
respecto sefior Decano, se ha dado cumplimiento a lo dispuesto de la resolucién del Consejo
Directivo y se ha procedido a la revision de las Programaciones Académicas para el semestre 2023-
2024 presentadas por las siguientes carreras: Enfermerfa Imagenologia y Radiologia Laboratorio
Clinico; y, Obstetricia Cabe indicar que la Carrera de Medicina no ha remitido la informacion
solicitada. Con este particular, solicito sefior Decano se apruebe las programaciones académicas
de las citadas carreras en el Consejo Directivo. Mediante oficio Nro. UCE-FCM-SUB-2023-0728-
O de 23 de noviembre de 2023, se aprueba el Informe de Actividades 23-23 y la Programacion
Académica del periodo 23-24 de la Carrera de Medicina, los que han sido revisados y envio para
la aprobacion correspondiente en el Consejo Directivo.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: Aprobar las programaciones académicas del periodo 23-
24 de las Carreras de Enfermeria, Laboratorio Clinico, Medicina, Obstetricia e Imagenologia y
Radiologia.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-CE-2023-1232-0 de 07 de noviembre de 2023, suscrito por
la Esp. Gladys Morales, Directora de la Carrera de Enfermeria, mediante el cual comunica que la
Carrera en marzo 2023 presenté y obtuvo aprobacién del CES del Cambio Sustantivo de
disminucion de las horas de duracion de las Practicas Preprofesionales Internado Rotativo de 3120
a 2080 horas segun contempla el Art. 117 del Reglamento de Régimen Académico, aprobado en
julio 2022. Segun disposicién del Vicerrectorado Académico y de Posgrado, en este afio fiscal se
debe presentar un nuevo cambio sustantivo que permita tener las herramientas necesarias para
presentarnos al proceso de Acreditacion de las Carreras que se realizard para el afio 2026, situacion
que ha generado varias inquietudes e inconformidades en las colegas, quienes manifiestan que
todavia no hay una cohorte de estudiantes graduadas con la Malla del Redisefio y més atin como
se van a presentar dos cambios sustantivos en un afio fiscal. Con este antecedente, me permito
informarle que se ha elevado la consulta referente a la pertinencia, asi como la necesidad de realizar
este nuevo cambio sustantivo ante la Direccion General Académica de la Universidad Central del
Ecuador, cuyos personeros han manifestado que con la autonomia que tiene la Universidad se
deberia presentar este cambio curricular, mismo que se lo podria realizar hasta el mes de diciembre
2023. Ademas, la Direccion de la carrera se permitié hacer la consulta correspondiente ante el
Consejo de Educacion Superior, quienes supieron indicar que la IES puede hacer los cambios
necesarios y que requiera las veces que considere oportuno, pero no es prudente ni aconsejable
realizarlo en un mismo afio fiscal, para garantizar los derechos de los estudiantes. Por lo antes
expuesto, seflor Decano es menester que por su digno intermedio este particular sea tratado en
Consejo Directivo para la aprobacion pertinente.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: exhortar a las Carreras de Medicina, Enfermeria y
Obstetricia, que puedan cumplir con las disposiciones para la elaboracion de los cambios
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sustantivos que se pudieran realizar, con el fin de evitar futuros inconvenientes inclusive en el
momento de titular a los estudiantes.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-SUB-2023-0746-0 de 29 de noviembre de 2023, suscrito por
la MSc. Jacqueline Bonilla, Subdecana, mediante el cual comunica que el lunes 27 de noviembre
de 2023, mantuvo una reunion con los docentes responsables de Titulacion asignados por cada uno
de los directores de carrera y con el Dr. Giovanni Rojas Director de la COIF, definiendo la
necesidad de conformar de forma oficial la Unidad de Titulacion de la Facultad de Ciencias
Médicas. Por mocion del Dr. Giovanni Rojas se sugiere el nombre de la Dra. Rosa Pastufia
Coordinadora de la Unidad de Titulacion de la Carrera de Enfermeria para presidir, procediendo a
votar y definiendo por unanimidad otorgar esta responsabilidad a la Dra. Pastufia y quedando
integrada de la siguiente manera: Dra. Rosa Pastufia Coordinadora de la Unidad de Titulacién de
la facultad Leda. Sandra Caza Carrera de Enfermeria MSc. Mercedes Tapia Carrera de Laboratorio
Clinico; MSc. Mercy Rosero Carrera de Obstetricia MSc. Elida Hidalgo Carrera de Radiologia €
Imagenologia; Dra. Valeria Barreto Carrera de Medicina Apoyo: MSc. Jacqueline Bonilla
Subdecana Dr. Giovanni Rojas Coordinador de la COIF y presenta las resoluciones sobre las
acciones que realizaran en la Unidad de Titulacion.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: aprobar la conformacién de la Unidad de Titulacion de
la Facultad de Ciencias Médicas que estard bajo la coordinacion de la Dra. Rosa Pastuiia
Coordinadora de la Unidad de Titulacién de la Carrera de Enfermeria.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-SUB-2023-0745-0 de 29 de noviembre de 2023, suscrito por
la MSc. Jacqueline Bonilla, Subdecana, mediante el cual pone en conocimiento la Planificacion
de Actividades de Bienestar de la Facultad de Ciencias Médicas, que se realizaran en el perfodo
académico 23-24, el mismo que debera ser aprobado por este drgano colegiado.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: dejar pendiente de aprobacion y remitir para
conocimiento de los miembros de este Organo Colegiado, con el fin de que pueda ser conocido en
la siguiente sesion ordinaria.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-CO-2023-0863-0 de 09 de noviembre de 2023, suscrito por
MSc. Sara Céspedes, Directora de la Carrera de Obstetricia, quien solicita se realice el tramite
correspondiente para asignar a la representante estudiantil a Consejo de Catrera, ya que la Srta.
Maria Esther Proafio que estaba como representante alterna se encuentra en el Internado Rotativo
y no ha asistido a las reuniones desde el mes de mayo del afio en curso y la representante principal
la Srta. Obstetriz Valeria Ostaiza se encuentra ya graduada. En este mismo contexto, se da lectura
del oficio Nro. UCE-FCM-DE-2023-1354-O de 29 de noviembre de 2023, suscrito por el MSc.
Norman Olmedo, Director de la Carrera de Imagenologia, mediante el cual envia a Consejo
Directivo la resoluciéon del Consejo de Carrera Nro. RCC_SO - 061- 2023, de sesién ordinaria
llevada a cabo el 23 de noviembre del 2023; que en lo pertinente al punto varios 3.1. menciona:
"(...) El Magister Norman Olmedo, pone en conocimiento que la Srta. Kelly Herrera, representante
estudiantil principal a Consejo de Carrera, y el Sr. David Moreno, representante alterno,
culminaron su proceso de titulaciéon y consecuentemente también la representacion ante este
Consejo (...)"; en este contexto, el Consejo de Carrera resuelve: RCC_SO - 061— 2023. a)
Comunicar a Consejo Directivo que los estudiantes Srta. Kelly Herrera, representante estudiantil
principal a Consejo de carrera, y el Sr. David Moreno, representante estudiantil alterno, han
culminado su proceso de titulacion, por lo que el Consejo de carrera de Imagenologia y Radiologia,
se ha quedado sin representacion estudiantil.
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Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: remitir a conocimiento del Sr. Pablo Rodriguez,
Representante Estudiantil a este Organo Colegiado con el fin de que presente las ternas de los
estudiantes para ser nombrados para los Consejos de las Carreras de Obstetricia e Imagenologia y
Radiologia.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-DEC-2023-5408-0O de 27 de noviembre de 2023, suscrito por
la Ing. Nataly Espafia, Analista de Planificacién, quien en atencion al correo electrénico enviado
a Directoras (es) de Carrera, el 09 de noviembre de 2023, en el cual se "remite las actividades y
presupuesto a incluir en cada uno de sus Planes de Mejora (segiin corresponda)". Segiin su
disposicion, se han revisado los Planes de Mejora remitidos por las Carreras, en los mismos ya se
encuentran incluidas las actividades solicitadas y el respectivo presupuesto, que constan en los
PAPP 2023 y 2024. En este sentido, me permito informar que estan completos y cumplen con los
requerimientos solicitados por la Direccion de Aseguramiento de la Calidad; por lo tanto, pueden
ser puestos en conocimiento de Consejo Directivo para la respectiva aprobacion.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: 1) aprobar los Planes de Mejora remitidos por las
Carreras de la Facultad de Ciencias Médicas y remitir a la Direccion de Aseguramiento de la
Calidad con el fin de que la informacion remitida sea utilizada para los fines pertinentes; y, 2)
agradecer a la Comision de Aseguramiento de la Calidad de la Facultad por el trabajo titdinico
realizado.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-SUB-2023-0744-0 de 29 de noviembre de 2023, suscrito por
la MSc. Jacqueline Bonilla, Subdecana, mediante el cual indica que los Miembros de la Comisioén
de concesién de respaldo académico de la Facultad de Ciencias Médicas, reunidos el 28 de
noviembre de 2023, revisaron la documentacion presentada por el Dr. Pablo Santillan
Representante Legal de CISMA. Al respecto, la Comision de Respaldo Académico, después de
varias revisiones y correcciones realizadas por parte de los organizadores, aprueban el siguiente
evento: EVENTO ACADEMICO: “Curso de instructores en Simulacién Clinica” Valor de la
inscripeién: $.500 Valor por certificado: $50,00 c/u Becas: 5% Lugar: Quito Fechas del evento:
Del 10 al 25 de enero de 2024 y del 16 al 18 de febrero de 2024 Horas curriculares: 45 Con este
particular y dando cumplimiento a lo dispuesto en el Instructivo para la Concesién de Respaldo
Académico de la Universidad Central del Ecuador, aprobado por el Honorable Consejo
Universitario el 18 de agosto de 2015 y reformado el 30 de mayo de 2017, RESOLVIO: 1.
Conceder el Respaldo Académico 2. Poner en conocimiento del Consejo Directivo

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: 1) ratificar la aprobacion realizada por la Comisién de
Respaldo Académico al evento “Curso de instructores en Simulacion Clinica”, cuyo responsable es
el Dr. Pablo Santillin Representante Legal de CISMA; 2) solicitar al Dr. Eduardo Yépez,
Coordinador de la Clinica de Simulacion en conjunto con los Coordinadores de cada Carrera,
presenten los nombres de los profesionales que serdn becarios y lo remitan a la Sra. Subdecana; y,
3) remitir a la Unidad de Comunicacion de la facultad para que se realice la difusion en los correos
docentes y en las redes, el evento aprobado.

Se conoce ¢l oficio Nro. UCE-FCM-DE-2023-1268-O de 06 de noviembre de 2023, suscrito por
la PhD. Maria Belén Mena, Directora de la Carrera de Medicina, mediante el cual pone en
conocimiento que en sesion ordinaria de Consejo de Carrera, de 24 de octubre, se conoci6 el oficio
No. 210 IR-FCM, en el cual, la Dra. Valeria Barreto, Coordinadora de Internado Rotativo y
Titulacién, solicita la aprobacién de que la nota del examen de gracia de fin de rotacién sea de
35/50, debido a que es un pedido de los estudiantes de internado que consideran que es injusto que
quienes tienen una segunda oportunidad, en el examen de fin de rotacién, tengan mejor nota que
los que pasaron en la primera ocasién. E1 Consejo debate sobre el tema y se pronuncia a favor de
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lo mencionado por lo que al respecto se resuelve: Resolucion: 1.- Aprobar en primera instancia la
peticion de la Dra. Valeria Barreto, Coordinadora de Internado Rotativo y Titulacion de que la
nota del examen de gracia de fin de rotacion, que presentan los estudiantes de Internado Rotativo
sea de 35/50; y 2.- Enviar a Consejo Directivo para su respectiva autorizacion.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: remitir a la Sra. Secretaria Abogada con el fin de que
analice la propuesta presentada revisando la norma vigente y emita un informe si es legal o no
aprobar este pedido.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-CE-2023-1231-0 de 07 de noviembre de 2023, suscrito por
la Esp. Gladys Morales, Directora de la Carrera de Obstetricia, quien comunica que segun oficio
N° 107-GHGOIA-2023, suscrito por el Sr. Dr. Alex Robalino, Gerente del Hospital Gineco
Obstétrico Isidro Ayora, se notifico que la reunién de trabajo solicitada por la Carrera de
Enfermeria podria llevarse a cabo el 26 de octubre de 20223, a las 10:00. Informa que esta reunion
se desarrolld con la presencia del Sr. Gerente y Personal administrativo del HGOIA; la Leda.
Gladys Morales, MSc. Yolanda Viracucha y Leda. Ana Alvarado PhD, Miembros del Consejo de
la Carrera de Enfermeria y la Dra. Anita Romero, Secretaria Abogada, por parte de la Carrera de
Enfermeria se expuso que no se estaba respetando el comodato firmado por las dos instituciones
en el mes de agosto 2021, cuya "Clausula Tercera.- Objeto del Comodato”, hace referencia al uso
de una aula de 60 m2, que tiene acceso directo al edificio del mencionado hospital, mas sin
embargo el Hospital Isidro Ayora ha hecho uso de dos espacios que se encuentran junto a esta aula
con una superficie aproximada de 110 m2; a lo que el sefior Gerente del HGOIA inmediatamente
responde que la Facultad de Ciencias Médicas est4 en mora de los valores de las planillas de Luz
Eléctrica y Agua Potable, desde que se firmé el comodato hasta cuando la carrera consiguio por
autogestion la instalacién de un transformador y medidor propio de luz eléctrica y el cierre del
medidor de agua potable que no tenia uso y que abastecia a una cisterna de este hospital, manifest6
que los mismos generaron valores minimos que deberian ser cancelados en su totalidad. Por otro
lado, refiere que como consta en el Comodato la Facultad de Ciencias Médicas debe cancelar el
pago proporcional del impuesto predial del Edificio Patrimonial, con la finalidad de mantener
asegurado el inmueble. Asi también el Dr. Robalino dejé constancia del malestar y perjuicio
generado por los personeros del Museo de Medicina que como es de su conocimiento dilataron
por demasiado tiempo el desalojo de las areas en mencién. Con todos estos antecedentes, sugiere
que el hospital puede continuar usando estos 3 espacios (110 m2), pero a cambio el HGOIA se
encargaria de pagar el impuesto predial y demés tasas municipales que genere el inmueble, a su
vez, permitir el ingreso de dos profesionales de la carrera para la ejecucion de actividades practicas
con nuestros sefiores estudiantes. Sefior Decano es menester que por su digno intermedio este
particular sea tratado en Consejo Directivo para la resolucién pertinente en beneficio tanto del
hospital Gineco Obstétrico Isidro Ayora como de la Carrera de Enfermeria de la Facultad de
Ciencias Médicas.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: trasladar a la Sra. Secretaria Abogada para que sea
analizado y se emita un criterio juridico al respecto, el mismo que deberd ser conocido en la siguiente
sesion de este Organo Colegiado.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-CO-2023-0891-0 de 17 de noviembre de 2023, suscrito por
la MSc. Sara Céspedes, Directora de la Carrera de Obstetricia, mediante el cual solicita se declare
acto oficial a la ceremonia de incorporacion, que se ha planificado para el miércoles 13 de
diciembre de 2023 a las 10h00 en el Auditorio José Mejia Lequerica de 36 profesionales,
pertenecientes a la cohorte septiembre 2022 - agosto 2023.
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Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: declarar acto oficial a la ceremonia de incorporacion de
36 profesionales, de la Carrera de Obstetricia, pertenecientes a la cohorte septiembre 2022 - agosto
2023, que se desarrollard el miércoles 13 de diciembre de 2023 a las 10h00 en el Auditorio José
Mejia Lequerica.

Se conoce el oficio Nro. UCE-FCM-C0-2023-0896-0O de 18 de noviembre de 2023, suscrito por
la MSc. Sara Céspedes, Directora de la Carrera de Obstetricia, mediante el cual solicita a través
de su intermedio se declare en Consejo Directivo MEJOR ESTUDIANTE a la Srta. JOSSELYN
STEPHANIE ZAMBRANO ANDRADE con cédula de ciudadania N. 1725651283 cohorte
septiembre 2022 - agosto 2023, quien ha obtenido un promedio final de graduacion de 18.27,
reconocimiento que serd entregado en la ceremonia de incorporacién, que se ha planificado para
el miéreoles 13 de diciembre de 2023 en el Auditorio José Mejia Lequerica.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: declarar mejor estudiante de la Carrera de Obstetricia, a
la Srta. Josselyn Stephanie Zambrano Andrade, de la cohorte septiembre 2022 - agosto 2023, quien

ha obtenido un promedio final de graduacion de 18.27.

Asuntos Varios.

No hay asuntos varios

Sin més asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 15h00.

12

= AT el L
Dr. Juan Carlos Cazar Dra. Apia Romero Ldpez. MSc.
DECANO (E) S ETARIA ABOGADA



