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RESOLUCIÓN RCJ-S.O. 025 N° 033- 2023 
Quito, 14 de julio de 2023 
 
Doctora 
Jéssica Purcachi Barragán 
Directora ( E ) de Talento Humano 
Presente 
 
De nuestra consideración:  
 
La Comisión Jurídica en sesión del 13 de julio de 2023, se da lectura al Oficio Nro. UCE-DTH-2023-
3806-O de 06 de julio de 2023, suscrito por la Directora de Talento Humano, con el ASUNTO: 
Considere la recomendación emitida por el Ministerio del Trabajo respecto a la Jornada Laboral en 
observancia del Art. 25 de la LOSEP, en el proyecto de REGLAMENTO INTERNO DE TALENTO 
HUMANO DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR. Al respecto la Comisión RESUELVE: 
Comunicar a la Directora de Talento Humano  ( E ), que esta Comisión atenderá el Oficio Nro. R-223-
2023 suscrito por el señor Rector en referencia al borrador del “REGLAMENTO INTERNO PARA EL 
PERSONAL SUJETO A LA LEY ORGÁNICA DE SERVICIO PÚBLICO”. 
 
Atentamente, 

 
 
 
 
 

Dr. José Luis Terán Suárez, PhD. 
DECANO FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, 

CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES 
PRESIDENTE DE LA COMISIÓN 

 
 
 
 
 
 

Dr. Ramiro Acosta Cerón 
PROCURADOR 

SECRETARIO DE LA COMISIÓN 
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