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LUMIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA No. 015 DE LA SESION ORDINARLA DEL CONSE.JO DIRECTIVO DE 04 DE SEFTIEMERE DE 2025

En la sala de sesiones de Consejo Directivo, siendo las 10h20 del dia jueves 04 de
septiembre de 2025, previa constatacion del quérum reglamentario, se instala la sesién
ordinaria de Consejo Directivo, presidida por el PhD. Luis Landeta, Decano de la Facultad.
Actlia como Secretaria del Consejo, la Dra. Marcia Singafia Figueroa, Secretaria Abogada (E)
de la Facultad. Asisten los siguientes miembros:

MIEMBROS CON VOZ Y VOTO:

PhD. Luis Landeta Bejarano, Decano de la Facultad, Ph.D. Rosa Sudrez ¥ M5c. Denice Muhoz,
representantes docentes y Sra. Andrea Garcfa representante por los empleados y
trabajadores al Consejo Directivo.

MIEMBROS CON VOZ, SIN VOTO:

PhD. Geovanny Carrera, Subdecanc de la Facultad, MSc. Luisa Pefiarreta, Directora de la
Carrera de Psicologia Clinica, MSc. Lilian Toro, Directora de la Carrera de Psicologia y MSc.
Myriam Angel, Directora de Ia Carrera de Psicologia Educativa,

Orden del Dia:

1. Aprobacién del Acta No. 014 de la Sesién Ordinaria de 31 de julio de 2025,
Z. Lectura de comunicaciones.
3. Asuntos varios

Desarrollo del orden del dia;
1. Aprobacion del Acta No. 014 de la Sesién Ordinaria de 31 de julio de 2025.

El Senor Decano pone a consideracion el Acta No. 014 de la Sesién Ordinaria de 31 de
julio de 2025, misma que es aprobada sin observaciones,

2. Lectura de comunicaciones.

2.1.  Se conoce el Memorando Nro. UCE-FCP-CPO-2025-0218-M de 05 de agosto de
2025, suscrito por el Dr. Mario Rodriguez, Director de Posgrado, quien informa
que, a partir del 01 de agosto del 2025 se nombra como Coordinador de la
Maestria en Seguridad y Salud Ocupacional con mencién en Riesgos
Ocupacionales al MSc. Alvaro Francisco Raza Caicedo.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: Avocar conocimiento de la designacidin
del MSc. Alvaro Francisco Raza Caicedo come Coordinador de la Maestria en
Seguridad y Salud Ocupacional con mencidn en Riesgos Ocupacionales.

2.2, Se conoce el Memorando Nro. UCE-FCP-CPO-2025-0225-M de 08 de agosto d
2025, suscrito por el Dr. Mario Rodriguez, Director de Posgrado, quien inform
que mediante aprobacién Ad Referéndum 012-COP 08/08/2025, solicita al
sefior Decano ¥ por su intermedio a Consejo Directivo, autoricen el tramite del
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presupuesto de la Maestria en Psicologia con Mencién en Inclusién Integral en
Situacion de Discapacidad, IT Cohorte, mismo que ha sido revisado por la MSc.
Ivanovna Cadena, Coordinadora de la maestria v de la Leda. Verdnica Diaz,
Analista Financiera de esta Unidad Académica

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: Aprobar el presupuesto de la Maestria en
Psicologia con Mencion en Inclusidn Integral en Sitwacién de Discapacidad, IT
Cohorte y trasladar al Vicerrector Administrative y Financiero, autoridad que
preside la Comisién Econdmica, a fin de que contintie con el tramite de aprobacidn
ante las instancias que corresponda.

2.3.  Seconoce el Oficio Nro. UCE-FCP-5A-2025-0343-0 de 02 de septiembre de 2025,
suscrito por la sefiora Secretaria Abogada, quien informa que el sefior Decano
aprobd Ad referéndum el pedido de Oficio No. UCE-FCP-SUB-2025-0287-0 y que
se relaciona con el cambio de fecha para el evento HERRAMIENTAS PARA VIVIR
MEJOR: SABER ENVEJECER CONDIGNIDAD. EL GRAN ARTE DE VIVIR, el mismo
consta del 7 de enero al 3 de mayo del 2025, en virtud de que se han realizado
cambios en los formatos y procesos de Educacién Continua,

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: Solicitar al MSc. Alvaro Raza y Fco, Jorge
Torres, presenten un informe detallado a este Organe Colegiado, sobre los cambios
realizades en las fechas de inicio y finalizacién del evento demominado
"Herramientas para vivir mejor: Saber envejecer con dignidad. EI gran arte de
vivir”,

3. Asuntos Varios

L Se conoce el oficio Nro. UCE-FCP-CLPC-2025-0637-0 de 04 de septiembre de
2025, suscrito por la MSe. Luisa Pefiarreta, Directora de la Licenciatura en
Psicologia Clinica, quien informa que, la sefiorita Jessica Gabriela Arcos Castillo,
Representante de los Estudiantes en el Consejo de Carrera de Psicologia Clinica,
por reiteradas ocasiones no se ha presentado a las reuniones convocadas por ¢l
Consejo de Carrera, siendo que desde el 07 de marzo al 03 de septiembre de
2025 ha asistido a 4 reuniones, lo cual afecta a la re presentacion estudiantil en
los temas académicos y administrativos que tienen gran relevancia, por lo que,
los miembros del Consejo de Carrera solicitan comedidamente se gestione los
trimites respectivos con la finalidad de cambiar el Representante Estudiantil
por los motivos explicados anteriormente.

Al respecto, el Consejo Directivo resuelve: Solicitar a la Directora de carrera de la
Licenciatura en Psicologia Clinica, oficie al Presidente de la asociacién de estudiantes
de su carrera, presente una terna para Representante Estudiantil del Consejo de
Carrera, comunicaciin gue debe ser remitida al sefior Decano, /]
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3.2, Se conoce el oficio Nro. UCE-FCP-CLP-2025-0312-0 de 05 de agosto de 2025,
suscrito por la PhD. Rosa Sudrez, Coordinadora de la COIF, quien da a conocer su
decision de no continuar como Coordinadora de la COIF (Comisién de Investigacidn
de la Facultad) gestién que la venia desempefiando desde marzo del 2023 hasta la
fecha.

Al respecto, el Consejo Directive resuelve: Solicitar al sefior Decano, realice una
convocatoria abierta a los sefiores docentes de la facultad, para que quienes estén
interesados comuniquen por correo del decanato su deseo de ser parte de la Comisidn
de Investigacién de Facultad (COIF), hecho del cual presentard un informe al Consejo
Directivo.

3.3.  La MSc. Denice Mufioz, Representante docente, toma la palabra y menclona que,
¥a que se estd tratando temas de la normativa, informa que ha leido que la Dra.
Eydi Ortiz es Coordinadora de Aseguramiento de la Calidad, a lo cual indica que
ellos no han nombrado esa coordinacidn y solicita se informe si la Dra. Nacira
Landeta presentd su renuncia o que pasd, va que ese tema no se ha tratado en
Consejo Directivo por lo que, sugiere que no se le ponga en la carga horaria hasta
que haya un documento oficial. Al respecto el sefior Subdecano menciona que, la
Dra. Nacira Landeta se acercé hablar y le informé que renuncia a la coordinacion
por lo que, solicitd que no se le considere este afio ya que debe realizar su tesis
doctoral, a lo cual como Subdecanato se le ha solicitado presente el respectivo
informe por el tiempo que estuve a cargo como Coordinadora de Aseguramiento
de la Calidad.

Siendo las 11h32, ingresa MSc. Lilian Toro, Directora de carrera de la
Licenciatura en Psicologia.

3.4. Porotra parte, la MSc. Denlce Mufioz informa que, respecto a las coordinaciones
de drea, sugiere que la primera convocatoria debe ser enviada por las sefioras
directoras de carrera ya que son autoridades y se debe establecer las estrategias
metodoldgicas de como van hacer la revisidn del syllabus. Al respecto el sefior
Subdecano informa que por logica las autoridades deben instaurar Ia primera
reunién con cada uno de los equipos, primero para que se slenta el proceso a
donde se quiere llegar y los docentes sepan la visién instituclonal, por lo que
considera y comparte este sistema para ver si se mueve una semana a partir del
dia lunes ¥ poner en los horarios cada una de las coordinaciones v después la
responsabilidad de las comisiones serd presentar un calendario de cémo lo van
hacer y se indigue las sesiones en las que van a intervenir las autoridades.

43 La sefiora Andrea Garcia, Representante de los Empleados v Trabajadores,
solicita la palabra e indica que se le informe si ya inicio el proceso sobre el pedido |
de los uniformes para el personal administrative de la Facultad, sienda que hace ll
un afo se realizd esa solicitud. Al respecto el sefior Subdecano menciona qugﬂ-'/|
estaban haciendo unos movimientos a las reformas va que en el mes de agostg | )
la facultad tenfa el nivel mas alto de cumplimiento y tenian que ver lo gue iba a j’
salir o no dentro del proceso para pedir el movimiento de la reforma, a lo cual se il
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le ha solicitado a la Lic. Diaz presente ese informe; de la misma forma, la sefiora
Andrea Garcia, solicita se le informe si el personal administrativo va puede
regresar al horario normal de trabajo. Al respecto el sefior Subdecano informa

que no habria ningiin problema y que e va a convocar a una reunidn con el persomal
administrativo para hablar sobre este tema.

in mds asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 11:56.
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